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 قواعػػػػػد كشركط النَّشػػػػر

 في المجلَّة العربيَّة لدراسات كبحوث العلوـ التَّربويَّة كالإنسانيَّة

  ًتنشر المجلٌةي البحوثى كالدراساتً العلميٌةى في مجاؿً العلوًـ التربويةًٌ كالإنسانيٌة
ة التٌدريس كالباحثين في الجامعات التٌي ييجريها أك يىشترؾ في إجرائها أعضاءي ىيئ

 كالمعاىد العلميٌة كمراكز كىيئات البحوث كغيرىم من المهتمٌين بالبحث العلميٌ.
   طلبي المؤلٌف للنٌشر بالمجلٌة العربيٌة لدراسات كبحوث العلوـ التربويةٌ كالإنسانيٌة

 ي تقرٌرىا المجلٌة .ييعتبىر في حدِّ ذاتو إقرارنا ضمنيِّا بالموافقة على نظم النٌشر التٌ
  تيقدَّـ البحوث بإحدل اللٌغتين العربيٌة أك الإنجليزيةٌ ،أك غيرىما )في حاؿ تقديم

 ملخٌصو كاؼو للمقاؿ باللٌغة العربيٌة (.
  يشترط للنٌشر بالمجلٌة : أف يتميٌز البحث بالأصالة العلميٌة كالابتكاريةٌ كالمنهجيٌة

 السَّليمة.
 اؿ المقدٌمة كفقنا لأىميٌة الموضوع ،كتاريخ الاستلبـ تكوف أكلويةٌ النٌشر للؤعم

 كالالتزاـ بالتٌعديلبت المطلوبة . 
  تعبِّر الأعماؿ الَّتي تنشرىا المجلَّة عن آراء المؤلِّفين كلا تعبِّر عن رأم الهيئة

 الاستشاريَّة أك ىيئة التَّحرير بالمجلَّة . 
 كآخر العربيٌة ةن( ، باللٌغةكلم 200إلى  150ما بين ) ملخَّصه  البحث مع يرفق 

 .المفتاحيٌة للبحث الكلمات كتحدَّد بنهايتو الإنجليزيةٌ باللٌغة
  ٌيذكر عنواف البحث مع اسم الباحث ككظيفتو كمكاف عملو كبريده الإلكتركني

 الشخصيٌ )مع إرساؿ مستندو رسميٍّ لإثبات الاسم كالوظيفة (  .
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 بخط البحوث تكتب Traditional Arabic 12س مقا  Bold  الورقةA5  
 سم كالمسافة 1 اليمنى كاليسرل سم كالمسافة 1.15 السطور بين كالمسافة

 .سم  1كأسفل أعلى
  لن يتم استلبـ البحث للطبٌاعة بعد التٌحكيم كالتٌعديل إلٌا بعد قياـ الباحث

 بمراجعة البحث لدل مختصٍّ في اللٌغة .
 ث بعدـ نشر البحث لا سابقنا كلا ترسل البحوث إلكتركنيان مع إقرارو من الباح

 لاحقنا بأمِّ جهةو أخرل .
  تيعرىض البحوث كالدراسات المقدٌمة للنٌشر بما فيها بحوث الأساتذة على اثنين

من الميحكِّمين كيكوف رأيهما ميلزمًنا كفي حالة اختلبؼ الرأم بين الميحكِّمين 
 يعرض البحث على محكِّمو ثالثو يكوف رأيو قاطعنا.

  البحث إلى الباحث لإجراء التٌعديلبت اللٌبزمة بعد التٌحكيم عند قبوؿ نشر يعاد
 البحث ،كفي حاؿ عدـ قبولو يتمُّ إخطار الباحث مع تقارير المحكِّمين  .

  ا  -قبل تحكيم البحث على حساب المؤسٌسة البنكيٌ -يتمُّ تسديد الرُّسوـ أك نقدن
 بمقرِّ المجلٌة .

 العلميٌة في إعداد ككتابة البحث العلميٌ من حيث   يجب مراعاة الالتزاـ بالأصوؿ
كتابة المراجع ك أسماء المؤلفٌين كالاقتباس ) اسم عائلة الباحث ، السٌنة : رقم 

الصٌفحة( ،ك الهوامش ،كتكتب المراجع في نهاية البحث كما يلي : اسم 
 .الباحث يبدأ بالعائلة )السٌنة (.عنواف البحث . بلد النٌشر : دار النٌشر 

  تراجع نسبة الاقتباس بالمؤلَّفات المقدَّمة للمجلٌة بواسطة البرامج الإلكتركنيٌة
 اللٌبزمة لذلك ،تحقيقنا لمبدءً الأمانة العلميٌة بالبحوث المقدمَّة .

 .ييعرىض البحث بعد تنسيق المجلٌة على الباحث لييقًرَّ بصحَّتها قبل الطبٌاعة 
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 شره بأيَّةً طريقةو في أمِّ مكافو آخر إلٌا بعد كلُّ ما يينشىر في المجلٌة لا يجوز ن
 موافقةو موثقٌةو من مجلس أمناء المؤسٌسة التٌي تصدر عنها المجلٌة  .

  10صفحةن( ، كتضاؼ  20جنيهنا مصريِّا ) 700قيمة رسوـ نشر البحث كتحكيمو 
جنيهاتو عن كلِّ صفحةو تزيد )للمصرييٌن سواءن مقيمين بمصر أك خارجها ممن 

 لوف الوظيفة الخاصٌة بهم  داخل مصر ( .يسجِّ 
  10صفحةن( ،كتضاؼ  20دكلارنا أمريكيِّا ) 300قيمة رسوـ نشر البحث كتحكيمو 

دكلاراتو عن كلِّ صفحةو تزيد لغير المصرييٌن. ) أك للمصرييٌن ممَّن يسجِّلوف 
 الوظيفة الخاصٌة بهم خارج مصر ( .

  ِّ( كلمةن 8000حاؿو في حاؿ زيادتها عن ) لا تػيقٍبىلي البحوث المقدَّمة للمجلٌة بأم
 ،بخلبؼ الرُّسوـ البيانيٌة كالجداكؿ .

 ( جنيهنا مصرياٌن عن الملخٌص المكوٌف من صفحتين فقط 150ييحىصَّل مبلغ )
 ( خمسةو كعشرين دكلاران من غير المصرييٌن .25للمصرييٌن مقابل مبلغ )

  يٌة كالمؤتمرات كالجمعيٌات يسمح بنشر الإعلبنات المتعلٌقة بالمجلٌبت العلم
دكلاران أمريكيان عن  25جنيهنا مصريان عن الصٌفحة للمصرييٌن ، 200الأىليٌة بواقع 

 الصٌفحة لغير المصرييٌن أك المقيمين بالخارج .
لن يػيقٍبىل أمُّ بحثو للنٌشر دكف مراجعةو لغويةٌو كاملةو .. كلن يػيقٍبىل بحثه يخالف 

 اجع كما ىو مذكوره بقواعد نشر المجلٌة .أسلوب التٌوثيق ككتابة المر 
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 افتتاحيٌةي المجلَّة

المجلٌة العربيٌة لدراسات  من العدد ىذا ييشىكِّل أف آملين الله على نتوكٌل الله بسم
 مصر كبحوث العلوـ التربويةٌ كالإنسانيٌة إضافةن قيٌمةن للباحثين كالبحث العلميِّ في

 مداخلبتو ،كما أك بأيةٌ مقترحاتو  علينا ألٌا يبخل رئو قا كلِّ  من العربيٌ ،راجين كالوطن
 للهيئة الانضماـ الرٌاغبين في كالكفاءة ذكم الخبرة من الأساتذة بجميع نتشرٌؼ

أخطاءو  يخلو من بشرمٍّ لا عملو  كلَّ  أفٌ  المحكِّمين ،إذ لهيئة أك للمجلٌة الاستشاريةٌ
 أملبن في كالمقترحات الانتقاداتك  الآراء كافة قبوؿ يتطلٌب العلمىٌ  العمل ،كتجويد
كالمهتمٌوف  الباحثوف بو يهتدم نبراسان  منها يجعل الذم الأكمل للوجو بها الوصوؿ
  .كالإنسانيٌة التربويةٌ العلوـ بقضايا

 تحرير لهيئة بادركا بالانضماـ الذين الأساتذة جميع إلى الشكر بجزيل نتقدٌـ كما      
 بهم الله انضمامهم للهيئة الاستشاريةٌ للمجلٌة ،نفع على تفضٌلوا بالموافقة أك عددال

مجالات  لدعم مساىماتو فاعلةن  المدنيِّ  المجتمع لمؤسٌسات تكوف أف دكمنا ،كنأمل
 .العلميٌ  كالبحث التعليم

حوث من البستة (  6)عدد  ،تيعرىض  الرابع ( للعاـ )الثالث عشرالعدد  كفي ىذا     
التربية الرياضية التٌربية الخاصٌة ، الفني كتكنولوجيا التعليم ك الإدارة التربوية كالتعليم في
اريخ الت التعليم الفني كمن الأكراؽ العلميٌة في مجالات  ثلبثة( 3)عدد كالمناىج  ،ك  ،

               كالله الميستعاف ،،،                    .                 
 ىيئة تحرير العدد                                                              
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 2018 لثالث عشر ديسمبرحتويات العدد ام                 

 العنواف الموضوع رقم الصفحة
دكر الإدارة الإشرافية في تفعيل التقويم البديل في برامج  (1-33)

 التأىيل المهني لطلبب ذكم صعوبات التعلم
 ن عبدالله العنزمأ.أركل بنت عبدالعزيز ب

 أ. حناف بنت عبدالعزيز

بحػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػوث علميػػػٌػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػ
ػػػػػػػػػػػػػػة

 

تطوير التعليم الثانوم الفني المصرم في ضوء بعض  (34-92
 عاصرة الاتجاىات العالمية الم

 د. خالد صلبح حنفي محمود
فاعلية برنامج محوسب في تنمية مهارات الأماف بالمنزؿ  (93-151)

دراسة ميدانية ..  لطلبب الاعاقة العقلية القابلين للتعلم
 سلطنة عماف –محافظة الداخلية  –

 صابر محمود الشرقاكم
 عزكؼ الناشئ عن ممارسة النشاط البدني الرياضي (152-167) 

 كتأثيراتو على خفض العائد الإجتماعي
 لبكم حسػني                ضالأستاذ/ف    

 الأستاذ/ بوكػلبب فػاركؽ                    
 الأستاذ/ بلكسػة فػريد

نتماء فعالية استخداـ مسرح العرائس كمدخل لتنمية الا (168-212)
 لدل طفل ما قبل المدرسة

 د ىدل ابراىيم على على
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 2018 الثالث عشر ديسمبرمحتويات العدد تابع 

متابعة المواىب الخاصة من الصم في المجالات الفنية   (213-234)  
 بعد اكتشافهم كتدريبهم

  صالح د. كلاء عبدالمنعم شفيق

   
 المتطلبات المجتمعية للتعليم التطبيقي البيطرم  (236-244

 أد. جماؿ جمعة مدني

أكراؽ علمية
 

تأثير نظاـ الطبقات المجتمعي الاندلسي على الاستقرار  (245-265) 
 السياسي فيها

 د. خالد حماد احمد عياد

في ميادين التعليم التطبيقي  التجارب المحلية كالعالمية  (266-275)
 كالتقني

 أمين د. ليلي صبحي

  الهيئة الاستشاريةٌ  277 

  التٌعريف بالمؤسٌسة  279 
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 بيحيوثه عًلٍمًيَّةه 
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 الأفكار كالآراء المتضمَّنة

في بحوث كمقالات المجلَّة مسؤكليَّة 
 الباحثين كالكيتَّاب

 
تيرتَّب البحوث ىجائيان حسب أسماء الباحثين



 كر الإدارة الإشرافية في تفعيل التقويم البديل في برامج التأىيل المهني لطلبب ذكم صعوبات التعلمد
  ..  .أركل العنزم    أ. حناف الشنبة    
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برامج التأىيل المهني فية في تفعيل التقويم البديل في كر الإدارة الإشراد
 لطلبب ذكم صعوبات التعلم

The Role of Supervisory Administration in Activating 

Alternative Evaluation in Vocational Rehabilitation 

Programs 
 إعداد

     أ. حناف بنت عبدالعزيز الشنبة  أ.أركل بنت عبدالعزيز بن عبدالله العنزم  

ElShanba Hanan                        Elanazi Arwa                                                           

 المملكة العربية السعودية -الرياض-ماجستير إدارة كإشراؼ تربوم

Miss.roro.19@hotmail.com 

 ملخص

دكر الإدارة الإشرافية في تفعيل التقويم البديل في ىدفت الدراسة إلى التعرؼ على 
لكة البرامج التابعة لوزارة التعليم في المرحلة الثانوية في المدراس الحكومية بالمم

العربية السعودية , كالتي تقدـ خطة تربوية فردية لكل طالب على حدة تبعا لقدراتو 
كفركقو الفردية كما تتضمن الخطة برامج تسعى لتطوير عدة جوانب من خلبؿ أنشطة 
صفية كغير صفية , كقد تعرضت الباحثاف لمجموعة من المفاىيم كالمصطلحات , 

يث الشمولية كالمركنة كالتعاكف كالواقعية كأكضحت مميزات التقويم البديل من ح
كالاستمرارية , ككذلك ذكرت الباحثتاف العديد من أساليب كمن أىمها التقويم الذاتي 



 كر الإدارة الإشرافية في تفعيل التقويم البديل في برامج التأىيل المهني لطلبب ذكم صعوبات التعلمد
  ..  .أركل العنزم    أ. حناف الشنبة    
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كتقويم الأقراف ، كالتقويم القائم على ملف الإنجاز، كغيرىا من الأساليب ,كما توجد 
عدـ الارتياح لإدخاؿ كشعور الطلبة ب بعض المعوقات التي تواجو عملية التقويم البديل

نوع جديد من التقويم غير الذم اعتادكا عليو , ك كراىية المعلمين لترؾ التقويم 
التقليدم كقلة فهم الوالدين لتقويم الأداء الصفي , كللتغلب على المعوقات قدمت 

 الباحثتاف مجموعة من التوصيات أىمها:

 قويم البديل.ضركرة إعداد دليل للمعلم نحو استخداـ طرؽ أساليب الت (1

إعادة النظر في الممارسات التقويمية الحالية التي تعتمد على الاختبارات  (2
 التقليدية، ككضع الآليات لاستخداـ التقويم البديل.

عقد الدكرات التدريبية ككرش العمل اللبزمة لتدريب كافة أعضاء العملية التعليمية  (3
 نحو كيفية استخداـ أساليب التقويم البديل.

لى تخفيف الأعباء المنوط بها المعلمين، حتى يتفرغوا لمتابعة الطلبب العمل ع (4
 كتقويمهم.

 المهني التأىيل برامج – البديل التقويم – الإشرافية الإدارة: المفتاحية الكلمات
 التعلم صعوبات ذكم لطلبب

Abstract 
The study aimed to identify the role of the supervisory 

department in activating the alternative Evaluation in the 

programs of the Ministry of Education in secondary school in 

the governmental schools in Saudi Arabia, Which provides an 

individual educational plan for each student, Depending on its 
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capabilities and individual differences. The plan also includes 

programs that seek to develop several aspects through 

classroom activities, non-classroom activities. The researchers 

presented a set of concepts and terminology, and explained the 

advantages of the alternative Evaluation in terms of 

inclusiveness, flexibility, cooperation, realism and continuity 

The researchers also mentioned several methods, most notably 

the self-assessment and peer evaluation, the assessment based on 

the achievement file, and other methods There are also some 

constraints to the alternative assessment process as students feel 

uncomfortable to introduce a new kind of Evaluation they are 

used to, And the hatred of teachers to leave the traditional 

evaluation and the lack of understanding of parents to assess the 

performance of classroom, To overcome the obstacles, the 

researchers presented a number of recommendations, the most 

important of which are: 

1. The need to prepare a guide for the teacher towards the use of 

methods of alternative assessment methods. 

2. Reconsidering existing assessment practices based on 

traditional tests, and developing mechanisms for using the 

alternative Evaluation. 

3. Hold training courses and workshops to train all members of 

the educational process towards how to use alternative 

assessment methods. 

4. Work on relieving the burden on teachers, so that they devote 

to follow-up and evaluation of students. 

Keywords: Supervisory Management - Alternative Evaluation - 

Vocational Rehabilitation Programs for Students with Learning 

Disabilities 
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 مقدمة:

يمكن النظر إلى العملية التعليمية على أنها منظومة مكونة من مجموعة من           
كيعد التقويم أىم مكونات  ،كيؤثر بعضها في بعض  ،العناصر التي ترتبط فيما بينها 

ىذه المنظومة التي تضم الأىداؼ التعليمية كالمناىج كطرؽ التدريس . كمما لاشك 
طوير لأحد ىذه المكونات لابد كأف يؤثر كيتأثر بالمكونات فيو أف أم تعديل أك ت

كالتقويم كأحد المكونات الأساسية لتلك المنظومة التعليمية لو  علبقة كبيرة  ،الأخرل 
 (182-181:  2015، بمختلف جوانب ىذه العملية التعليمية . )سالم 

لها تأثيرا كبيرا  تعد الإدارة التي تشرؼ على برامج طلبب ذكم صعوبات التعلم      
في النهوض بالعملية التعليمية من خلبؿ التوعية بأىمية إعداد برامج التأىيل المهني 

كما يتطلب من مكاتب الإشراؼ توفير   ،كطرؽ كاستراتيجيات تطبيقها  ،للمتعلمين 
كذلك لقياس جدكل ، البديل الإمكانيات اللبزمة كتهيئة المعلمين لتفعيل التقويم 

حيث يعتبر ركن أساسي لقياس  أساليب التقويم البديلطبقة من خلبؿ تفعيل البرامج الم
كتحديد جوانب القوة كتدعميها كتحددم نواحي  ،مدل تحقق النتاجات التعليمية 

(  أىمية التقويم البديل 2015كأظهرت دراسة ) الصاعدم ، القصور كعلبجها 
كتنمية  ،ات الإيجابية لديهم كتنمية الاتجاى ،كفاعليتو في زيادة تحصيل المتعلمين 

التفكير الناقد لديهم كالفهم العميق للمعارؼ كالمهارات كما يخفف من القلق الناتج 
 من الاختبارات التي تعتمد على قياس المعرفة .

( بضركرة توفير المتطلبات المدرسية 420:  2017 ،كما أكصت دراسة ) الصلوم 
لبديل في الصفوؼ الدراسية كإشراؾ الطلبب في الإدارية كالتنظيمية لتطبيق التقويم ا
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كمن ثم إتاحة الفرصة لهن  ،صياغة معايير تقدير الأداء قبل تنفيذ المهاـ المطلوبة 
إضافة إلى استخداـ ملفات ، بتصحيح أعمالهم كفقا للمحكات التي تم كضعها 

مية كتتفق الباحثتاف مع ما سبق كتضيف لهن أى ،الإنجاز لتحديد مستول الطلبب 
اعتماد التقويم الذاتي كتدريبهن عليو كالذم ينمي لدل الطلبب ذكم صعوبات التعلم 

بالإضافة للعركض التوضيحية  ،مهارة التفكير الناقد كالفهم العميق كالتحليل 
كاستخداـ التقنية مواكبة للعصر الذم يعيشوف فيو , كبالتالي يتنمى لديهم الثقة بالنفس 

تتطلع الإدارة الإشرافية على الواقع التعليمي سيجدكف أف كحينما  ،كتقدير الذات 
عددا من المعلمين بشكل عاـ يمتلكوف مهارة تفعيل التقويم البديل داخل الغرفة 
الصفية كيستخدموف بعض ىذه الأساليب إلا أنو قد يكوف لديهم قصور في معرفة 

( أف مستول 2017،  المصطلحات لأساليب التقويم , كأظهرت ذلك دراسة )التركي
ممارسة معلمين مادة المعلوـ لهذه الأساليب بشكل متوسط إلا أف لديهم قصور حوؿ  

من  كدكر كلبن  ،معرفتهم بجميع التصورات كالفرؽ بين التقويم البديل كالتقليدم 
كأنواع أساليب التقويم البديل كسلم التقدير كىذا مرتبط بممارستهن  ،المعلمة كالطالبة 

 ن يمارسن التقويم البديل أكثر من معرفتهن بو .كى ،التدريسية 

 المفاىيم

لمكاتب المشرفين التابعين تتمثل في بأنها  اجرائيان  الإدراة الإشرافية : تعرفها الباحثتاف
الذم ترجع لو المدارس التي تطبق برنامج صعوبات التعلم  الإشراؼ في المركز الرئيس

 امج التطويرية كيستمدكف منهم أيضان في تلقي التعاميم كالبر  ع لهمفيكوف مرج ،
المقترحات كالتصورات الحديثة التي تخص طلبب كطالبات التربية الخاصة كمن بينهم 
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كيقوـ المشرؼ التربوم في الإدارة الإشرافية بعمل زيارة  ،ذكم صعوبات التعلم 
 توجيهية كتقييمية لكل برنامج تأىيل مهني في المدرسة لكل معلم في الميداف بهدؼ

 تطوير التعليم.

برامج التأىيل المهني لطلبب ذكم صعوبات التعلم : تعرفها الباحثتاف بأنها البرامج 
التابعة لوزارة التعليم في المرحلة الثانوية في المدراس الحكومية بالمملكة العربية 

كالتي تقدـ خطة تربوية فردية لكل طالب على حدة تبعا لقدراتو كفركقو  ،السعودية 
ة كما تتضمن الخطة التربوية الفردية برامج تسعى لتطوير الجوانب النفسية الفردي

كالاجتماعية كالأكاديمية من خلبؿ أنشطة صفية كغير صفية لتطوير كتنمية ىذه 
 الجوانب كالرفع بأعلى مستول من قدراتو.

لم لتقويم البديل لطلبب ذكم صعوبات التعالبديل : تعرفو الباحثتاف بأنو نوع ا التقويم
المتعلم  ما اكتسبوعلى تكوين فكرة متكاملة عفي برامج التأىيل المهني كالذم يقوـ 

فلب يتم الاعتماد على التعلم السطحي  ضوء مجموعة من البدائلمواقف حقيقة في في 
بل يتم مراعاة الجوانب العقلية للمتعلم  من خلبؿ  ، كالذم يقتصر على الورقة كالقلم

كالتي كالمهارات المكتسبة المعرفة كذلك لقياس  ،يم البديل مجموعة من أساليب التقو 
 تبعا للموقف التعليمي .تختلف من سياؽ لآخر 

 :البديل ىدؼ التقويم

، تصحيح كتعديل أداء الطالب في العملية التعليمية يهدؼ التقويم البديل إلى     
دة جوانب فهو بقياس ع ،كليس تحديد مستول الطالب من خلبؿ إطلبؽ الحكم عليو 

عقلية كمعرفية في مواقف حقيقة كلا يقارف أداء الطالب بمتوسط أداء أقرانو كما في 
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( أف أىم اىداؼ 343: 2017، كتوضح )التركي  ،التقويم المعتمد على المعيار 
التقويم البديل أنو يركز على تطوير المهارات الحياتية الحقيقية , كينمٌي مستويات 

، كيعزز قدرة المتعلم على التقويم الذاتي  ،ابات الجديدة التفكير العليا كالاستج
كاستخداـ أساليب كأدكات تقويم  ،كالتركيز على العمليات كالمنتج في عملية التعلم 

 متعددة لقياس الجوانب المتنوعة في شخصية المتعلم.

 :   أىمية التقويم البديل

تبدأ من جودة أساليب  ( أف جودة المؤسسة التعليمية182:  2015 ،يوضح ) سالم 
كيعد ،التقويم المستخدمة للمتعلمين كالتي من خلبلو يقاس تحصيل المتعلمين 

الاىتماـ بالمعلم قضية تربوية رئيسية تهتم بها الدكؿ النامية كالمتقدمة من أجل زيادة 
فاعلية المؤسسات التعليمية كتجويد المخرجات حيث أف تطوير أساليب التقويم 

 تحصيل كالنمو الفعلي للمتعلم بدرجة أفضل  .يعكس نتائج ال

كمع زيادة الانفتاح المعرفي كالتنافس العلمي زادت أىمية التقويم لتطوير المخرجات 
مما أدل إلى ظهور العديد من النظريات التربوية في المدرسة المعرفية كالبنائية ،التربوية 

علمو , كالتركيز على تنمية كالتي تنادم بتفعيل الدكر النشط للمتعلم في عملية ت ،
 2017 ، كليس المجاؿ المعرفي )التركي ،قدراتو العليا في مختلف المجالات 

:342) 

متطلب ىاـ لقياس المهاـ في مواقف حقيقة   حيث أصبح استخداـ التقويم البديل
فلب يقتصر على قياس المهارات من خلبؿ الورقة كالقلم كما في  ،بعدة مجالات 
كىذا الفارؽ بين التقويم كالتقييم أف التقويم أكسع كأشمل من التقييم  ، أسلوب التقييم
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كالذم يعتمد عليو في الأسلوب التقليدم , كلذا ترل الباحثتين  أف لمكاتب الإشراؼ 
في تطوير عملية التقويم التربوم في برامج التأىيل المهني من خلبؿ تشجيع  ان كبير   ان دكر 

هم بالأساليب المستخدمة حيث أف الاعتماد على المعلمين على استخدامو كتوعيت
بالأسلوب القائم على قياس الجوانب المعرفية  التعلم تقويم الطلبب ذكم صعوبات

كالتي تظهر أدائهم في الاختبارات فإف ذلك يفتقر إلى تنمية المهارات العقلية العليا 
التقويم البديل لا ، فك إلى سوؽ العمل قل الطلبب إلى المرحلة الجامعية أحينما ينت

بل يقيس جهده  ،نمو الطالب في ىذا الجانب كما في التقويم التقليدم يقيس 
المبذكؿ كالذم يراعي الفركؽ الفردية لتحقيق ىذا النمو من خلبؿ إنجازات يؤديها 

كبالتالي يستطيع تعميمها  ،الطالب في مواقف حقيقة يظهرىا, كيكتسبها في حياتو 
 لممارسة إياىا .

 للتقويم البديل : ر التقويم التربوم كصولان تطوٌ 

داء أالسابقة من خلبؿ  يقاس بكم تحصيل المعارؼ  التقويم التربومكاف لقد         
كأصبح التقويم يقاس من خلبؿ الأعماؿ   شنالطلبة في الاختبار كتحصيلهم  المعرفي 

كضحت عدة أك  ،كالبحث , كالبرامج كالانشطة كالتجارب المطبقة أيضا ؛  مهاـ الك 
(ضركرة 2007،ك)عساس ،( 2012،ك)سلبمة ،(2007،)السيد دراسات مثل دراسة 

الطالب باستخداـ أسلوب كاحد تقدـ  التحوؿ من التقويم التقليدم كالذم يقيس أداء
، صورة أحادية لأدائو من خلبؿ التركيز على الحفظ إلى أسلوب التقويم البديل  فيو

كلا يعتمد على إصدار  ،لأداء الطالب مراعيان قدراتو  كالذم يقدـ صور متعددة الأبعاد
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الحكم بل يركز على تنمية قدراتو كتفكيره حيث يتميز بسمة الموضوعية كالشمولية 
 لإنجازات الطالب أثناء ممارسة مهامو التعليمية .  

( أف ىناؾ عدة انتقادات كجهٌت لأساليب التقويم   404:  2017 ،كذكر )الصلوم 
تقليدم كالتي تعتمد على المحك اك المعيار  كحكم نهائي على أداء الطالب التربوم ال

, كأف التقويم البديل يعد مكملبن لعملية التعليم كالتعلم  ,كيركز على إنجازات الطلبب 
مثل ملف الإنجاز , كالتقرير كالعرض كالملبحظة كاختبارات الأداء كخرائط المفاىيم ,  

الذاتي كمقارنة أدائهم بمحكات أخرل للحكم على كما يهيئ لهم الفرص للتقويم 
 مستول إنجازىم  كليس مقارنة بزملبئهم مع تقديم التغذية الراجعة .

 مفهوـ التقويم البديل 

( 406: 2017،)الصلوم كقد تعددت تعريفات التقويم البديل قد عرفو 
ية لتقويم بأنو عملية منظمة كمستمرة تستخدـ أساليب بديلة عن الاختبارات التقليد

أداء الطلبب من خلبؿ توظيف ما تعلموه من خبرات سابقة مع خبرات جديدة في 
العيسى  كيتفق ما سبق ،مواقف معينة يقوـ فيها بإنجاز المهاـ بشكل فعاؿ كنشط 

( حيث عرفو بأنو عبارة عن سلسلة متصلة من الأساليب كالصيغ التي 38: 2010)
المتعلم كتوضيحات شاملة كتجميع للؤعماؿ تتراكح بين استجابات مفتوحة يكتبها 

( بأنو تقويم كاقعي يعكس 92: 2006 ،في حين عرفو  ) كديع المتكاملة للمتعلم , 
 المستول الفعلي لأداء المتعلم .

فقد عرفو بأنو التقويم الذم يتطلب من المتعلم  (188: 2015 ،أما )سالم      
تسابو للمعارؼ كالمهارات العملية عن القياـ بعدة أنشطة لتعكس مدل تعلمو كمدل اك
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فيكشف التقويم إنجازات المتعلم كما اكتسبو كلا يقتصر  ،طريق توكيل عدة مهات لو 
على ذلك , بل يكشف التحديات الحقيقة كالمستول المطلوب الوصوؿ إليو , كيتفق 

 حيث عرفو بأنو نوع من التقويم يطلب فيو ، (Mueller, 2015: 2مع سالم  ميولر )
من المتعلم أداء مهاـ كمسؤكليات حياتية كاقعية تبين قدرتو على التطبيق الفعاؿ 

، كيتم تقدير أدائو على ميزاف كصفي أك كمي متدرج  للمعارؼ كالمهارات الأساسية
فقد ( baska, 2008 :11يبين نوعية أدائو كفقان لمستويات أداء محددة , كأما باسكا )

م متعدد الأبعاد لمدل مستع من القدرات كالمهارات كلا عرؼ التقويم البديل بأنو تقوي
يقتصر فقط على اختبارات الذكاء التقليدية، كإنما يشتمل أيضان على الأساليب 
الأخرل المتنوعة مثل ملبحظة أداء المتعلم، كتقييم إنتاجو كإجراء مقابلبت شخصية 

 معو، كمراجعة إنجازاتو السابقة.

 خصائص التقويم البديل :

 : 2005يز التقويم البديل بالعديد من الخصائص من أىمها ما يلي )البطش، يتم
 ( :66:  2010،  ( ك )السعدكم ؛ آخركف119

الاستمراراية: حيث أف عمليات التقويم البديل تسير جنبان إلى جنب مع التدريس  .1
 كالتعلم كىي متلبزمة لكل نشاط يقوـ بو الطالب أك يشارؾ فيو.

التقويم العمليات الإجرائية كالمعرفية التي يقوـ بها المتعلم  الشمولية: حيث يقيس .2
إضافة إلى النتائج النهائية، كما يشتمل أيضان على الجوانب المعرفية كالوجدانية ك 

 المهارية.
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التعاكف: حيث يفرض التقويم البديل على كل من لو صلة بعملية تعليم الطالب مثل  .3
مدرسة أف يقوـ كلبن بدكره كيستسعين المعلم ككلي الأمر كالمشرؼ كقائد ال

 بالآخرين كيتعاكف معهم لتحقيق النتائج المرجوة من عملية التقويم البديل.

العلم: حيث أف تحديد النتائج التعليمية المطلوبة للمتعلم خطوة محكمة بشكل  .4
دقيق، من خلبؿ استخداـ أدكات قياس متنوعة محكمة ثبت صلبحيتها 

ر أداء علمية متفق عليها يمكن الاحتكاـ إليها لمعرفة للبستخداـ كتحديد معايي
 كاقع تعلم الطالب.

الواقعية: حيث أف التقويم البديل يقوـ المهاـ المعرفية ك المهارية المعقدة كما ىي  .5
في كاقع الحياة الفعلية، على عكس التقويم التقليدم الذم يعتمد في الأساس 

 على الاختبارات التقليدية.

يتم استخداـ أدكات متعددة مثل قوائم الرصد، كسلبلم التقدير،  المركنة: حيث .6
 كالسجلبت الوصفية كالمقابلبت كالملبحظات كغيرىا من الأدكات.

العدالة: يعني أف تعطي أسس كمعايير التقويم المستخدمة النتائج نفسها، كإف  .7
 يم.اختلفت زماف كمكاف التطبيق أك اختلفت معو الجهة التي تقوـ بعملية التقو 

ذك معنى: أم يركز على العمليات كالنتائج كليس على النواتج فقط، كيتطلب  .8
استخداـ مهارات التفكير العليا كالتحليل كالتركيب كالتقويم كيقود إلى تطبيق 

 الأداء في مواقف حياتية متجددة.
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( أف ىناؾ بعض الخصائص لعملية التقويم البديل 88:  2009، علبـ )كما يذكر 
 خصائص ما يلي:كمن ىذه ال

 الاستناد إلى مستويات تربوية، أك توقعات مرجوة للمواد الدراسية. (1

 الاستناد إلى مهاـ أدائية كاقعية تتطلب إنشاء استجابات. (2

 الاستناد على عينات مختلفة من الأداء عبر الزمن. (3

 الاستناد إلى التقييم المباشر للسلوؾ أك الأداء المرجو. (4

 القائم على المستويات. الاستناد إلى نظاـ التقويم (5

أف التقويم البديل لو  (Caliskan, &.  Kasikci: 2010, 23-24كما يوضح )  
 عددان من الخصائص كالسمات من أىمها ما يلي:

يتطلب التقويم البديل الابتكار لأنو قائم على حل المشكلبت غير  -1
المنظمة التي يمكن أف يكوف لديها أكثر من ذلك كيتطلب من المتعلم 

 تخاذ خيارات مدركسة.ا
يتطلب التقويم البديل من الطالب القياـ بالعمل من خلبؿ إجراءات  -2

 نموذجية للنظاـ قيد الدراسة.
يتطلب القياـ بالتقويم في المواقف المشابهة للسياؽ الذم يتم فيو أداء  -3

 المهارات.
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يتطلب التقويم البديل إثبات كجود مجموعة كاسعة من المهارات التي  -4
 لمشكلة مما في ذلك بعض مهارات الحكم.ترتبط با

 يسمح التقويم بالتغذية الراجعة كالممارسة. -5

 متطلبات التقويم البديل : 

: 2009 ،ىناؾ العديد من المتطلبات اللبزمة لعملية التقويم البديل يذكرىا )علبـ 
 (، منها ما يلي:93-96

 ربط التقويم بمنظور مستقبلي لتعلم الطلبة. -1

 ىداؼ التي تسعى المدرسة إلى تحقيقها.ربط التقويم بالأ -2

 إتاحة الفرصة لجميع الأطراؼ المعنية لمعرفة أغراض التقويم البديل. -3

 مراعاة أف التغيير يتطلب فهمان كمثابرة ككقتان. -4

 مراعاة توقيت التقويم البديل. -5

 إتاحة الفرصة لتعلم استخداـ أساليب التقويم البديل. -6

 .التحقق من نوعية التقويم البديل -7

 استخداـ التقويم البديل في تخطيط العمل المدرسي. -8

 المراجعة المستمرة للتقويم البديل كأساليبو كإجراءاتو. -9
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 :البديل التقويم أدكات 

تشمل قوائم الرصد أك الشطب مجموعة من الأفعاؿ  أكلان: قوائم الرصد:
هارة كالسلوكيات التي يرصدىا المعلم أك المتعلم لدل قيامو بتنفيذ مهمة أك م

تعليمية كاحدة أك أكثر، كذلك برصد الاستجابات على فقراتها باختيار أحد 
 (117: 2005التقديرات من الأزكاج التالية: )عودة، 

 .صح أـ خطأ 

 .نعم أـ لا 

 .موافق أـ غير موافق 

ثانيان: سلبلم التقدير: تقوـ سلبلم التقدير على تجزئة المهمة أك المهارة التعليمية 
ا إلى مجموعة من المهاـ أك المهاـ الجزئية المكونة للمهارة المراد تقويمه

المطلوبة، بشكل يظهر مدل امتلبؾ الطلبب لها )الفريق الوطني للتقويم، 
2004  :34) 

تتيح ىذه الأداة للمعلم أف يدرج مستويات المهارة  ثالثان: سلبلم التقدير اللفظي:
ثر تفصيلبن من سلبلم التقدير، المراد تقويمها لفظيان إلى عدة مستويات بشكل أك

كفق تدريج من أربعة أك خمسة مستويات، يمثل أحد طرفيو انعداـ أك ندرة كجود 
المهارة كالطرؼ الآخر يمثل تماـ كجودىا، حيث يتم كصف دقيق لمستول أداء 
المتعلم، مما يوفر تقويمان كاقعيان لأدائو، كيمكن المعلم من تزكيد المتعلمين 

 (118:  2005عة التي يحتاجونها. )عودة، بالتغذية الراج
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إف تعبير الطالب كتابيان عن أشياء قرأىا أك  رابعان: سجل كصف سير التعلم:
شاىدىا أك تعلمها تتيح للمعلم فرصة الاطلبع على آراء الطلبة كاستجاباتهم من 
خلبؿ سجل كصفهم لسير تعلمهم ككيفية رب ما تعلموه مع خبراتو السابقة، 

ىذه الأداة إلى معلم يعمل على تشجيع الطلبة على التعبير عما  حيث تحتاج
يشعركف بو دكف خوؼ أك رىبة من التأثير السلبي لما يكتبوف على درجة 

 (.2004تحصيلهم. )الفريق الوطني، 

يقدـ السجل القصصي بوصفو أداة من أدكات  خامسان: السجل القصصي:
الشامل للمتعلم، من خلبؿ تدكين التقويم البديل صورة كاضحة عن جوانب النمو 

ككصف مستمر لما تم ملبحظتو على أدائو، مما يقدـ للمعلم صورة كاضحة 
 (fritz, 2001:13تمكنو من التعرؼ على شخصية المتعلم كمهاراتو كاىتماماتو )

 :البديلالتقويم  أساليب

تتنوع أساليب التقويم البديل , فهو تصحيح كتعديل لأداء الطالب , كيؤكد 
داء الطلبب في ة للحكم  النهائي على أ( أنو ليس كسيل181:  2015 ،ذلك )سالم 

أخر الفصل الدراسي , بل  إف التقويم البديل كسيلة للتعرؼ على مواطن القوة بهدؼ 
إثرائها كمواطن الضعف بهدؼ علبجها كأيضا تطوير عملية التدريس. كأظهرت دراسة 

معلمين لأساليب التقويم البديل حيث أف ضركرة اكتساب ال (Wright,1993ريفنت )
ممارستهم لها تزيد من إدراكهم لإنجاز الطلبة كتنمي لديهم الشعور بالمسؤكلية تجاه 

 الطلبة .
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 كترل الباحثتاف لا يوجد أسلوب كاحد لتقويم الطلبب بل يختلف تبعان 
وقف للهدؼ الدراسي كالمادة كالفركؽ الفردية فيتم اختيار الأسلوب المناسب للم

( حوؿ كاقع استخداـ أساليب التقويم في 2014التعليمي ، كفي دراسة )الزبيدم ، 
مادة العلوـ جاءت النتائج مرتبة بالطريقة الكتابية , ثم تقويم الأداء , ثم التقويم الذاتي 

 , ثم تقويم الإنجاز , ثم تقويم خرائط المفاىيم , ثم الملبحظة , ثم تقويم الأقراف .

( بأنو قياـ 407: 2017عرفو ) الصلوم , : ويم القائم على الأداءأكلان : التق
الطالب بمهاـ محددة في ظركؼ عمل حقيقة تتطلب إبراز الأدلة كالإثباتات التي 

: 2007تبرىن تحقيقو لمستول تربوم محدد للحكم عليها  , كما يعرفو )زيتوف، 
تو في مواقف حياتية ( بأنو قياـ المتعلم بتوضيح تعلمو من خلبؿ توظيف مهارا23

حقيقية أك مواقف تحاكي المواقف الحياتية تظهر مدل اتقانو لما اكتسب من مهارات 
( بأنو 24: 2015في ضوء النتائج التعليمية المراد إنجازه , في حين  )المغذكم، 

إظهار المتعلم لتعلمو من خلبؿ القياـ بعمل يقدـ مؤشرات دالة على حدكث التعلم، 
و في مواقف حياتية أك قيامو بعركض عملية يظهر من خلبلها مدل كتوظيف مهارات

 إتقانو اكتسبو من مهارات في ضوء النتاجات التعليمية المراد تحقيقها.

كيتميز التقويم القائم على الأداء بالعديد من الخصائص كالمميزات منها ما ذكره 
 ( :25: 2015)المغذكم، 

 في كاقع الحياة أك يحاكيها، كيشتمل على  الواقعية: حيث يتناكؿ الأدكار كما ىي
 المهارات المعرفية كالأدائية كالوجدانية كمن ذلك يستمد مصداقيتو.

 .الشمولية: حيث يركز على تقويم العمليات كالنتائج 
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  الإيجابية: حيث يتيح للمتعلم دكران فعالان في البحث عن المعلومات من عدة
 مصادر كمعالجتها.

 متعلم في كضع معايير تقويم الأداء كمستوياتو.تعاكني: حيث يشرؾ ال 

  المركنة: حيث يعطي المتعلم كالمعلم فرصة تعديل إجراءاتو كمهامو بناءن على
 التغذية الراجعة.

  المنطقية: حيث يعطي المتعلم مجالان للدفاع عن أدائو بالحجج، كالبراىين
 لتبريرىا منطقيان كعمليان.

 ( بأنو قياـ الطالب ذاتيان 117:  2008 ،)دعمس  عرفو : ثانيان : التقويم الذاتي
على الاعتماد بمحاسبة أعمالو كتدقيقها كتعديلها كتطويرىا مع الاعتزاز بالممارسة ك 

ـ: 2007)زيتوف،  , كيتميز التقويم الذاتي بما يلي : معايير كاضحة محددة مسبقان 
649-650.) 

قل النشط للطالب، مما التقويم الذاتي مكوف أساسي من مكونات التعلم المست (1
يؤدم إلى زيادة دافعيتو كتقديره لذاتو كبالتالي يوجو نظرة أكبر للطالب مما يؤدم 

 إلى زيادة دافعيتو كتقديره لذاتو، كبالتالي تنمية مستول التفكير الناقد لديو.

يؤدم التقويم الذاتي إلى تنمية عادة تقويم الذات في كقت مبكر كتستمر عادة  (2
 ة العلمية.معو في الحيا
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ينمي عادة تحمل المسؤكلية مبكران كيتم تهذيبها كصقلها باستمرار حتى تصبح  (3
 عادة  في الحياة الواقعية.

مع تزايد الاستقلبؿ الذاتي للطلبب ينمو الإحساس لديهم بملكية الطالب لتعلمو  (4
كنموه من جهة كإدراؾ أف عملية التقويم ليست منفصلة عن التعلم من جهة 

 أخرل.

ن التقويم الذاتي مشاركة الطلبب في تحديد المستويات كالمحكات بغرض يتضم (5
تطبيقها على أعمالهم كإنجازاتهم كإصدار أحكاـ تتعلق بمدل تحقيقهم لهذه 

 المستويات كالمحكات.

عملية التقويم الذاتي مع تقويم الأقراف تجعل الطلبب يبدأكف في تمثيل معايير  (6
جهد كالأعماؿ التي يقوموف بها مستقبلبن، فهو الأداء كمحكاتها كيطبقونها في ال

 كسيلة كأداة للتأمل كالتعلم كالمراقبة كالضبط الذاتي.

التدريب على تحديد مستول عمل الطلبب على نحو صحيح كدقيق نسبيان،  (7
 كيعطيهم فرص التوقف كالمراجعة كالتفكير العميق فيما يقوموف بو كما يتعلمونو.

عة أىداؼ التعلم كغاياتو كالعودة إليها في أثناء عملية يتطلب التقويم الذاتي مراج (8
التعلم ليقدر الطالب مدل تقدمو كنموه، كبالتالي تحقيقو للؤىداؼ كالغايات 
المنشودة، كىذا يتطلب من المعلمين كالطلبب تحديد الأىداؼ كالغايات 
كلما بوضوح، كربما تعليقها في مكاف ما ليراىا اؿ جميع من جهة، كالرجوع إليها  

 تتطلب الأمر ذلك من جهة أخرل.
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يترتب على التقويم الذاتي تخفيف العبء على المعلم، فالمعلموف الذين يعطوف  (9
المجاؿ لطلببهم للتقييم الذاتي لم يعودكا بحاجة إلى كضع الاختبارات 

 كالامتحانات كتصحيحها كتسجيل العلبمات.

بنائي، حيث أف المعرفة تبنى التقويم الذاتي يتلبءـ مع مبادئ التعلم المعرفي ال (10
كالطالب ىو الذم يتعلم كينشئ المعرفة، كبهذا يصبح الأمر تحصيل حاصل لأف 

 يقوـ المتعلم بتقويم تقدمو كتعلمو كنموه. 

(  292:  1428 ،عرفو )زيتوف  : التقويم باستخداـ ملفات الإنجاز : ثالثان 
سجل لجمع الأعماؿ  ،شكل من أشكاؿ التقويم يظهر بعدة أعماؿ كملف , حقيبة 

 ،المطلوبة من الطالب كالتي تعكس إنجازاتو خلبؿ فترات المتابعة في عدة مجالات 
كلدل الطالب معرفة بها  كيتم تقويمها كالحكم عليها كفقا لمحكات محددة مسبقان 

( حوؿ كاقع استخداـ المعلمين  2014 ،كأكدت فعالية استخدامو دراسة )العرابي،
بتدائية كأظهرت النتائج أىمية لإتقويم الطلبب في المرحلة ا نجاز فيلإلملفات ا

 كفعاليتو استخدامو في التقويم كارتفاع أداء الطلبب كتحصيلهم الدراسي . 

(، بأنو تحليل المتعلم الذاتي لتعلمو كتطوره نحو 226: 2009، الهندم )كما يعرفو 
يو البعض بالتقويم نتائج التعلم كي تؤدم إلى معرفة ناضجة كمطورة بنفسو كيسم

 الداخلي للطالب لمدل إنجازه للنتائج التعليمية لوحده أك موضوع دراسي بعد تعلمو.

كترل الباحثتاف أف قدرات بعض المتعلمين تظهر من خلبؿ المشاريع كالعرض 
حيث أظهرت دراسة )ككستركـ , كالمناقشة الصفية كيمكن خلبلو تقويم أدائهم
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في المدراس بشكل عاـ ىي المشاريع كالعركض ( أف أساليب التقويم  2007,
التوضيحية كالمناقشات الصفية , لملفات الإنجاز مجموعة من الأىداؼ حددىا 

 ( كىي على النحو التالي:38:  2015،الكلثم )

أف يشارؾ الطالب بفاعلية في اختيار كتنظيم محتول ما يدرسو، فهو مصدر  -1
 التعلم.

عمالو، كيمارس النقد الذاتي، كيتعلم أف يتعود الطالب على التأمل في أ -2
 الموضوعية كالقدرة على تعرؼ قدراتو كالحكم على إنجازاتو.

 توثيق ما تعلمو الطالب في مجالات يصعب توثيقها بوسائل التقييم الأخرل. -3

تيسير التواصل بين المعلم كأكلياء الأمور حوؿ مستول أداء الطالب، كنقاط  -4
 القوة كجوانب الضعف لديو.

( أىدافان أخرل لاستخداـ ملف الإنجاز 562 :ق1430كما أضاؼ )زىراف،        
 على النحو التالي:

 تطوير مستول تحصيل الطلبب لأقصى ما تسمح بو إمكانياتو. (1

 تقويم الأىداؼ التعليمية الأساسية لدل الطلبب. (2

تزكيد المعلم بالمعلومات الغنية لاتخاذ القرارات المتعلقة بمدل تقدـ الطلبب  (3
 طوره.كت
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 كيتميز ملف الإنجاز بما يلي :

اعتماد الطلبب على أنفسهم في إعداد الملف تنمي لديهم الثقة بالنفس   (1
 كالقدرة على اتخاذ القرارات.

إف عملية مقارنة الأعماؿ لاختيار أفضلها ينمي لدل الطالب مهارات التحليل،  (2
إليها في حياتو  كالقدرة على تحديد الأكلويات كىي مهارات حياتية يحتاج الفرد

 اليومية.

تنمي مرحلة تنسيق ملف الإنجاز المهارات الفنية كالتذكؽ الجمالي لدل  (3
 الطالب.

تتطلب مراحل إعداد ملف الإنجاز أخذ آراء المعلم كالزملبء كىذا يساعد على  (4
 تنمية سلوؾ التعاكف كالتشاكر مع الآخرين كالبعد عن التعصب للرأم.

كالتعليق عليها،القدرة على التقييم الذاتي كالموضوعية تنمية مرحلة تأمل الأعماؿ  (5
 كعدـ التحيز للآراء الشخصية.

من خلبؿ تأمل الأعماؿ كالتعليق عليها يتعرؼ الطالب على قدراتو كإمكاناتو،  (6
 كيتعرؼ على ما يمكن عملو لتحسين مستول أعمالو في المستقبل.

التي تؤدم إلى تحسين  خلبؿ مراحل إعداد ملف الإنجاز يدرؾ الطالب العوامل (7
 الأداء، كالعوامل التي تعوؽ ذلك التقدـ.
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من خلبؿ ملبحظة الزملبء كىم يعدكف ملف إنجازىم تزيد دافعية الطلبب  (8
 للئنجاز كطموحاتهم للتفوؽ كالتميز.

بالنسبة للمعلم فإنو يدرؾ جوانب القوة كالضعف في أداؤه مما يدفعو للعمل على  (9
 ريسو مما ينعكس على أداء المتعلمين.تطوير أدائو كتنويع طرؽ تد

( بأنو قياـ الطالب بتقويم 212: 2004، عرفو )علبـ  : تقويم الأقرافرابعان : 
أعماؿ أقرانو من خلبؿ تبادؿ المهاـ التعليمية كتقويم جودتها كدقتها , كذلك يتطلب 

كترل لإطلبؽ الحكم الصائب على زميلو ,  التنظيم كالإعداد ليكوف التقويم متسقان 
الباحثتاف أف تقويم الأقراف يتطلب  إلماـ الطالب بجميع الجوانب للمعرفة كالمهارة 

التي سيتم تقويمها , كما يتطلب منو تحمل المسؤكلية كذلك لإصدار حكم على أداء 
زميلو  , كلتقويم الأقراف أىمية كبيرة في العملية التعليمية، كمنها ما ذكره )زيتوف، 

 ى النحو التالي:( عل653-654:  2007

 يصبح الطالب أكثر نظامية في عملية التقييم. -1

يطور مهارات النقد البناء )التحليلي، التصنيف، الاستنتاج، التقويم( في الحياة  -2
 العملية الواقعية.

يقدـ بيئة تهيئ كتقود لإعطاء الطالب الفرص لأف يضع معايير كمحكات أداء في  -3
 عملية التقييم.

 فسهم، كيحفزىم على تحمل المسؤكلية.يزيد ثقة الطلبب بأن -4
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 يسهم في تطوير مهارات شخصية كاجتماعية كيسحن من جودة التعليم. -5

يساعد الطلبب على تعرؼ الأعماؿ كالمنجزات الجيدة التي يقوموف بتقييمها،  -6
 كفهم المادة الدراسية فهمان أفضل في ضوء خفض توترات الامتحانات النفسية.

لتطوير معايير الأداء التي يمكن الاحتكاـ إليها في  ينمي التعاكف بين الطلبب -7
 عملية التقييم.

 يتيح الفرصة لتقديم تغذية راجعة من الأقراف. -8

يسهم في تنمية بعض الصفات كالقيم الشخصية المتمثلة في احتراـ الرأم  -9
 كالرأم الآخر، كتقدير الأفكار، كاحتراـ الذات.

 (:239:  2009ىا )علبـ، كيهدؼ تقويم الأقراف  إلى عدة أىداؼ ذكر 

 مشاركة المتعلم في مسؤكلية التعلم كمشاركتو أيضا في السلطة. -1

 زيادة استقلبلية الطالب. -2

 فهم الطالب للمادة الدراسية فهما عميقان. -3

4- .  تحويل الطالب من متقلي سلبي إلى مقوـ

 جعل الطالب قادران على نقد أعمالو بنفسو. -5

 للطالب. توضيح مفهوـ الذاتية كإصدار الأحكاـ -6
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 جعل الطالب مدركان أف التقويم جزءان لا يتجزأ من عملية التعلم. -7

 ،عرفو )المهيدات ؛ المحاسنة  : التقويم باستخداـ خرائط المفاىيم  خامسان :
( بأنو شكل من أشكاؿ التقويم كيقوـ الطالب برسوـ توضيحية متعددة 94:  2009

تنظيمها بشكل ىرمي حيث يتدرج من الأبعاد تعكس مفاىيم لها علبقات مترابطة يتم 
 العمومية في قمة  الخريطة إلى الأقل عمومية في المستول الأدنى للخريطة .

كتعد خرائط المفاىيم من الأساليب البديلة لتقويم الطلبب غير الأساليب التقليدية، 
حيث تساعد الطلبب على ربط المفاىيم المتشابهة مع بعض كتساعد خرائط المفاىيم 

تنمية مهارات التفكير لدل الطلبب من خلبؿ كضع تصور لخريطة المفاىيم على 
 كبنائها.

( بأنها مجموعة من الخصائص المشتركة للمضامين 10: 2006 ،كيعرفها )عفانة 
الرياضية التي ترتبط مع بعضها البعض في إطار رياضي موحد لبناء الأساس المنطقي 

 لمصطلح المفهوـ أك قاعدتو.

( بأنها النشاط العقلي الهادؼ إلى تكوين صورة 155: 2004،مطر كما يعرفها )
مجردة ككاضحة من خلبؿ مجموعة من العناصر كالخبرات كالظواىر المختلفة، فتكوف 

 تلك الصورة خصائص كمميزات لا تنفصل عن مفاىيم أخرل.

تعد خرائط المفاىيم ف التوجهات الحديثة  الأساس الفلسفي لخرائط المفاىيم:
يمكن استخدامها في مجالات مختلفة، حيث تقوـ ىذه الخرائط على النظرية  كالتي

البنائية كالتي تقوـ على أساسين الأكؿ كىو اكتساب المعرفة، كالثاني ىو توظيف تلك 
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المعرفة بحيث تكوف تلك المعرفة أكثر عمقان كتطوران لدل المتعلم، حيث تعكس 
المتعلمة، كتعطي فهمان أعمق للمفاىيم مخططات المفاىيم التعريف البنائي للخبرات 

الهامة كالرئيسية، كإف فكرة خرائط المفاىيم مرتبطة بنظرية أكزكبل البنائية، إذ أدخل 
أكزكبل ىذا المفهوـ لتحسين عملية التعليم كجعل التعليم لو معنى من خلبؿ كعي 

ية العقلية المتعلم بالعلبقات بين المفاىيم الجديدة كالمكتسبة من أجل تنظيم البن
 للمتعلم.

كإف عقل المتعلم بناء معرفي منظم، يتكوف من أبنية معرفية منظمة من المفاىيم 
كالأفكار الكبرل التي تترتب فيها ىذه الأبنية بشكل ىرمي، حيث تحتل الأفكار 
، كمناطقو العليا، كبالنزكؿ إلى قاعدة  الهرـ  الكبرل كالمفاىيم العريضة رأس الهرـ

فالأصغر، كيمثل كل بناء منها كحدة تطور معرفي تبرز ما الأكبر م من تندرج المفاىي
لدل المتعلم من استعدادات كقابليات كخبرات كأفكار، كيجب أف ترتبط المعرفة 
الجديدة بالسابقة حتى تكوف ذات معنى، كىذا يتطلب أيضان خلو المعرفة الجديدة 

مانعة للتعلم ذم المعنى  كالقديمة من المفاىيم الخاطئة كالتي إف كجدت ستكوف
 (.119-114 : 2007)الخوالدة، 

( حوؿ كاقع استخداـ أساليب التقويم البديل لمعلمي 2017، كفي دراسة )الصلوم 
التقويم القائم  ان ؛العلوـ أظهرت النتائج استخدامو بدرجة متوسطة كأكثرىا استخدام

لمعتمد على خرائط على الأداء كمن ثم تقويم ملفات الإنجاز كمن ثم التقويم ا
المفاىيم ,كأظهرت بعض الأساليب أف استخدامها بدرجة ضعيفة مثل تقويم الأقراف 

 كالتقويم الذاتي.  
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يواجو التقويم البديل عددان من المعوقات كالمشكلبت : معوقات التقويم البديل 
(، على 215:  2004التي تواجو تطبيقو على أرض الواقع منها ما ذكره )الدكسرم، 

 لنحو التالي:ا

شعور الطلبة بعدـ الارتياح لإدخاؿ نوع جديد من التقويم غير الذم اعتادكا  -1
عليو، كما يتطلبو من مهارات كمهمات ربما تكوف في نظرىم أكثر تعقيدان 

 كاختلبفان.

كراىية المعلمين لترؾ التقويم التقليدم، كالانتقاؿ إلى عالم جديد من التقويم،  -2
 اعب، كالذم يمثل تحولان في النموذج المألوؼ لديهم.المحاط بالمخاطر كالمت

قلة فهم الوالدين لتقويم الأداء الصفي، بسبب عدـ كفاية المعلومات التي  -3
يحصلوف عليها من تقويم الأداء من المدرسة، أك لعدـ متابعتهم للتغيرات في 

 الحقل التربوم.

من ناحية، كالتصميم  المتطلبات الكثيرة لتطبيق التقويم البديل، كالوقت كالماؿ -4
كالتوظيف من ناحية أخرل، بالإضافة إلى كثرة أعداد الطلبب داخل الصف 

 ككذلك العبء الدراسي كنصاب المعلم من الحصص الدراسية. 

 قلة عدد المعلمين المؤىلين للتعامل مع الأساليب الحديثة البديلة بالتقويم. -5

ن الذين يعتقدكف أف التقويم صعوبة تعديل مواقف كاتجاىات الكثيرين من المعلمي -6
 البديل أكثر مناسبة كجدكل من التقويم البديل.
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 لضعف الموارد كالدعم المادم. تتجنبو الكثير من المدارس نظران  -7

تثار الكثير من الشكوؾ حوؿ مصداقية التقويم البديل ، حيث يعتقد العديد من  -8
يم أكثر عرضة المتخصصين في مجاؿ التقويم التربوم أف ىذا النوع من التقو 

للتحيز، كإبراز العوامل الشخصية من قبل المعلمين الذين يناط بهم تقويم أداء 
 (.1834-1833: 2016الطلبب. )عبود، 

 التوصيات :

 ضركرة إعداد دليل للمعلم نحو استخداـ طرؽ أساليب التقويم البديل  (5

بارات إعادة النظر في الممارسات التقويمية الحالية التي تعتمد على الاخت (6
 التقليدية، ككضع الآليات المناسبة لاستخداـ التقويم البديل.

عقد الدكرات التدريبية ككرش العمل اللبزمة لتدريب كافة أعضاء العملية التعليمية  (7
 نحو كيفية استخداـ أساليب التقويم البديل.

العمل على تخفيف الأعباء المنوط بها المعلمين، حتى يتفرغوا لمتابعة الطلبب  (8
 قويمهم.كت

عقد لقاءات دكرية بين الطلبب كالمعلمين، ليتعرؼ الطلبب على دكرىم في  (9
أساليب التقويم البديل، كمها معرفة محتويات حقيبة الأعماؿ، كأىدافها ككيفية 

 تقويمها كأنواعها.
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تدريب المعلمين أثناء الخدمة على مهارات التقويم البديل من حيث التخطيط،  (10
 عة نتائجو.كاستخداـ أدكاتو كمتاب

تطوير المقررات الدراسية، كبصفة خاصة مقررات القياس كالتقويم التربوم التي  (11
يدرسها الطلبب بالجامعات بحيث تتشمل على أساليب التقويم البديل كطرؽ 

 استخداماتو كأىميتو كخاصة في الوقت الحالي.

 المراجع:

  قويم كتطبيقو في الاتجاىات الحديثة في مجاؿ القياس كالت.(2005البطش، كليد )

 كزارة التربية كالتعليم.:الميادين الخاصة، عماف     

 تصورات معلمات العلوـ في مدينة المجمعة حوؿ .( 2017خلود ابراىيم ) ،التركي 
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 ملخص 
أل مجتمع من المجتمعات،  إف التعليم الفني ىو أساس لجهود التنمية فى

كأىمية الدكر الذل يمكن أف يقوـ بو ىذا النوع من التعليم فى دفع عجلة التنمية 
كتحقيق أعلى معدلاتها، حيث إف خطط التنمية مهما كانت درجة جودتها فإنها لا 
يمكنها أف تحقق أىدافها كمعدلاتها المستهدفة إلا إذا توافرت لها الكوادر البشرية 

 علمينا كتقنينا فى كافة مجالات العمل كالإنتاج.  المؤىلة
أكضحت الدراسات أف التعليم الثانوم الفني فى مصر يعاني العديد من 

 خريجي كفاءة على سلبنا المشكلبت كضعف برامج التعليم الثانوم الفني، مما يؤثر

 بين فجوة كحدكث العمل سوؽ مواءمتو لمتطلبات كعدـ التعليم من النوع ىذا

الصناعي، كالنظرة الاجتماعية المتدنية لهذا  الفني التعليم كمؤسسات التعليم جاتمخر 
 الايجابية الاجتماعية الصورة تعزيز كلازاؿالنوع من التعليم لارتباطو بالعمل اليدكم، 

 .تحديان  يشكل كالتقني المهني كالتدريب نحو التعليم
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ي، إلى تحليل لذلك سعت ىذه الدراسة من خلبؿ استخداـ المنهج الوصف
الأدب التربوم كالدراسات السابقة للتعرؼ كاقع التعليم الثانوم الفني في مصر، 
كتحليل أبرز الاتجاىات العالمية الحديثة فى تطوير التعليم الفني كالتى تبنتها العديد 
من دكؿ العالم كإجراءات تطبيق كل اتجاه، كالجوانب الإيجابية كالسلبية لكل اتجاه، 

ديد كيف يمكن الإفادة من تلك الاتجاىات فى طرح رؤية لكيفية تطوير كمن ثم تح
التعليم الفني فى مصر، كتحديد منطلقاتها، كآليات تحقيقها كالمعوقات المحتملة 

 ككيفية التغلب عليها.
اتجاىات  -تطوير –تطوير التعليم الفني -الكلمات المفتاحية: التعليم الثانوم الفني

 معاصرة
Abstract 

Studies clarified that Egyptian technical secondary 

education suffers from many problems as the weak of its 

programs leading to negative effects on the proficiency of their 

students and their outcomes, their inconvenience to the labor 

market and making gap between the educational outcomes and 

technical education institutions and leading to the inferiority of 

the social status of this sort of education in light of its 

relationship with hand work.Thus, reinforcement of the positive 

social sight towards vocational and technical education in Egypt 

represents a challenge. 

 This stusy attempted through using the analytical 

method, through analyzing the educational literature to identify 

the contemporary global trends in developing technical 

education, how to apply every trend in the other world countries 

and to identify the positive and negative sides of applying every 

trend. Thus, the development of Egyptian technical secondary 

education could be identified and its requirements and means. 
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  مقدمة:
يشهد عالمنا اليوـ حالة من التحولات الكبرم فى كافة المجالات 
الاقتصادية كالاجتماعية كالثقافية كالتعليمية بفعل العولمة كذكباف الحدكد القومية بين 

ولوجية كالمعلوماتية كأخيرنا الثورة المعرفية التى بدلت الدكؿ كبفعل الثورة العلمية كالتكن
المفاىيم كالقيم كالثوابت فى حياة الشعوب كالدكؿ كجعلت المعرفة ىى القوة الأعظم 
فى عالمنا المعاصر، كلقد ترتب على ذلك أيضنا تغيرات ثقافية كتعليمية أدت إلى سعي 

التغييرات لكى تتواكب مع نظم التعليم فى كافة الدكؿ إلى إحداث الإصلبحات ك 
 التغيرات العلمية، كالتكنولوجية، كالمعرفية التى نعيشها الآف.

تسعى دكؿ العالم إلى تحديث النظم التعليمية بصورة جذرية فى أىدافها، 
كمفاىيمها، كطرقها كأدكاتها، ككسائل تقويم الأداء، كإعداد المعلمين، كتحديث 

ة كل تلك التغيرات. كىذا يقتضي تحوؿ التعليم من  أجهزتها، كأنشطتها التربوية لمواكب
كونو مجرد طلب اجتماعي إلى توثيق ارتباطو بالإنتاج كاحتياجات القول العاملة فضلبن 
عن توثيق ارتباطو بتوفير متطلبات أداء عملية التنمية من خلبؿ تنمية قدرات الإنساف، 

ستيعاب المعرفة، كاستنباط التقنية كإيجاد البيئة، كتوفير الإمكانات اللبزمة للتفكير، كا
 فضلبن عن تهيئة الكوادر البشرية اللبزمة للقياـ بعملية التنمية.

هـ  دكره  الفنيٌ  للتعليم كقد صار  منظومة بين كمتينة قادرةو  بناء جسورو  في ىا

المعرفة،  قائمةو على مستدامة إنسانيةو  تنميةو  إرساء على يساعد كالتشغيل، بما التعليم
 المتسارعة التحوٌلات مع المستمر كإعدادًىا للتأقليم المهارات لي كصقٍلً فالتأىي

 أحدى  الفني من التعليم يجعل خصوصنا، العمل كلسيوؽ عمومنا، للبقتصادات المعاصرةً 

 المعرفةي  عماديه تطويرى اقتصادو  تىركـ دكٍليٌة أك إقليميةو  أك كطنيةو  كلِّ استراتيجيةو  أعمدة
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 ,UNDP)  الحياة. كجودةً  بالرفاه الإنسافي  فيو معرفةو يىنعم مجتمعً  بناءي  كىدفيو

2016: 39)  
فالتعليم الفني ىو أساس لجهود التنمية فى أل مجتمع من المجتمعات، 
كأىمية الدكر الذل يمكن أف يقوـ بو ىذا النوع من التعليم فى دفع عجلة التنمية 

درجة جودتها فإنها لا  كتحقيق أعلى معدلاتها، حيث إف خطط التنمية مهما كانت
يمكنها أف تحقق أىدافها كمعدلاتها المستهدفة إلا إذا توافرت لها الكوادر البشرية 

-<55، :510المؤىلة علمينا كتقنينا فى كافة مجالات العمل كالإنتاج )صاركخ، 
( ، كفى ىذا السياؽ يعد التعليم الفني بكافة أنواعو كأشكالو كمستوياتو أحد أىم =81
د التى تزكد المجتمعات بتلك الكوادر البشرية اللبزمة لتحقيق التنمية، كحل الركاف

المشكلبت المتفاقمة التى تعانيها الدكؿ، مما يسهم بشكل مباشر فى العمل على 
تحقيق الأىداؼ الإنمائية للؤلفية التى أقرتها الجمعية العامة للؤمم المتحدة فى سبتمبر 

   (Moustafa, 2016:57) . ـ5111عاـ 
 بعد ألمانيا نهضة إلى قادت التي الرئيسة الأسباب الفني يعد أحد فالتعليم

 أىم من بأف القرار تكشف لصناع بريطانيا كفي ،)للعمل التعليم( الثانية العالمية الحرب

 اىتمامها تراجع ىو صناعية اقتصادية كقوة بريطانيا تراجع في ساىمت التي الأسباب

 الاستثمار بتعزيز الكفيلة التشريعات كضع إلى بهم حدا مما بالتعليم المهني كالتقني؛

 القول ىرـ تصحيح أىمية تأكيد إلى يقودنا كىذا .كالتقني المهني التعليم برامج في

 الأكبر الكم الهرـ قاعدة يحتل حيث العربية، الدكؿ في ) مقلوبنا صار الذم( العاملة

 القاعدة يحتل التنمية أف جاتحا تتطلب حين في الإنسانية، التخصصات خريجي من

كالتقنية. )الطويسي،  المهنية التخصصات خريجو العاملة القول ىرـ من الواسعة
5108 :09>8) 
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ىذه التحولات الجذرية تستدعى نظرة شاملة فى غايات التعليم الفني 
كمحتوياتو كطرقو ككسائلو، كىو ما يطرح على نظم التعليم فى الدكؿ العربية  فى ىذه 

حلة تحديات كبرل كرىانات لا مناص من كسبها خدمة للتنمية كلبناء اقتصاديات المر 
 ( 8: >510حديثة كلتحقيق نهضة شاملة.  )الألكسو، 

لقد صارت الدكؿ العربية فى حاجة أكثر من أل كقت مضى إلى تطوير 
بشرية منظومة التعليم الفني باعتبارىا جزءن فى غاية الأىمية من منظومة إعداد الموارد ال

ا أساسينا للتنمية المستدامة كعاملبن ىامان لحل معضلة البطالة خاصة بين الشباب.   كرافدن
 ظهور في أثر كالتكنولوجيا الصناعة عالم في المتزايدة للتغيرات كاف كقد

 خاصة بصفة الصناعي الفني التعليم ارتباط عدـ المشكلبت أبرزىا من عدد

 التغيرات إلى إضافة ككيفنا، كمنا العمل في سوؽ أىيلالت لمتطلبات الفعلية بالاحتياجات

 كمتطلبات الفني الصناعي، التعليم خريجي بين الفجوة كاتساع المهن، ىيكل في

 تعليمية كمهنية مطالب فرضت التي المتعددة كتأثيراتها كالعمالة العمل لسوؽ التأىيل

  .الصناعي الفني التعليم برامج توفرىا أف يجب جديدة
 الدراسة كتساؤلاتها:مشكلة 

على الرغم مما تبذلو مصر من جهود فى إصلبح كتطوير التعليم الثانوم 
الفني المصرم، إلا أف الواقع يشير إلى أف تلك الجهود لم يتحقق المستهدؼ منها 
بالدرجة المطلوبة، فقد أشارت الدراسات إلى أف التعليم الثانوم الفني المصرم يعاني 

 كفاءة على سلبنا كضعف مستول برامج التعليم الفني، مما يؤثرالعديد من المشكلبت  

 بين فجوة العمل، كحدكث سوؽ مواءمتو لمتطلبات كعدـ التعليم من النوع ىذا خريجي

؛ عبد ربو، 00: 5108الصناعي )سكراف،  الفني التعليم كمؤسسات التعليم مخرجات
ظرة المتدنية (، إضافة إلى الن>600;510؛ حسنين، 0: :510، أحمد، 5100
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 الاجتماعية الصورة تعزيز لهذا النوع من التعليم لارتباطو بالعمل اليدكم، "فلبزاؿ

من  تدخل يتطلب تحديا يشكل كالتقني المهني كالتدريب نحو التعليم الايجابية
كما أف التعليم   (Chammas,2010 )الدكؿ العربية". في كصانعيو كالقرار أصحاب

ي من نفس ما يعانيو التعليم الثانوم العاـ من سلبيات كالتركيز الثانوم الفني صار يعان
على الحفظ كالتذكر، بدلان من التركيز على مختلف مستويات الجوانب المعرفية 
كالمهارية، كانتشار ظاىرة الدركس الخصوصية في ذلك النوع من التعليم نظرنا للعديد 

فة لغيرىا من السلبيات التى من العوامل التى أسهمت في تفاقم تلك الظاىرة، إضا
 تؤثرعلى كفاءة ذلك النوع من التعليم كمستول جودة مخرجاتو.

 انخفاضنا كقد شهدت نسب المقيدين فى التعليم الثانوم الفني فى مصر
 بالتعليم المقيدين لإجمالى بالنسبة ) التجارم، الزراعي الصناعي،(فى كل أنواعو 

 / َُِّ عاـ % 64.6 إلى ٢ََِ / ٢ََِ عاـ % 74.5  من العاـ الثانوم
. )كزارة التربية العاـ بالثانوم الإلتحاؽ على الإقباؿ زيادة إلى ذلك يرجع كقد َُِْ

 ( :0: 5109ك التعليم، 
كىناؾ العديد من الاتجاىات العالمية الحديثة فى ميداف تطوير التعليم 

لتطوير الجوانب  الفني كربط التعليم الفني باحتياجات المجتمع كقضاياه، كتوظيفو
الاجتماعية كالاقتصادية، فقد زاد التنافس في السنوات الأخيرة بين الدكؿ فى ميداف 

 (  :01: 5105التعليم الفني لبناء نهضتها كتحقيق القوة كالمنعة. )أبو قرف، 
كقد نجحت العديد من دكؿ العالم فى تطوير التعليم الفني بما يلبي متطلبات التنمية 

إف تلك الدكؿ استطاعت نقل بعض خبراتها لدكؿ أخرل كما حدث في كالتقدـ، بل 
حالة مدارس "الدكف بوسكو" بالتعاكف بين كزارة التربية كالتعليم المصرية، كالحكومة 
الإيطالية، ككذلك مدارس "مبارؾ كوؿ" بالتعاكف بين كزارة التربية كالتعليم كالحكومة 
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اىمت في رفع مستول جودة مخرجاتها، الألمانية، كحققت تلك المدارس إيجابيات س
مما أدل إلى إقباؿ الشركات كمؤسسات الإنتاج المصرية على توظيف كتعيين خريجي 

 تلك المدارس.
كمن ثم تبرز الحاجة إلى تشخيص كاقع التعليم الثانوم الفني المصرم كسلبياتو 

تعليم الفني، الراىنة، ككذلك تحليل أبرز الاتجاىات العالمية المعاصرة في تطوير ال
 كمتطلبات تطبيقها، كطرح رؤية لكيفية تطوير التعليم الثانوم الفني المصرم.

 كمن ثم تتبلور مشكلة الدراسة في السؤاؿ الرئيس الآتي:
كيف يمكن تطوير التعليم الثانوم الفني المصرم في ضوء الاتجاىات العالمية 

 المعاصرة؟
 ة الفرعية الآتية: كيتفرع من ىذا السؤاؿ الرئيس كل من الأسئل

 ما كاقع التعليم الثانوم الفني المصرم كما سلبياتو؟ -0

 ما الاتجاىات العالمية المعاصرة في تطوير التعليم الفني؟ -5

ما الرؤية المقترحة لتطوير التعليم الثانوم الفني المصرم كما منطلقاتها  -8
 كآلياتها؟

 أىداؼ الدراسة:
 م الثانوم الفني المصرم.التعرؼ على سلبيات الواقع الراىن للتعلي -0

تحليل نتائج تطبيق الاتجاىات المعاصرة لتطوير التعليم الفني في بعض  -5
 دكؿ العالم.

تحديد آليات كسبل تطوير التعليم الفني المصرم بالاستفادة من  -8
 الاتجاىات العالمية المعاصرة.
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التنبؤ بالمعوقات المحتملة لتطوير التعليم الفني المصرم كسبل التعامل  -9
 عها.م

 أىمية الدراسة:
تنبع أىمية الدراسة من المشكلة التى تتعامل معها، في ضوء اىتماـ الدكلة كجهودىا 
المستمرة للنهوض كالارتقاء بهذا النوع من التعليم لكونو أساس التقدـ كالتنمية، لذلك 
تطرح ىذه الدراسة رؤية لكيفية التعامل مع مشكلبت التعليم الفني الراىنة كسلبياتو 
بما يمكن أف يفيد القائمين كالمسؤكلين عن التعليم الفني، كمخططي السياسة 

 التعليمية.

 منهج الدراسة:
اعتمدت الدراسة على استخداـ المنهج الوصفي نظرنا لطبيعة الدراسة كمشكلتها ، 
كذلك من خلبؿ تحليل الأدب التربوم كالدراسات السابقة في التعرؼ على الواقع 

لثانوم الفني كسلبياتو، كتحليل الاتجاىات العالمية المعاصرة، ككيفية الراىن للتعليم ا
تطبيقها فى بعض دكؿ العالم، كنتائج التطبيق، كذلك لطرح رؤية لتطوير التعليم الثانوم 

 الفني المصرم.

 الإطار النظرم للدراسة
 أكلان الواقع الراىن للتعليم الثانوم الفني المصرم:

ليم الفني المصرم إلى معاناتو العديد من يظهر الواقع الراىن للتع
المشكلبت، كالتى يعانيها التعليم المصرم عمومان بمختلف أشكالو كصوره، من تدني 
في مستول جودة التعليم، كمخرجاتو، كبرامجو، كانتشار ظواىر الدركس الخصوصية 
كالغش كتسرب الامتحانات، كضعف مستول مهارات الخريجين، يضاؼ إلى ذلك ما 
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انيو التعليم المصرم من آثار سلبية لسيادة النظرة السلبية إلى العمل اليدكم، كما يع
يرتبط بو من أشكاؿ التعليم كالتعليم الفني أدت إلى نفور الكثير من الأسر عن إلحاؽ 
أبنائهم بهذا النوع من التعليم، رغم أف قدراتهم كمواىبهم كميولهم تتفق مع ىذا النوع 

 تب على ذلك من آثار سلبية على الأبناء.من التعليم كما يتر 
كقد رصدت العديد من الدراسات كالتقارير السلبيات الراىنة للتعليم الثانوم الفني، 

؛ سكراف، 5100؛ عبد ربو، 91: 5109كالتى تتمثل في: )حبيب كآخركف، 
  ( :510؛ أحمد، 00: 5108
طلباتها كربطها بخطط غياب الرؤية الشاملة لمنظومة التعليم الفني كأىدافها كمت -

 التنمية بصورة مباشرة.

 غياب التخطيط بمستوياتو البعيدة المدل كالمتوسطة للئصلبح كالتطوير. -

غياب التنسيق بين كزارة التربية كباقى الوزارات كمؤسسات المجتمع لتغيير  -
 النظرة المتدنية إلى التعليم الفني.

جهة لمديرم كمعلمي التعليم عدـ كفاية برامج التدريب كالتنمية المهنية المو  -
 الفني.

ضعف مستول الكتب الدراسية كتركيزىا على الجوانب المعرفية فى أدنى  -
 مستوياتها كىو الحفظ كالتذكر، كإىماؿ باقي المستويات.

غياب الدكر الواضح لما يطلق عليو التوجيو المهني كالإرشاد الأكاديمي للطلبة  -
اب الأدكات كالمقاييس التى تسهم فى كتوعيتهم بهذا النوع من التعليم، كغي
 تحديد ميوؿ الطالب كقدراتو الدراسية.
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عدـ كجود الرؤية الواضحة لكيفية الإفادة من الجهود الناجحة )كالمدرسة  -
المنتجة، كمدارس مبارؾ كوؿ، كمدارس الدكف بوسكو( كتعميمها على باقي 

 المدارس الفنية المصرية.

كفايتها لإعداد التلبميذ مما يؤدم إلى ارتفاع    العجز في المباني المدرسية كعدـ -
طالب/  1:كثافة الفصوؿ حتى كصلت في بعض المحافظات إلى أكثر من 

الريف أك في الحضر بالإضافة إلى  طالبة بدرجات متفاكتة كصارخة سواء في
  .عدـ الاستيعاب الكامل للطلبب

مل كخامات نقص التجهيزات كعدـ توافر المرافق التعليمية من كرش كمعا -
كمزارع كمكتبات كأماكن لممارسة الأنشطة التربوية كالتدريبية بعدد كبير من 

 .المدارس

 ارتفاع كثافة الفصوؿ بالمقارنة بالمعدلات العالمية. -

تفشي ظاىرة الغش الجماعي كالدركس الخصوصية فى مداس التعليم الفني مما  -
 أسهم في تخرج طلبة لا يملكوف أل قدرات فنية.

تجانس بين معلمي التعليم الفني لاختلبؼ مستويات كبرامج الإعداد ما عدـ ال -
بين )كليات تربية، كليات تعليم صناعي، ككليات ىندسة، ككليات أخرل  
ككليات العلوـ كالآداب، كمعاىد فنية، كمدارس ثانوية فنية( كعدـ كجود تنسيق 

 اتها.بينها، كعدـ ككد إطار للكفايات التى تتطلبها كل مهنة كمواصف

غياب التنسيق بين كزارة التربية من جهة كقطاعات كمؤسسات الإنتاج من جهة  -
 أخرل.



 وير التعليم الثانوي الفني المصري في ضوء بعض الاتجاهات العالمية المعاصرة د. خالد صلاح تط

 

 8112 ديسمبر(  13المجلة العربية لدراسات وبحوث العلوم التربوية والانسانية .. العدد )
44‌

 

العجز فى أعداد المعلمين في بعض التخصصات، كالاستعانة بمعلمين غير  -
 مؤىلين كغير مدربين.

 الاتجاىات العالمية المعاصرة في تطوير التعليم الفني: :ثانيان 
صرة في تطوير التعليم الفني لتشمل مختلف تتنوع الاتجاىات العالمية المعا

جوانب التعليم الفني من )إدارة، تمويل، فلسفة كأىداؼ، كمعلمين، كالمناىج 
كالمقررات الدراسية، ككسائل كطرؽ التقويم، كالأدكات....( كذلك في ضوء رؤية 

التعليم شاملة للتطوير، كانطلبقنا من أىمية تلبية متطلبات سوؽ العمل، كتقديرنا لأىمية 
 الفني كتأثيره. 

 كمن أبرز الاتجاىات العالمية فى تطوير التعليم الفني: 
بناء المناىج كالمقررات كفقا لمدخل الكفايات كالجدارات التى يحتاجها سوؽ  -أكلان 

 العمل:

تهدؼ المداخل الحديثة فى التعليم الفني إلى تنمية رأس الماؿ البشرم، كربطو 
دة الإنتاجية للؤفراد، كالمشركعات المختلفة، كذلك من خلبؿ بالتنمية، كالتوظيف كزيا

 العمل.ب التركيز على الكفايات كالجدارات الحديثة كالمرتبطة 
(Moustafa,2016:57)   ،توجد التي المهارات في الفجوات تقليل المهم فمن 

 اسبيله في التي كتلك تنميتها، عملية تمت التي المهارات بين أم تلك البلداف، في
 المرتبطة المهارات كنوعيات ما، كأعداد بلد في العمل سوؽ احتياجات كبين للتنمية،
 كالفني المهني التعليم برنامج كيعد .البلد تلك مواطنو يمتلكها التي العمل بسوؽ

 مستول على من الوظائف %( 1=إف ) حيث الأىمية، من كبير جانب على كالتدريب

 .كمهنية فنية مهارات تتطلب العالم
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كقد ظهر توجو عالمي نحو إعادة بناء كتصميم مناىج التعليم الفني،   
كيعتمد ىذا الاتجاه على تركيز التعليم داخل الفصل الدراسي على مهارات أكاديمية 
كمهنية عالية كفقنا للمقاييس التى يحددىا سوؽ العمل، كإعداد برامج توعية بالمهن 

 ب.كبرامج استكشاؼ ميوؿ مهنية كإرشاد الطلب
ففي الولايات المتحدة الأمريكية ىناؾ تباين كبير بين الولايات المختلفة فى نظم 
التعليم الفني كالمهني، كتغير محتول الأىداؼ، لكن كل المناىج كالمقررات تشترؾ 
فى أنها تهدؼ إلى تنمية الوعي الذاتي بقدرات التلميذ الشخصية كاىتماماتو، كتنمية 

العمل المهني، كتنمية الفهم الإيجابي لمكانة العمل المهني  الاتجاىات الإيجابية نحو
فى الحياة اليومية، كالدكر الذل يقوـ بو المهنيوف فى مختلف مواقع العمل.)المنظمة 

 ،  الفنى التعليم تشريعات ركزت( كما >01: 5105العربية للتربية كالثقافة كالعلوـ
 توسيع على بيركنز قانوف ركز حيث الفنى، كالأكاديمى؛ التعليم بين الجمع على

 المحتول تعلم من الطلبب يتمكن حتى كالفنية؛ ،المعرفة الأكاديمية بين التكامل
 من المدرسة قانوف ساعد كما معينة، كظيفة أك مهنة، سياؽ الأساس لمعرفة كفهم

 التركيج على حيث يعمل ؛ كالنظرية الأكاديمية، المواد بين الدمج فى العمل إلى
 المواد من مجموعة - صف فى كل – الطلبب يتناكؿ حيث لمهني؛ا لتخصصات

 المتعلقة المهنية الفصوؿ مع جنب جنبا إلى معنا، الأساسية الأكاديمية سيةاالدر 
 . (Patricia, et. Al., 2007:6) بالمهنة

 ، التعليم الفنى بين الجمع استراتيجية المتبعة الإجراءاتكمن 
كبرامج  ، Transition Programsالتحوؿ برامج كالأكاديمي كالتى تتضمن:

 كوسيلة ؛ مؤخرنا ظهرت التى Career Pathway Programs الوظيفى المسار
 تزكيد إلى ، كيهدؼ كالمهنة الكلية، إلى للبنتقاؿ الثانوية المدارس طلبب لتشجيع
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 ، الجامعى التعليم إلى يدعم الانتقاؿ الهى الأكاديمى بالتعميم الفنى التعليم طلبب
 ىذه قدَّـكت ، معينة بوظيفة عملية الالتحاؽ ييسر الذم الفنى بالتعليم كتزكيدىم

 كاف الذل الفنى التعليم فى جوىرينا تغييرنا ىذه البرامج المدارس قبل من مجراالب
 العليم عن كمختلف ، مستقل تعليم الفنى التعليم كوف على -الماضي فى - يؤكد
 ,.Lekes, et., al) الجامعى التعليم لةلمواص قناة كونو فضلبن عن ، العاـ

2007:2) . 
 لتصنيف دليلبن  تصدر برلين في اتحادية ىيئة كفى ألمانيا توجد ىيئة توجد 

 أساتذة من الكفاءات باختيار ىذه المؤسسة كتقوـ . مهنة ( 1>9) على يحتوم المهن

 رامجالب عليها تبنى المهن كالتي ىذه مواصفات لتحديد العمل كسوؽ الجامعات

كما   .الدراسية العامة للمناىج الأطر بوضع المؤسسة ىذه كتقوـ .كالتدريبية التعليمية
 الأطر مناقشة فيو يتم الألمانية الولايات كافة في التربية كزراء مستول على مؤتمر يعقد

 للتصنيف الاتحادية المؤسسة من إقرارىا كبعد .كإقرارىا المهني كأيضان التصنيف

كتيقاس  .الأطر بهذه بالتقيد الولايات كافة يلزـ قانوف ها مشركعفي يصدر المهني
 لأداء الشركات، ككذلك المؤسسات التعليمية من المكتسبة من خلبؿ لجنة المهارات

 المهنة إشراؼ جمعية تحت الفعلي العمل موقع في للطالب اختبار كيجرم الاختبارات

 في يجرل للطالب نظرم اختبار ىناؾك  .تخرجو بعد الطالب بها سيلتحق أك النقابة التي

 .العمل مواقع في المهنيين جمعية عليو تشرؼ عملي المركز كاختبار
أما فى بريطانيا فقد تم بناء معايير كطنية للمؤىلبت المهنية لتخصصات 
التعليم المهني كالتقني، كالتى يطلق عليها )معايير الكفاية(، حيث تم إعداد المعايير 

لتشغيل فى مواقع العمل، بالتنسيق مع الجهات المستفيدة من ذلك، تبعنا لمتطلبات ا
كتعتبر ىذه المعايير مؤشرات لتوجيو التدريب ك التعليم فى التعليم المهني بمستوياتو 
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المختلفة، كإعداد المناىج، كتوفير الأسس لقياـ نظاـ المؤىلبت المهنية، ككذلك 
محددة يمكنها من أداء الاعماؿ في سوؽ تزكيد التلبميذ بالمهارات كفق معايير كفاءة 

العمل، كإف تحديد ىذه المعايير للؤداء تتطلب الممارسة الفعلية لهذا العمل، 
كالتحليل الوظيفي لمعرفة تلك المتطلبات، كفى مواقع مختلفة، بالتنسيق مع الجهات 

 ،  ( <5105601ذات العلبقة المباشرة.) المنظمة العربية للتربية كالثقافة كالعلوـ
 كالتدريب كالذم التقني للتعليم إطارا البريطانية الحكومة كضعت لقد

 ما كل كتأمين المقاييس المهنية كتحديد المهنية المؤىلبت كمراقبة تطوير على يشتمل

 بما كالتدريب المهني التعليم تقدـ  التي كالجهات المتعلمين على التأثير شأنو من

 المهني كتلقي التعليم تقديم طرؽ بمراقبة مةالحكو  كتقوـ .المرجوة الأىداؼ يحقق

المهني  التعليم تقديم نوعية في كاف سواء القصور، أكجو على للتعرؼ مستمرة بصفة
 .الوضع يحسن بما الإطار تعديل على تعمل ثم كمن عليو الإقباؿ في أك كالتدريب

 البريطانية عةكالصنا للعمالة المهنية بالمقاييس الارتقاء ىو ذلك الأساسي من كالهدؼ

 للمناىج المرجعية السلطةالسوؽ المهنية. كقد أنشئت  في بفعالية للمنافسة

 تستوفي الوطنية المهنية المؤىلبت أف من بالتأكد تقوـ كالتى  (QCA)كالمؤىلبت

 رسميان  كتعترؼ الجهة ىذه كتعتمد .المختلفة بين القطاعات كمتوافقة الشركط

 الجهات أنشطة كتعتمد تراجع كما الوطنية المانحة، المهنية المؤىلبت منح بمقترحات

 .المانحة
 الياباف في كالتدريب التقني التعليم بها يتسم التي الملبمح أبرز كمن

 لا التي للمهارات سنوم بمسح كالقياـ الخطط، كضع في الذم يتبع النظامي الأسلوب
 المصانع من لعينة ملالع كزارة اختيار المسح ذلك كيتطلب كافية ، فيها أعداد تتوافر

 كل تقوـ حتى الخمسية الخطة توضع أف كما .على احتياجاتها للتعرؼ كمراسلتها
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 طريق عن بها الخاصة الخطط بوضع كالأربعين بالياباف السبع المحافظات من محافظة

  .لها التابع الفني التدريب مجلس
 عين أساسيين: كتنقسم الجدارات كالكفايات في التعليم الفني كالمهنى إلى نو  

الجدارات كالكفايات الأساسية المطلوبة فى الإعداد المهني بغض النظر  -
عن نوع التخصص المهني كتتمثل فى الكفايات كالجدارات المرتبطة بإتقاف 

 الرياضيات كالعلوـ كاللغات كتطبيقات كبرامج الحاسب الآلي.

 اتو.الجدارات كالكفايات التخصصية المرتبطة بنوع التخصص كمتطلب -

 كمن الدراسات التى تمثل ىذا الاتجاه:
بعنواف "جوازات المهارات:  (;(Alastair , 2006دراسة ألاستير ركبرتسوف  -

الخطوة الكبرل اللبحقة فى مجاؿ التعليم الفني". كىدفت ىذه الدراسة إلى تقديم 
تول أحد أبرز المفاىيم البازغة فى مجاؿ التعليم الفني كالتدريب المهني على المس

، كالذل يعد خطوة Skills Passportالعالمي، كىو مفهوـ "جواز المهارات التقنية" 
كبيرة فى عولمة التعليم التقني كالتدريب المهنى، حيث يتضمن ذلك المفهوـ "تسجيل  
كل ما يحملو الفرد من مهارات ككفايات تعلمها من الأعماؿ العديدة التى شغلها 

 ريبو كمهاراتو من الناحية الرسمية كغير الرسمية. بمركر الوقت كالتى تدؿ على تد
كأشارت الدراسة إلى أىمية ىذه المهارات فى تنمية الفرد، كتحريك العمل، كتحقيق 
النمو العلمي، كىجرة العمالة. كمن أىم نتائج الدراسة الإشارة إلى أف نظاـ جوازات 

د العالمي، كالتعليم المهارات سوؼ تصبح عاجلبن جزءن أساسيان كمهمان من الاقتصا
كالتدريب كالتقني كالمهنى العالمي، كما أف ىذه النظم من المهارات سوؼ تصبح جزءن 

 من البركتوكولات كالاتفاقات الدكلية بشأف العماؿ كالمهن كالإنتاج كضماف الجودة.
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(: "دكر شبكة العنكبوت العالمية فى دعم كتنمية مهارات ;511دراسة )برايس،  -
ني لدل أعضاء ىيئة التدريس: المتطلبات كالنظرة المستقبلية"، التعليم التق

كىدفت ىذه الدراسة إلى إيضاح دكر كأىمية شبكة الانترنت فى دعم التعليم 
الفني، ككيفية الإفادة منها فى دعم كتطوير مهارات التدريس كالبحث العلمي لدل 

طرؽ كتقنيات أعضاء ىيئة التدريس فى التعليم الفني، كأكضحت الدراسة أىم 
تصميم كإدارة الصفحات الأكاديمية الإلكتركنية فى مجاؿ التعليم كالتدريب 
الفني، مما يعطى الفرصة لعضو ىيئة التدريس ليطور نفسو، كيتفاعل على نحو 
أفضل مع طلببو، كأف ىناؾ مجموعة من المعوقات أماـ التعليم الفني باستخداـ 

ا ضعف الوعي بأىمية كتطبيقات شبكة شبكة الانترنت فى الدكؿ العربية كمنه
الإنترنت بصفة عامة، كمقاكمة المؤسسات التعليمية كالتدريبية التقليدية كأعضاء 
ىيئة التدريس بها لإدخاؿ التكنولوجيا الجديدة، كتدنى مستول البنى التحتية 
التقليدية، كضعف الإلماـ باللغة الإنجليزية، كارتفاع أسعار الاشتراؾ بالانترنت. 
كقدمت الدراسة رؤية استراتيجية لاستخداـ الانترنت فى تطوير التعليم كالبحث 

 العلمي.

 بعنواف:  Gu, Gomes & Brizuela, 2011))دراسة جيو كجوميز كبيريزكيلب  -

"التعليم الفني كالمهني كدكره فى دعم التنمية الاستراتيجية المستدامة، كىدفت 
فى دعم التنمية المستدامة  (TVET)كالمهني  الدراسة إلى تعرؼ دكر التعليم الفني

فى السويد من خلبؿ تحليل محتول المناىج الدراسية، كتطبيق استبانة على عينة من 
( من المعلمين كالطلبب فى مدارس التعليم الفني، كتم تحليل البيانات، 011)

هارات كأظهرت النتائج أف التعليم الفني يحقق نتائج فعالة لأنو يزكد الطالب بالم
كالاتجاىات الفنية لسوؽ العمل عبر استخداـ المناىج المناسبة، كأساليب التدريب 
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العملية، كالتدريس العملية، كتوفير البنى التحتية المناسبة، كأف ما يعترض ىذا النوع من 
 التعليم ىو ضعف الإقباؿ المجتمعي عليو.

إلى  الدراسة (: كىدفت5105التربوية،  للسياسات الياباني الوطني دراسة )المعهد -
 أستراليا، مثل الصناعي الثانوم التعليم تطوير في الدكؿ بعض تجارب على التعرؼ

 اليونسكو، منظمة إشراؼ تحت كذلك آسيا شرؽ جنوب بنجلبديش، كدكؿ

 اعتمدت الطلبب، مهارات تطوير خلبؿ البطالة من مشكلة على التغلب كمحاكلة

 لتطوير دراسة تدريس مقررات مع ،"يليالتحل الوصفي المنهج" على الدراسة

 مع الحاسب، كالتعامل الاتصاؿ تقنيات مثل معينة مجالات في الطلبب مهارات

 كمهارات المشكلبت، حل فريق، ضمن العمل المعلومات،ك كتنظيم كتحليل جمع

 المهارات على الطلبب تدريب أف إلى الدراسة كتوصلت التخطيط كالتنظيم،

 بعد تواجههم التي المواقف مع أفضل التعامل بطريقة ىعل يساعدىم الحياتية

 حتى الخريج في أف تتوافر يجب التي الكفاءات من مجموعة كىناؾ التخرج،

 في العالم، دكلة أم في العمل من تمكنو دكليا معتمدة شهادة على الحصوؿ يمكنو

 المستول تحديد على يساعد المصانع كأصحاب الحكومات بين الركابط كتقوية

 كالتقييم المراقبة مع باستمرار الدراسية المناىج كتطوير المطلوب للخريجين،

 الطلبب.  مستول في رفع يسهم المعلمين لمستول المستمر
 توفير في كدكره كالتقاني التقني التعليم( بعنواف: ":510الله،  كعبد دراسة )القاضي -

 التقنية المدارس كطلبب معلمي نظر كجهة من ميدانية دراسة : للمتدربين عمل فرص

 دكر على التعرؼ الى الدارسة ىذه ". كىدفتالخرطوـ بولايتي ةقانيتال كالكليات

 على تعمل بتوصيات كمحاكلة الخركج للمتدربين عمل فرص توفير في التقني التعليم

 الوصفي المنهج الدراسة على استخداـ كاعتمدت .التقني التعليم كتطوير تحسين
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 كأعضاء معلمي من المكونة الدراسة عينة لاستطلبع الاستبانة اـالتحليلى، كاستخد

  كعددىم التقني التعليم كطلبب  معلمان، (1=) كعددىم التقني للتعليم ىيئة التدريس
كاضحة،   أىداؼ التقني التعليم لمناىج : الآتي الدراسة نتائج ( طالبنا. كأظهرت015)

 لا العمل، كما أف التدريب الميداني ؽسو  التقني إحتياجات التعليم مناىج كما تلبي
 في المستخدمو الأدكات كالمعدات تتوافق للمتدربين، كلا عمل فرص توفير في يساىم

التخصص، ككذلك فإف  مجاؿ في العمل سوؽ في مستخدـ ما ىو مع كالمعامل الورش
 كالتقاني، كأكضحت الدراسة كجود التقني التعليم منهج أىداؼ تخدـ القبوؿ لا شركط

 الصعوبات منها من العديد التقنية كالكليات التقنية المدارس عدة صعوبات تعترض

للرؤية  المناىج كافتقار المدرب، التربوم الكادر كافتقار كالميزانيات التجهيزات قصور
 بالتعليم المفرط كالاىتماـ التقني التعليم تجاه السلبية المجتمعية كالنظرة الواضحة

  .الأكاديمي
شكلة ضعف الإقباؿ المجتمعي على التعليم الفني كالمهني، فقد كلعلبج م

من  شئ دكنها كما الثانوية المرحلة في العاـ التعليم تضمينلجأت دكؿ العالم إلى 
 5791 العاـ كمنذ إيراف قامت المثاؿ سبيل فعلى .كالزراعي كالفني المهني التدريب

 بسيطة فنية مقررات بمقتضاىا أدخلت الثانوية المرحلة في التعليم بإصلبحات في ـ

 في الزراعي الفني التعليم أيضان  باكستاف كما أدخلت  .المرحلة ىذه مناىج في

 الاقتصادم التخطيط تتبع التي بعض الدكؿ يف ـ 5791 العاـ في الثانوية المرحلة

 المرحلة طلبب حيث يقضي كالتعليم العمل بين الجمع يتم الصين مثل المركزم

 أعماؿ زراعية في آخر كشهران  إنتاجية صناعية أعماؿ في عاـ كل شهران  المتوسطة

  .كالتطبيق النظرية بين الجمع يتم كىكذا إنتاجية
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 إليها؛ التوصل تم ، كالتى الفنى التعليم فى المطلوبة المهارات كتتضمن

 ,.Louay et): يأتى ما ؛ المختلفة ، كالمؤسسات العمل أصحاب آراء خلبؿ من

al., 2014: 34)  
o كتكنولوجيا المعلومات، كإجادة ، القراءة، كالكتابة تتضمن : التواصل مهارات 

 .الأجنبية اللغات
o  كحل  مع الآخرين، كالتعامل، الشفهية الاتصالات كتشمل : المهارات الناعمة

 . العملبء مع كالتواصل على التفاعل، لقدرةاك  الجماعي، كالعمل المشكلبت،

 o فى متوقع ىو المتخصصة؛ كما الفنية المعرفة تتضمن: ةالمحدد العمل مهارات 

 . الفرد بها سيلتحق التى الوظائف،كالأعماؿ

 o العاملة، كالتخطيط القول تنظيم على القدرة كتشمل : الإدارية المهارات ، 

 مناسب، بشكل المهاـ ، كتفويض كترتيبها الأكلويات، كتحديد لأعماؿ، كالتنظيم

 . كالسلبمة ، الأمن متطلبات تحقيق فضلبن عن العمليات، سلبمة كضماف

 o كالعمل المهنة، أخلبقيات على التركيز : تجاىو كالموقف ، العمل أخلبقيات 

 استعدادتهم. مع تتناسب لمهن الأفراد جذب على

 Dual Learning System تطبيق نظاـ التعليم الثنائي أك المزدكج -ثانينا
الخاص  القطاع شركات فيو تشترؾ التعليم أنماط من نمط ىو الثنائي التعليم
 احتياجات لتلبية للطلبب الدراسية الخطة تنفيذ في الحكومية التعليمية كالمؤسسات

 في الأكاديميين مع الشركات تتحمل حيث الخريجين، توظيف الشركات بهدؼ ىذه

 الطلبب على الأكاديمي كالإشراؼ المناىج مسئولية تصميم التعليمية المؤسسات

 عن الثانوية المدارس خريجي أكاديمي للطلبب بديل إيجاد إلى كيهدؼ .قويمهمكت

 العملية في للمشاركةالعمل  لأرباب الفرصة كإعطاء التقليدية الجامعية الدراسة
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كقد قامت العديد من دكؿ العالم بتطبيق نظاـ التعليم المزدكج، كىو نمط  .التعليمية
دكؿ العالم كلو العديد من المسميات كالتعليم  من أنماط التعليم مطبق في العديد من

 الثنائي، أك صيغة من المدرسة إلى العمل، أك التدريب التبادلي كغيرىا من المسميات. 
كيتطلب ىذا النظاـ كجود لجنة للتنسيق تضم ممثلين للشركات المستفيدة، 

الشركة  كممثلين للؤساتذة الأكاديميين بالمؤسسات التعليمية، تتأكد من استيفاء
المتقدمة للبستفادة من ىذا النظاـ لكافة الشركط كالمتطلبات من حيث التجهيزات، 
ككجود عاملين للئشراؼ على الطلبب بالدرجة المطلوبة. كلا بد من كجود لجنة 
لتخطيط المناىج تضم الأساتذة الأكاديميين كممثلى الشركات تتولى تحديد المنهج 

 أك المخرجات أك الكفايات المطلوبة. التفصيلي للدراسة كفقا للؤىداؼ
كفى ألمانيا تشترؾ شركات القطاع الخاص كالمؤسسات التعليمية الحكومية فى تنفيذ 
الخطة الدراسية لتلبية احتياجات ىذه الشركات بهدؼ توظيف الخريجين، حيث 
تتحمل الشركات مع الأكاديميين فى المؤسسات التعليمية مسئولية تصميم المناىج 

راؼ الأكاديمي على الطلبب كتقويمهم. كتقديم بديل أكاديمي للطلبب خريجي كالإش
المدارس الثانوية عن الدراسة الجامعية التقليدية كإعطاء الفرص لأرباب العمل 
للمشاركة فى العملية التعليمية. كيتم قياس المهارات التى اكتسبها الطالب من خلبؿ 

قد اختبار فى مكاف العمل بواسطة الشركة أك اختباره فى المؤسسة التعليمية، ككذلك ع
المصنع تحت إشراؼ النقابة أك الاتحاد أك الغرفة الصناعية أك التجارية المختصة، 
كيمنح الطالب شهادتين أحدىما من المؤسسة التعليمية كالثانية من الشركة أك 

 ىابعد يحصل الدراسة من سنتين يقضي الطالب حيث الأكؿ المسار المصنع. فهناؾ

 الثاني المسار كفي ،"مساعد مهندس" كظيفة في العمل بسوؽ كيلتحق الدبلوـ على
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 بسوؽ البكالوريوس كيلتحق درجة على بعدىا يحصل سنوات ثلبث الطالب يقضي

 .مهندس كظيفة في العمل
كيطلق على ىذا النظاـ المزدكج "التعليم للعمل" فى الولايات المتحدة الأمريكية،      

لحكومة جزء من التمويل كالباقي تتحملو المؤسسات ك الشركات، كيتم حيث تتحمل ا
 ،  ( =01: 5105في ىذا النظاـ:)المنظمة العربية للتربية كالثقافة كالعلوـ

 تقديم برامج أكلية للئعداد المهني كالتحضير لتعليم مهني عاـ. -0
العمالة التأكيد على المركنة كالاحتراؼ كإلماـ الطلبب بطبيعة التوظيف ك  -5

 كدكرىم نحو مجتمعهم ككطنهم.
 كغيرىا منذ كبورتلبند كتكساس أككلبىوما أمريكية مثل بدأت كلايات كقد

 ، أك من"School-to-Work العمل إلى المدرسة من تطبيق نظاـ التسعينات مطلع

 الولايات باقي كانتشرت منها إلى   "School - to - Career".الوظيفة إلى المدرسة

 School to work)، حيث صدر قانوف من المدرسة إلى العمل الأمريكية

Opportunities Act)  العاملة القول كتطوير كالذل يتضمن إعداد 9<<0سنة 

 تضم عديدة جهات بين مشاركة على كيقوـ . القائمة الدراسية على البرامج مبنى

 النظاـ ىذا كيؤمن .كغيرىا كالحكومة كالعماؿ كالصناعة كالتعليم الأعماؿ قطاعات

 سوؽ مقاييس مع المتوافقة الفعلية كالمهارات احتياجاتهم المناسب التعليم للطلبب

 تحددىا التي المقاييس على كالمبني المهنة بمزاكلة الترخيص إلى إضافة العمل،

 بين مشاركة محلية علبقات تطوير على التعليم من النمط ىذا الصناعة. كيعمل

التعليم  بين كيربط كغيرىا، كالحكومة كالعماؿ عليمكالت كالصناعة العمل قطاعات
 كالنظرية كالعمل، كالمعرفة كاليدكم، العقلي النشاط بين القائمة الحواجز كإلغاء كالعمل

 Schoolكالمهني. كيعتمد ىذا النظاـ على التعليم فى المدرسة  كالتطبيق، كالأكاديمي



 وير التعليم الثانوي الفني المصري في ضوء بعض الاتجاهات العالمية المعاصرة د. خالد صلاح تط

 

 8112 ديسمبر(  13المجلة العربية لدراسات وبحوث العلوم التربوية والانسانية .. العدد )
55‌

 

based Learning كالتدريب فى مكاف العمل ،Work based Learning ،
إضافة لتنسيق الأنشطة كارتباطها ببعضها على ضوء آراء أعضاء ىيئة التدريس كرجاؿ 

 (5101الأعماؿ. كالاعتماد على طريقة المشركعات فى التدريس.)الصايغ، 
 برامج طرح كمن المشكلبت التى كاجهت تطبيق صيغة من المدرسة إلى العمل طريقة

 لتعطي كمترابطة محكمة غير الأحياف بعض في كوفكالتي ت العمل( إلى المدرسة )من

 متفرغين، غير أساتذة البرامج تنفيذ القائمين على معظم أف ككذلك متكاملب، برنامجان 

 بالنظرة مقارنة المهني كالتقني للتعليم الدكنية الاجتماعية النظرة ذلك إلى أضف

 سنوات. ربعالأ نظاـ الكليات في التعليم أك الجامعي للتعليم الاجتماعية
ىمية التغيير فى طريقة الدراسة بهذا النوع الحقيقى لأ الإدراؾبدأ في مصر ك 

كؿ" بنظاـ كؿ مدرسة صناعية لتخريج فئة " الفنى الأأنشاء إمن التعليم من خلبؿ 
. 5><0/0><0الدراسة الخمسية ) خمس سنوات متصلة ( فى العاـ الدراسى 

 <08صناعية المتقدمة بنصوص القانوف رقم ىمية المدارس الفنية العلى أتأكيد كال
"مشركع  كقد مثٌلكائل التسعينات، أ، ثم تلقت دفعتها الكبرل فى 0=<0لسنة 
كبر خطوة على طريق تقديم أكوؿ" لتطوير التعليم الفنى كالتدريب المهنى -مبارؾ

 خطوة متقدمة على فهو النموذج العملى للنظاـ الثنائى فى التعليم الصناعى المصرل.
طريق رفع مستول "الكفاءة النوعية" لطلبة كخريجى التعليم الصناعى، باحتذاء النموذج 

المسمى بالتعليم المزدكج كالقائم على: التعليم فى المدرسة لجزء من الوقت   يلمانالأ
سبوع، كالتدريب داخل المصنع معظم الوقت. كبناء على ذلك يقضى الطالب فى أكل 

 ياـ داخل المصانع المشاركة.أربعة أن داخل المدرسة ك مدارس المشركع المصرل يومي
تنفيذ المشركع فى  المدف الصناعية الجديدة كبالاتفاؽ مع جمعيات المستثمرين كتم 

دكار بين التوزيع المتكامل للؤكأىم ما ميز المشركع ىو  ك الشركات الرئيسية.أ



 وير التعليم الثانوي الفني المصري في ضوء بعض الاتجاهات العالمية المعاصرة د. خالد صلاح تط

 

 8112 ديسمبر(  13المجلة العربية لدراسات وبحوث العلوم التربوية والانسانية .. العدد )
56‌

 

الرئيسية للتنفيذ داخل  الاطراؼ المسئولة اذ تتحمل الحكومة المصرية التكلفة المالية
المدارس بينما تقتصر مسئولية الجانب الالمانى على تزكيد المشركع بالخبراء كتوفير 
بعض فرص التدريب كتقديم بعض التجهيزات كالمعدات للمدارس التابعة للمشركع 

ما مسئولية المصانع كالشركات ذات الصلة فتشمل تدريب الطلبة كتحمل نفقات أ.
قتضى عقود للتدريب كيمنح الطالب المتدرب مكافأة مالية شهرية ىذا التدريب بم

كلويات التى ك الشركة كفقا للؤأالتعيين بالمصنع  بأكلويةخلبؿ فترة الدراسة كما يتمتع 
 يحددانها .

 كمن الدراسات التى تناكلت ىذا الاتجاه:
ارؾ كوؿ ( بعنواف: "المردكد الاقتصادم كالاجتماعي لبرنامج مب;511دراسة )على، -

فى مجاؿ التدريب التقني كالمهني للبنات فى مصر". كىدفت ىذه الدراسة إلى بحث 
كوؿ" فى مجاؿ التعليم الفني   -المردكد الاقتصادم كالاجتماعى لبرنامج "مبارؾ

كالمهني للبنات فى مصر، كأكضحت الأسباب الرئيسة المؤثرة سلبان على إفادة المرأة 
مة، كما أشارت الدراسة إلى ضعف القطاع الخاص فى من بعض برامج التدريب المقد

تشغيل الإناث فى مصر، كقدمت الدراسة نبذة عن برنامج مبارؾ كوؿ، كأىدافو 
الأساسية، كالأطراؼ المشاركة فيو، كأىم مميزاتو كإنجازاتو، كأىم الأسس كالمبادئ 

ادة دمج المرأة التى يتبناىا البرنامج فى تعليم كتدريب الفتيات، كأكصت الدراسة بزي
فى سوؽ العمل، كتطوير منظومة التدريب فى مصر بشكل عاـ، كزيادة دكر القطاع 

 الخاص فى ىذا المجاؿ.
بعنواف: "التعليم كالتدريب المهني للشباب  ((Schmidt,2010دراسة شميدت  -

ذكم المستويات المنخفضة من التأىيل فى ألمانيا، كىدفت ىذه الدراسة إلى دراسة 
م المهني فى ألمانيا كدكره فى تأىيل الطلبب ذكم المستويات المنخفضة فى التعلي
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التعليم الأساسي الألماني، كإعداد المناىج كتقييمها كتصميمها، ككيف تحوؿ نظاـ 
التعليم المهني الألماني إلى خطة شاملة لنظاـ انتقائي لتدريب كتعليم الشباب ذكل 

تقديم البرامج الدراسية فى المدارس المستويات المنخفضة، كدكر الشركات فى 
المهنية بما يساير التحولات الجارية فى سوؽ العمل. كتوصلت الدراسة إلى كجود 
نتائج مثالية لذلك النموذج من التلمذة الصناعية، كزيادة الإقباؿ على ذلك النوع من 

 التعليم بين الطلبب الألماف ذكم المستويات المنخفضة فى التعليم الأساسي.
بعنواف: التعليم الفني كبرنامج التدريب  ((Mki-vetep,2010دراسة مكي فيتيب  -

كالتوظيف لمبادرة مبارؾ كوؿ". كىدفت ىذه الدراسة إلى اتجاىات التعليم كالتدريب 
القائمة فى التعليم المصرم، كعلبقتو بخطة التنمية، كسوؽ العمل، كتوصلت ىذه 

جمة العلبقة بين العامل كصاحب العمل، كأىمية الدراسة لدكر برنامج مبارؾ كوؿ فى تر 
كوؿ"، لما   -التدريب داخل الشركات كالمصانع، كأىمية التوسع فى مبادرة "مبارؾ

تحققو من توازف بين الباحثين عن عمل، كأصحاب الأعماؿ من خلبؿ التعليم 
 المشرتك كالمتبادؿ كتعريف الشباب بعالم الأعماؿ.

 أثر تقييم مصر في المزدكج التعليم نظاـ مبادرةاف: "( بعنو 0252دراسة )آدامز،  -

، ككالة التعاكف الألماني "العمل إلى المدرسة من الانتقالية المرحلة على المبادرة
كىى دراسة تقييمة لمبادرة التعليم المزدكج فى مصر، كأبرز ، القاىرة.  GIZالإنمائي 

 على أسئلة الأكؿ الجزء د طرحجزأين. كق كاشتملت الدراسة على إنجازاتها كعيوبها. 

 شملت كقد .المستفيدة على المجموعة للبرنامج المدرؾ التأثير حوؿ شملهم الذين

 بالتوظيف يتعلق فيما العمل سوؽ نتائج للشباب دراستها تمت التي التأثيرات

 طرح فقد الثاني الجزء أما .العمل سوؽ أجريت في تتبعية دراسة، كإجراء كالأجور

 نتائج الفعاؿ للبرنامج ككيفية تحسين البرنامج، كمعوقات التطبيق طبيقت حوؿ أسئلة
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 سبيل الضعف؛ فعلى نقاط لا تخلو من  أف الشراكةكأكضحت الدراسة ، البرنامج

 الفني التعاكف برنامج اختار كقد .التربية كزارة لميزانية المحدكدة القدرة المثاؿ 

 الإنفاؽ في فجوة إلى أدل مما كالمعدات، التحتية في البنية الاستثمار عدـ الألماني

 كتكمن .القطاع الخاص أك الحكومة بواسطة كاؼ بشكل شغلها يتم لم الرأسمالي

كالتدريب،  التعليم مجاؿ في للغاية مجزأ لنظاـ التكامل تحقيق كيفية في التحديات
 .النظاـ ىذا في الخاص القطاع سيلعبو الذم كالدكر

عنواف: "دراسة مقارنة لنظم الربط بين التعليم الفني ( ب5100دراسة )الشرشابي، -
الصناعي كسوؽ العمل فى مصر كالصين كألمانيا". كىدفت إلى إيجاد نظاـ مقترح 
لربط التعليم الفني الصناعي بسوؽ العمل فى مصر من خلبؿ: الاستفادة من نظم ربط 

طوير التعليم الفني التعليم الفني الصناعي بسوؽ العمل فى كل من الصين كألمانيا، كت
الصناعي فى مصر، كتوصلت الدراسة إلى الحاجة إلى تطبيق أنظمة مثل "التعليم 

 المزدكج: مبارؾ كوؿ"، ك"التدريب التبادلي"، ك"نظاـ من المدرسة إلى العمل".
 بين الصياغة الاتساؽ مدل تعرؼ إلى ىدفت ( ك5105السلبـ، )عبد دراسة -

حدث  ما مصر،ك في المهني كالتدريب الفني التعليم حلإصلب القومي للمشركع النظرية
 ،"الوصفي المنهج" على الدراسة اعتمدت التجريبي، التطبيق خلبؿ للمشركع

 الطلبب، مهارات تطوير مجاؿ في مميزة نتائج حقق المشركع إلى أف الدراسة كتوصلت

 مصر، في الصناعية الثانوية المدارس على جميع أكسع بشكل التطبيق إلى كيحتاج

كالتوسع فى تطبيق مشركع إصلبح التعليم الفني  المعلمين، تطوير مهارات كالحاجة إلى
 الربط على المزدكج التعليم نظاـ يساعد مصر، كما في الصناعية الثانوية المدارس في

 .الصناعية بالمدارس كالدراسة النظرية الإنتاجية المؤسسات في العملي التدريب بين
 : مزايا ىذا الاتجاه
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كتشير الدراسات إلى أف نظاـ التعليم الثنائي لو العديد من المزايا كىى: 
 (=>0: 5119)الأنصارم،

تكامل إمكانات الشركات مع إمكانات المؤسسات التعليمية الحكومية كتنسيق  -
.  الأنشطة لتخريج طلبب على مستول تأىيل عاؿو

 جات الوظيفية العملية.الاستجابة لمطالب الدكلة فى توفير تعليم مرتبط بالاحتيا -

تخفيف العبء المالي على المؤسسات التعليمية الحكومية فى توفير التعليم  -
الفني للطلبب، كتحمل الجهات المستفيدة من الشركات كالمؤسسات لجزء 

 من التكلفة.

يمكن للطلبب نقل تجربتهم فى مواجهة المشاكل العملية من بيئة العمل إلى  -
تبار مدل ملبءمة ما يتلقونو من تعليم نظرم للواقع داخل الفصل الدراسي، كاخ

 العملي.

 عيوب كصعوبات تطبيق نظاـ التعليم المزدكج:
تتمثل صعوبات تطبيق ذلك الاتجاه في إيجاد برامج محكمة كمترابطة تلبي   

أف مؤسسات الإنتاج  العربية لا تكتفي بعدـ إقامة احتياجات سوؽ العمل، فى ضوء 
بحث، كما أنها لا تقبل على طلب التكنولوجيات الجديدة من أقسامها الخاصة لل

المؤسسات الوطنية للبحوث كالتطوير، كإنما تلجأ، في العادة، إلى الأطراؼ الأجنبية، 
أك استيراد الآلات كالمعدات  -بتكلفة باىظة -من خلبؿ إقامة المشركعات الجديدة 

، إضافة كالعمالة العادية أيضا...الجاىزة، كمستلزمات الإنتاج، كالخبراء الأجانب بل 
إلى النظرة الاجتماعية الدكنية للتعليم المهني كالتقني مقارنة بالنظرة الاجتماعية للتعليم 

   .الجامعي

 تطوير إدارة التعليم الفني: –ثالثان 
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 تطبيق معايير الجودة الشاملة فى التعليم الثانوم الفني: -أ
 إدارة لأف كنظران   .إدارتو كفاءة على جة كبيرةبدر  يعتمد تعليمي نظاـ أم تطوير إف

 قضية أف يرم فالبعض التعليمي، النظاـ لنجاح الحاكمة العناصر أبرز أحد تمثل التعليم

– كالتخلف التقدـ قضية لأف البشرية المجتمعات حياة في الحاكمة من القضايا الإدارة

 خطورة التعليم تزداد دارةبإ الأمر يتعلق كعندما إدارة، قضية ىي إنما -حقيقتها في

 العالمي المستول على التربوم الإصلبح مبادرات من كبيران  قسطان  كاف القضية. كعليو

 ذلك في مستخدمة كتطوير أداءاتها، مشكلبتها لتلبفي محاكلة في التعليم، إدارة لقضية

 Total (TQM) الشاملة الجودة إدارة مقدمتها كفي الحديثة، الإدارية الأساليب

Quality Management  العالمية كالمعايير التميز إحراز أجل من السبيل لكونها . 

 إلى بخاصة كالإدارة عامة التعليم في الشاملة الجودة بقضية الاىتماـ تزايد كلقد

 بحسبانها الشاملة" عصر الجودة العصر" ىذا على يطلقوف المفكرين جعل الذم الحد

 العالمية المتغيرات لمسايرة تولد الذم الجديدة رةالإدا لنموذج الأساسية الركائز أحد

 النماذج ظهرت فقد ( كعليو00: :511معها. )مصطفى،  التكيف كمحاكلة كالمحلية

 كأرفن، ككركسبي ديمنج، كجوراف إدكاردز نماذج مثل: الشاملة للجودة الدكلية كالجوائز

 عبد الملك كجائزة جودة،لل الأكربية كالجائزة ديمنج، كجائزة مالكولم بالدرج، كجوائز

التطبيقية  النماذج من الكثير كظهر الهاشمية، الأردنية بالمملكة للتميز الثاني الله
 الدكؿ من الكثير في كالعالي الجامعي قبل التعليم مؤسسات في الشاملة للجودة

  .الغربية
 تنمية نظم في الرئيسة كالمكونات العناصر أىم أحد الفني التعليم جودة كتعد

 الاقتصادم النمو عليها يعتمد التي المدخلبت من التي تعتبر البشرية الموارد
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 المعرفي الاقتصاد نحو كالمستمر التحوؿ التدريجي مع أىميتها كتزداد كالاجتماعي،

 (0;:: 5109المجتمع. )صديق، كالأشقر،  في
 الفني الثانوم التعليم التعليم في الشاملة الجودة بإدارة الأخذ مبررات أىم إف

 كالافتقار المستخدمة الإدارة نظم في تتمثل كالتي الإدارية، الفعالية ضعف :في تتمثل

 المجتمع يسعي كلذا حديثة، كتقنيات إدارية أساليب ابتكار كعدـ كاضحة، فلسفة إلى

 الثانوم بالتعليم المدرسية الإدارية لتطوير استخداـ الجودة الشاملة توظيف نحو

 (>:51016الفني.)عبد الغفار، 
 التعليم مدارس مديرم لأداء ميدانية دراسة"( بعنواف: 6106 ،زيداففدراسة )

كىدفت لتقييم كاقع أداء مديرم المدارس الثانوية  ،"الفيوـ بمحافظة الصناعي الفني
الصناعية على ضوء معايير الجودة كالاعتماد، كالتعرؼ على كاقع الأداء، كالمعوقات، 

دمت الدراسة المنهج الوصفي من خلبؿ تطبيق استبانة على كمقترحات تطويره، كاستخ
( من جميع مديرم كككلبء المدارس الثانوية الصناعية بالفيوـ ، كرؤساء 697عدد )

للبيئة الداخلية  SWOTالأقساـ العلمية كالعملية، كاستخدمت الدراسة تحليل 
ات كالفرص، كمن للمدارس الثانوية الصناعية، كتحديد نقاط القوة كالضعف كالتهديد

بين أبرز نتائج الدراسة غياب مفاىيم الجودة كثقافتها عن مديرم المدارس الثانوية 
الصناعية، كانعداـ دكر مديرم المدارس الثانوية الفنية فى تطوير الأداء، ككجود الكثير 
القيود فى اللوائح كالقوانين أماـ تطوير الأداء، كعدـ إلماـ المديرين بالاتجاىات 

 يثة فى إدارة المدارس الفنية.الحد
 إدارية كنظم أساليب إتباع من لابد كاف كالإشكاليات الأزمات ىذه كلمواجهة

 المدرسية الإدارة مجاؿ كتطبيقو في الشاملة الجودة إدارة نظاـ استخداـ كلعل حديثة،

 تنظيمي مناخ يساعد على توفير الخمس السنوات نظاـ التجارم الفني الثانوم بالتعليم
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 أم كفعاؿ، كفء نحو على المدرسة في كتمكين العاملين للئبداع المدرسي، داعم

 يشعركف أنهم بحيث المنظمة، عمل على السيطرة أك التحكيم من درجة العاملين منح

 كرؤيتها المدرسة بملكية يشعركف كما بالمدرسة، القرارات اتخاذ عملية من فعاؿ جزء

 إلى بدكره يؤدم الذم الأمر العمل، لإنجاز ان ذاتي دافعان  لديهم كيصبح كمخرجاتها،

: =511الكلية للمدرسة.)أحمد،  الجودة زيادة ثم كمن الوظيفي، أدائهم تحسين
 المعرفة إدارة أف عن فضلبن  ككفاءة بفاعلية كإدارتو الوقت تخطيط على ( كالقدرة009

 عملو جبي ما معرفة منها يتطلب أم المستويات كل قوية على مدرسية إدارة تتطلب

 كتحويلها عمل إلى الواقع على أرض كترجمتها للآخرين -المعرفة أم– كنقلها كلماذا؟،

 توجيو على قادرة مدرسية إدارة تتطلب الشاملة الجودة فإدارة ثم كمن فعلية؛ حقيقة إلى

 تقدمان  أحرزت تربوية مؤسسة ىناؾ كليس المدرسة، أىداؼ تحقيق العاملين باتجاه

 بالتعليم إدارية عالية قدرة ذات -إدارة– قيادة دكف الشاملة الجودة إدارة مفهوـ ضمن

 الفني. الثانوم كالتعليم عامة المصرم
 كمن الدراسات الذل تناكلت ىذا الاتجاه :

( بعنواف: "تطوير التعليم الثانوم الفني بمصر في ضوء 5118دراسة )البنا،  -
". كىدفت إلى عرض إدارة الجودة الشاملة: دراسة حالة فى محافظة دمياط

أبعاد تطوير التعليم الثانوم الفني بمصر لإرساء ثقافة الجودة الشاملة، كالتعر 
فعلى كاقع ثقافة الجودة فى مدارس التعليم الثانوم الفني الصناعي بمحافظة 
دمياط، كطرح تصور مقترح لتدعيم ىذه الثقافة. كاستخدمت الباحثة 

رة قياس ثقافة الجودة الشاملة فى المنهج الوصفي التحليلي موظفة استما
التعليم كأداة للدراسة بعد تعريبها كتحكيمها، ككاف من نتائج الدراسة: أنو لا 
توجد أىداؼ كاضحة كمحددة للبيئة المدرسية، كأف إدارة المدرسة لا تقوـ 
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بدراسة عوامل النجاح كالفشل، كلا تأخذ بآراء المعلمين كلا تستمتع لآراء 
ة، كأف مديرل المدارس الثانوية الفنية لا يديركف النظم كمقترحات الطلب

كالعمليات باستخداـ مدخل الجودة الشاملة، كأف الطلبب ليس لهم دكر في 
تطويرالخدمة التربوية، كأف الخدمات المقدمة داخل المدرسة لا تركز على 

 احتياجات الطلبة.

 بالتعليم يةالمدرس الإدارة ( بعنواف: "تطوير5101الغفار، دراسة )عبد -

 الجودة معايير ضوء الخمس في السنوات نظاـ التجارل الفنى الثانوم

الشاملة"، كىدفت إلى كضع تصور مقترح لتطوير الإدارة المدرسية فى 
المدرسة الثانوية الفنية التجارية نظاـ الخمس سنوات فى ضوء معايير الجودة 

تخداـ المنهج الشاملة، كتحديد آليات تطبيق ذلك التصور من خلبؿ اس
الوصفي كتحليل مفهوـ إدارة الجودة الشاملة كمعاييرىا كنماذجها المختلفة، 

 عن المسئولة القيادات من ممثلة عشوائية كعرض ذلك النموذج على عينة

 من مصر في السنوات الخمس نظاـ التجارية الفنية الثانوية المدرسة إدارة

 .كككلبء كنظار، مديرين

بعنواف: "تقويم إصلبح نظاـ التعليم الفني المموؿ ( 5100دراسة )السيد، -
من الاتحاد الأكركبي، كالحكومة المصرية فى ضوء معايير جودة العملية 
التعليمية بمحافظة بورسعيد". كىدفت إلى تقويم برنامج إصلبح نظاـ التعليم 

إليو  المصرم كاحتياج المجتمع الفني المصرم لأىمية ىذا النوع من التعليم
تقويم ك سياسة الإصلبح التعليمي المواكبة للئصلبح الاقتصادم،  في ظل

ىذا البرنامج للتوصل إلى جوانب القوة كجوانب الضعف في تطبيق ىذا 
( من الخبراء فى التعليم الفني >5كاستطلبع آراء عدد ) البرنامج
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( <:كالمسئولين فى إدارة إصلبح التعليم الفني الصناعي ببورسعيد، كعدد )
(. 5101البة من خريجي الدفعة الأكلى لبرنامج الإصلبح عاـ )طالب كط

دعم ىذا البرنامج كانتشاره تحقيقان طرح تصور لكيفية  كتوصلت الدراسة إلى
دار بطريقة لا فني يي للتعليم النشاء نظاـ كإلمعايير الجودة بالعملية التعليمية 

 .مركزية كبناء على متطلبات السوؽ المحلي كالعالمي

ر تطبيق الجودة الشاملة فى إدارة التعليم الفني عن تحقيق نتائج إيجابية كقد أسف
فى العديد من دكؿ العالم، كتحسين أداء المؤسسات التعليمية فى كثير من 
الحالات شريطة التغلب على المعوقات كالمشكلبت كمقاكمة المديرين كالمعلمين 

امهم بها، كفلسفتها، إضافة لتطبيق نظاـ الجودة نتيجة لعدـ قناعتهم، أك عدـ إلم
لنقص الإمكانيات كالتجهيزات، كعدـ كجود تدريب كافي عليها، كعدـ التوعية 

 بأىميتها كأىدافها.
 

 تطبيق مدخل الهندرة فى إدارة التعليم الفني:  -ب

الهندرة لغةن ىى مصطلح أدخل فى العربية مشتق من كلمتين ىما "الهندسة"، 
كالذل  Business Reengineeringلح الأجنبي ك"الإدارة" كىى ترجمة للمصط

( 5101كيعرِّؼ )ضحاكم،، ( 995: 5100يعني إعادة ىندسة الأعماؿ. )البريرم، 
الهندرة )إعادة ىندسة العمليات الإدارية( بأنها إعادة التفكير الجذرم، كإعادة تصميم 

 ".العمليات الإدارية بهدؼ إحداث تحسينات جذرية كىامة فى مقاييس الأداء
كيسعى ىذا الاتجاه إلى تطبيق مدخل الهندرة كذلك لتحقيق تحسينات جذرية 
في أساليب كطرؽ العمل بالمؤسسات لتتناسب مع إيقاع كمتطلبات العصر، كتحقيق 
الجودة كالسرعة كتخفيض التكلفة، كتحسين أداء العاملين ليقوموا بالأعماؿ بالطريقة 
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لعمل على تخفيض تكلفة الأداء، كتخفيض التى يريدىا المستفيد كيتطلع إليها. كا
الدكرة الزمنية للعمل، كتحسين جودة المنتج أك الخدمة. كتعتمد إجراءات تطبيق 
الهندرة على تغيير ثقافة الأفراد العاملين فى أل مؤسسة كتغيير أدكارىم من ملبحظين 

لمعلومات، إلى قادة للتغيير، كتبني مبدأ المشاركة، كبناء أنظمة شاملة الكتركنية ل
كتحليل بيئة العمل داخليان كخارجينا، كتطوير معايير اختيار المديرين بناء على الكفاءة، 

( كتهدؼ 1<510560كتوفير أعداد من الأفراد المدربين كالمؤىلين. )البحيرم،
 الهندرة إلى:

تطوير نوعي لمدخلبت المدرسة كمخرجاتها كالارتقاء بها إلى المستويات  -0
 وين مجتمع متعلم منتج.المطلوبة لتك

ضبط مستول جودة عمليات التعلم من خلبؿ تقويم مخرجات التعليم،  -5
 كأداء المعلمين، كأداء المدرسة كمداخل لعمليات التغيير الجذرم.

 تحقيق تميز المدرسة ككفاءتها فى مجالات التخطيط كالمحاسبة. -8
ممارساتهم المهنية،  النظر إلى المعلمين كمهنيين محترفين لهم الحرية فى -9

 كحقهم فى إبداء آرائهم النقدية داخل الفصوؿ الدراسية. 
 كمن الدراسات التى تناكلت تطبيق مدخل الهندرة فى إدارة التعليم الثانوم الفني:

(: بعنواف إعادة ىندسة العمليات الإدارية فى التعليم >511دراسة )محمد، -
فاء بمتطلبات المعايير القومية الثانوم الصناعي بجمهورية مصر العربية للو 

للتعليم، كىدفت إلى التعرؼ على مفهوـ إعادة ىندسة العمليات الإدارية، 
كتحليل الأداء التنظيمي للمدرسة الفنية الصناعية، كالتعرؼ على أبرز 
الخبرات العالمية فى مجاؿ إعادة الهندسة الإدارية، ككضع آليات إعادة 

لتعليم الثانوم الصناعي، كتوصلت الدراسة ىندسة العمليات الإدارية فى ا
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إلى كضع تصور لتطبيق مدخل إعادة الهندسة فى إدارة المدرسة الثانوية 
الفنية، كالحاجة إلى الأخذ بالتقنيات الحديثة فى التعليم الفني، كالتدريب 

 المستمر للمعلمين، كالتحوؿ إلى العمل لخدمة العملبء.

نواف: إعادة ىندسة التعليم المهني بع(Olumade,2013) دراسة أكلميد  -
كالفني من أجل تحقيق التنمية المستدامة فى المنطقة الشمالية المركزية فى 
نيجيريا، كىدفت ىذه الدراسة إلى ىو إعادة ىندسة التعليم المهني كالتقني 
فى المنطقة الشمالية المركزية فى نيجيريا من أجل تحقيق التنمية المستدامة. 

( 63استخداـ الدراسة المسحية لعينة طبقية عشوائية لعدد )كتبنى البحث 
( مدرسة شكلت المجتمع الأصلى للدراسة، كاستطلبع 89مدرسة من بين )

( طالب كتوجيو استبياف التعليم 6399( طالب من بين )8229آراء عدد )
كتم مناقشة أربعة فركض  .(VTESDQ)المهني كالتقني للتنمية المستدامة. 

(. كتم تحليل البيانات باستخداـ معامل الارتباط 9.0لالة )عند مستول د
بيرسونز كأكضحت البيانات أف التعليم المهني كالتقني لو دكر فى تحقيق 
التنمية المستدامة، كأىمية ربط محتول التعليم التقني كالمهني بمتطلبات 

ب سوؽ العمل، كأف التعليم المهني كالتقني يجب أف يتم إنشاء مدارسو بالقر 
 من المناطق الريفية، كأف تعكس برامجو ثقافة المجتمع.

 في الهندرة مدخل لتطبيق مقترح تصور( بعنواف: ">510دراسة )حسن، -

". كىدفت إلى التعرؼ أسيوط بمحافظة ميدانية دراسة: الفني الثانوم التعليم
على متطلبات كمعوقات تطبيق مدخل الهندرة فى تطوير الأداء الإدارم 

لثانوم الفني بمحافظة أسيوط ككيفية تطبيق ذلك المدخل بهدؼ بالتعليم ا
الارتقاء بهذا النوع من التعليم. كاستخداـ المنهج الوصفي من خلبؿ 
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استخداـ استبانة للتعرؼ على متطلبات تطبيق مدخل الهندرة، ككذلك 
استبانة للتعرؼ على معوقات التطبيق، كشملت العينة معلمى كمديرل 

( إدارات تعليمية بمحافظة أسيوط، >لثانوم الفني فى )مدارس التعليم ا
كتوصلت الدراسة إلى كضع تصور مقترح لتطبيق مدخل الهندرة فى إدارة 

 التعليم الثانوم الفني.
( 5108؛ صبيح،5101؛ الدجني،:511كأشارت دراسات )سليماف، 

ل في إلى أف أىم مشكلبت كمعوقات تطبيق مدخل الهندرة فى إدارة المؤسسات تتمث
عدـ الفهم الواضح لمفهوـ الهندرة بين أفراد المؤسسة، فالهندرة لا تعنى مجرد تحقيق 
تحسينات فى الجودة أك الترشيد أك استخداـ نظم كبرامج حاسب آلي جديدة فى 
المؤسسة التعليمية، بل تتضمن تغيرات تشمل القيم السائدة بين أفراد المؤسسة، كتغير 

العمليات كما تتضمنو من إجراءات تحليل البيئة الداخلية فى الأدكار كالتركيز على 
كالخارجية كتحديد نقاط القوة كالضعف، كاختيار المديرين بناء على معايير الكفاءة، 

 كتحسين المخرجات لتحقيق أفضل أداء ممكن.
كما تتضمن مشكلبت تطبيق مدخل الهندرة استهداؼ التغيير كهدؼ كحيد فى حد 

فشل جهود إعادة التغيير، ككذلك عدـ تخصيص الموارد الكافية،  ذاتو، مما يؤدل إلى
أك عدـ التوعية كتجاىل الثقافة التنظيمية السائدة بين أفراد المؤسسة التعليمية، ككجود 
المناخ المدرسي البيركقراطي الذل يعوؽ تطوير العملية الإدارية، كجمود الهياكل كالبني 

 ن، كضيق الوقت. التنظيمية، كتعدد اللوائح كالقواني
كمن ثم يمكن القوؿ إف تطبيق الهندرة يحتاج إلى تغيير الثقافة التنظيمية السائدة، 
كتطوير اللوائح كالقوانين لتكوف أكثر مركنة بما يدعم تحقيق التغيير المطلوب فى 
المدرسة الفنية، كنشر كتوعية المعلمين كالمديرين كالقائمين على التعليم الفني 
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ىدافها، كتوفير الموارد المادية كالتى تشمل المخصصات المالية، بفلسفتها كأ
كالتجهيزات، كإنشاء قواعد بيانات للمدرسة كالعاملين فيها، ككذلك توفير الموارد غير 
المادية المتمثلة فى الكوادر المدربة كالمؤىلة، كاختيار المديرين كفقان لمعيار الكفاءة 

اخلية للمدرسة، كالبيئة الخارجية كتحديد نقاط كليس الأقدمية، كدراسة البيئة الد
الضعف كعلبجها، كتدعيم جوانب القوة، كترشيد النفقات، كإشراؾ المعلمين فى إبداء 

 الآراء كالنقد كالنظر إليهم كمشاركين كقادة للتغيير كالأخذ بمقترحاتهم.

 الشراكة بين رجاؿ الأعماؿ كالمدارس الفنية: -ثالثان 
 مساعدة يمكنها قوية آليات كالمهني، كالتدريب الفني التعليم تعد برامج

 كالعماؿ، كالمستهلكين، البيئة، عن مسؤكلين كمواطنين فعالين يصبحوا أف على الناس

 تكوف لكى كلكن .كالعالمية المحلية التحديات مواجهة على قادرين يكونوا أف كعلى

 الأعماؿ، كمؤسسات شركات كمساىمة دعم تتطلب فإنها مؤثرة كفعالة، الجهود ىذه

 كالحكومات، الدكلية، المعنية بالتنمية كالمنظمات الحكومية، غير كالمنظمات

 إف حيث كحدىا، للحكومات ترؾ المسؤكلية  يجب لا بحيث المدني،  كالمجتمع

 الدكلي التعاكف أف كلاشك .الحكومات بمفردىا قدرات تتجاكز الضركرية التغيرات

بلد  حدكد عند حلها يجب التي المشكلبت تقتصر لا حيث الصدد، ىذا في ضركرم
 ( 99: 5109)أسيدك،  ما

ففى الياباف يتكفل قطاع الصناعة بتوفير معظم برامج التعليم الفني 
كالتدريب المهني، كتقدر نسبة مساىمتو بنحو ثلبث أرباع تلك البرامج، أما الربع 

المعتمدة من كزارة التربية الباقي فتتكفل بو المؤسسات التعليمية الحكومية كالخاصة 
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كالتعليم، كالبعض الآخر يتكفل بو المؤسسات التابعة لوزارة العمل. )المنظمة العربية 
 ،  (5105للتربية كالثقافة كالعلوـ

كقد زاد التركيز عالميان على تفعيل المشاركة المجتمعية، كمشاركة رجاؿ 
ماؿ كالمدارس الفنية الأعماؿ، كالتنسيق بين المؤسسات الإنتاجية كرجاؿ الأع

كالمشاركة فى إدارة كتمويل المدارس الفنية، كتخطيط المناىج كتحديد حجم 
المعلومات كالمهارات المطلوبة لإتقاف الطالب للتخصص، حيث يقوـ رجاؿ الأعماؿ 
كخبراء التدريب كالمهن المختلفة من إدارات التعليم كالتدريب الفني بتحديد المعايير 

تويات المهارية لكل مهنة كالتى يجب مراعاتها فى برامج الدراسة كالمؤشرات كالمس
كمراجعة كتطوير كتحديث ىذه البرامج بما يواكب المتغيرات الاجتماعية كالتكنولوجية، 
كاحتياجات سوؽ العمل. ففى الياباف مثلبن يتم التنسيق بين مؤسسات التعليم الفني 

%( :>حيث تقدـ الصناعة حوالى ) كالمهنى كقطاعات الإنتاج كالشركات كالمصانع
من برامج التعليم كالتدريب الفني، كىذه البرامج تختلف من منطقة إلى أخرل طبقنا 
لحاجة المجتمع المحلي، كاحتياجات الشركات كالمؤسسات الإنتاجية كالخدمية من 
 القول العاملة المؤىلة بالمهارات التكنولوجية المطلوبة، كلا يوجد بطالة بين خريجي

 ( ::: 5119التعليم الفني فى الياباف.)عبد العزيز، 
 Perkins)أما في الولايات المتحدة الأمريكية فقد صدر قانوف بيركنز 

ACT)  بهدؼ دعم الشراكة بين المدارس الثانوية المهنية كالفنية  ;511سنة
كالمستثمرين كرجاؿ الأعماؿ كالصناعة كإتاحة الفرص للؤفراد ليطوركا معارفهم 

 ,Hyslopهاراتهم للحفاظ على القدرة التنافسية للولايات المتحدة الأمريكية. كم

2009: 42)) 
 كمن الدراسات التى تناكلت ىذا الاتجاه: 
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  بعنواف "دكر التعليم الثانوم الصناعي فى 6100محمد،(دراسة ،)
" ، كىدفت إلى تحديد احتياجات التنمية التنمية الاقتصادية بمحافظة الفيوـ

دية من التعليم الثانوم الصناعي، كالتعرؼ على كاقع التعليم الثانول الاقتصا
الصناعي بمحافظة الفيوـ كعلبقتو بقطاعات العمل كالإنتاج، كتحديد الدكر 
الذل يقوـ بو التعليم الثانوم الصناعي فى التنمية الاقتصادية بمحافظة 

، كتحديد معوقات الدكر الذل ينبغى أف يقوـ بو التعلي م الثانوم الفيوـ
الصناعي فى التنمية الاقتصادية، ككضع آليات لتفعيل ىذا الدكر كمواجهة 

 ما يعترضو من معوقات. 
 ،( بعنواف: "نموذج مقترح للمشاركة المجتمعية 3122دراسة )مسعود

لتطوير التعليم الفني كتلبية احتياجات سوؽ العمل"، كىدفت إلى توضيح 
بعض قضايا التعليم الثانوم الفني، دكر المشاركة المجتمعية فى مواجهة 

كبياف آليات المشاركة المجتمعية، كبياف التحديات التى تواجو المشاركة 
المجتمعية كسبل التغلب عليها، كتقديم نموذج مقترح للمشاركة المجتمعية 
فى تطوير التعليم الثانوم لتلبية احتياجات سوؽ العمل، كاستخدمت 

ت إلى أف أىم الاستراتيجيات التى يمكن الدراسة المنهج الوصفي، كتوصل
التغلب بها على تحديات المشاركة المجتمعية ىى: إقامة مجتمعات 
التعليم، كىى المجتمعات التى تساىم جميع مواردىا الفكرية كالمادية 
كالنظامية كغير النظامية داخل المدرسة كخارجها، حيث إف كل فرد فى 

ى الأفراد الاىتماـ بحاجات المجتمع لو حقوؽ كعليو كاجبات، فعل
مجتمعهم من خلبؿ التركيز على مبدأ التعليم المستمر مدل الحياة، كتعاكف 
أفراد المجتمع، كبناء المدارس كإمداداىا بالتجهيزات، كمشاركة رجاؿ 
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الأعماؿ كإدارة المدرسة كالمعلمين فى إعداد الخطط التربوية كالتعليمية، 
سة فى مواجهة قضايا الإدماف كالعنف، كمشاركة المجتمع المحلي كالمدر 

كالتسرب كالبطالة، كالربط بين التعليم الثانوم الفني كمؤسسات الإنتاج 
المختلفة، كالجهود الذاتية فى تمويل العليم كتدبير الموارد اللبزمة للئنفاؽ 

 عليو.
 ،( بعنواف: "متطلبات بناء الشراكة المجتمعية لربط 3124دراسة )سيد

وية الصناعية بسوؽ العمل". كىدفت إلى تحديد المتطلبات المدارس الثان
الوظيفية اللبزمة لبناء الشراكة المجتمعية لربط المدارس الصناعية بسوؽ 
العمل، كتحديد بناء الشراكة المجتمعية فى التخطيط المدرسي، كالتوصل 
إلى معايير بناء الشراكة المجتمعية فى التمويل المدرسي، كالتعرؼ على 

ط الخاصة ببناء الشراكة المجتمعية فى صياغة القرارات الدراسية ك الشرك 
اتخاذىا، كتحديد الفعاليات الخاصة ببناء الشراكة المجتمعية فى عمليات 
التقويم المدرسي من منظور مهنة الخدمة الاجتماعية كالأخصائي 
الاجتماعي. كاعتمدت الدراسة على استخداـ المنهج الوصفي كتوصلت 

ج أىمها أف العنصر البشرم ىو المكوف الأساسي كلا بد أف يتمتع لعدة نتائ
بمجموعة من المعارؼ كالمهارات التى تمكنو من الانخراط فى سوؽ 
العمل، كيجب أف يشارؾ الأخصائي الاجتماعي فى تنفيذ خطط المدرسة 
كالتفاعل البناء مع أكلياء الأمور كرجاؿ الأعماؿ، كىذا يساعد فى بناء 

 مجتمعية البناءة.الشراكة ال
  الفني التعليم كشكل بجودة الارتقاء( بعنواف: "5109)بوؿ، دراسة 

 لتحقيق آلية إنو أـ متدني المستول تدريب ىو ىل : كالتدريب كالمهني
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" كىدفت ىذه الدراسة إلى تحليل تجربة كندا ؟ المستداـك  الشامل النمو
عاؿو يلبى  فى تحويل ىذا النوع من التعليم إلى تعليم ذكل مستول

احتياجات سوؽ العمل فى كل مجالات التخصص، كذلك من خلبؿ تبني 
اللبمركزية كتوفير لوائح كقوانين تتيح تحقيق الاستقلبلية للمديرين، كتوثيق 
الصلة مع أصحاب الأعماؿ من خلبؿ المجالس المختلفة كمشاركة 

التطوير الاتحادات كالنقابات العمالية مع مديرم تلك المدارس فى عملية 
كالتحديث، كالاىتماـ بحاجات الطلبب على اختلبؼ احتياجاتهم، كتوفير 
الخدمات للطلبب ذكل الاحتياجات الخاصة، كالقيادة المبدعة القادرة 
على متابعة التغيرات الحادثة في المجتمع كالقطاعات المنتجة ككذلك 

 الطلبب، كتلبية احتياجات الشركات الدكلية. 
  ،( بعنواف: "دكر الإدارة المدرسية فى تفعيل 3126دراسة )محمد

المشاركة المجتمعية لتطوير مدارس التعليم الثانوم الفني الصناعي للبنات 
بجمهورية مصر العربية"، كىدفت ىذه الدراسة إلى التعرؼ على الملبمح 
الأساسية للمشاركة المجتمعية فى التعليم، كالكشف عن دكر الإدارة 

لمشاركة المجتمعية كالعمل على زيادتها فى المدارس المدرسية فى تفعيل ا
الثانوية الفنية الصناعية للبنات، كالوقوؼ على أىم ملبمح كاقع المشاركة 
المجتمعية فى مدارس التعليم الثانوم الفني الصناعي بنات بجمهورية مصر 
العربية، كمعوقات المشاركة المجتمعية، كالتعرؼ على ملبمح تجربة التعليم 

 زدكج بمصر.الم
 ، ( بعنواف: "نموذج مقترح للشراكة بين رجاؿ ;510دراسة )دكيك

الأعماؿ كمؤسسات التعليم الفني الصناعي: دراسة حالة بمحافظة 
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الإسكندرية"، كىدفت الدراسة إلى تشخيص كاقع التعليم الفني، كتحديد 
أبرز مشكلبتو، كتحليل بعض تجارب الدكؿ فى مجاؿ شراكة رجاؿ 

تطوير التعليم الفني، ككضع تصور لمشاركة رجاؿ الأعماؿ فى  الأعماؿ فى
تطوير التعليم الفني الصناعي فى مصر كحل مشكلبتو بمدرسة رشدم 
الثانوية الصناعية بنات بإدارة شرؽ التعليمي بمحافظة الإسكندرية. 
كاستخدمت الدراسة أسلوب دراسة الحالة على مدرسة رشدم الثانوية 

الفصل الدراسي الأكؿ للعاـ الجامعي  الصناعية بنات خلبؿ
. كتوصلت الدراسة إلى تشخيص كاقع مشكلبت التعليم ;510/:510

الثانوم الفني الصناعي المرتبطة بالأىداؼ، كالتنظيم الإدارم، كسياسات 
القبوؿ، كالمعلم كالتجهيزات، كالبرامج كالتدريب العملي، كطرحت الدراسة 

لأعماؿ كمؤسسات التعليم الفني نموذج مقترح للشراكة بين رجاؿ ا
 الصناعي بناء على خبرات بعض دكؿ العالم.

  ،التكنولوجية ناتضالحا لدكر مقترح تصور( بعنواف: :510دراسة )أحمد 

، "الدكؿ بعض تجارب ضوء على بمصر الصناعى الفنى التعليم تطوير فى
قع كىدفت إلى التعرؼ على الحاضنات التكنولوجية كأسسها كأنواعها، ككا

التعليم الثانول الفني المصرم، كاستعراض خبرات الدكؿ فى مجاؿ 
الحاضنات التكنولوجية، كبناء تصور مقترح لتطبيق الحاضنات التكنولوجية 
فى المدارس الثانوية الصناعية الفنية، كعرض ذلك التصور على عينة من 

ربي ( فردان من محافظات القاىرة كالجيزة، كالدقهلية من معلمى كمد5;0)
المدارس الفنية، كأكضحت الدراسة أىمية دكر الحاضنة فى رفع نسب 
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%(، كالحاجة لإنشاء ىيئة 1<%( إلى )91نجاح المشركعات من )
 مستقلة لإدارة الحاضنات التكنولوجية فى المدارس الفنية.

كنخلص من ىذه الدراسات إلى أىمية الشراكة بين رجاؿ الأعماؿ كمؤسسات 
فى تمويل التعليم، أك إدارة مدارس كمؤسسات التعليم الفني، أك  التعليم الفني سواء

تحديد المهارات كالتخصصات المطلوب تعليمها كالتدريب علها، كشكل المناىج، 
كالتجهيزات، كقد عملت العديد من دكؿ العالم على تشجيع كتحفيز رجاؿ الأعماؿ 

لهم فى مقابل دعمهم  على المشاركة من خلبؿ توفير الحوافز كالإعفاءات الضريبية
المادم لمؤسسات التعليم الفني، كإنشاء صناديق يخصص لها موارد من أرباح 
الشركات المتوسطة أك الكبرل، أك مجموعة من الشركات الصغيرة، كتوجو حصيلة 

 تلك الصناديق لتمويل مدارس التعليم الفني.

 :علم التعليم الفني كتنميتو مهنيان إعداد م -رابعان 
أىم ركن من أركاف العملية التعليمية ىو المعلم حيث إنو القناة الموصلة  لا شك أف

لمحتويات المنهج إلى المتلقى )المتعلم(، كعليو يعتمد نوعية المخرجات، كمن أكبر 
التعليم  معلمي إعداد مشكلبت التعليم الثانوم الفني فى مصر، كالدكؿ العربية عملية

كفق مجوعات مواد الدراسة على النحو  المعلموف الصناعي، ففي المدارس الفنية يتوزع
 (3123124)الألكسو، : الآتي

 ،كالرياضيات الأجنبية،كاللغة  ،كالتربية الدينية ،معلمو المواد الثقافية )اللغة العربية -أ
( كيتم  من خلبؿ الكليات  أكىؤلاء المعلمين إما من خلبؿ كليات التربية  إعدادكالعلوـ

مصمم لتخريج  الإعدادىذا  أف. كيلبحظ تربومالعلوـ بدكف مؤىل المتنوعة كالآداب ك 
 بأىداؼكليست لدل المعلمين دراية كافية ، العاـ كالثانومعدادل التعليم الإ معلمي

تدريسهم  أساليب أفحد كبير  إلىكلا مقرراتو، كيمكن القوؿ  الصناعي الفنيالتعليم  
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، بالإضافة الصناعيا فيما يتعلق بالتعليم لتلك المواد الثقافية غير موجهة توجيها كظيفي
بسبب ضعف مردكدات ىذا التعليم  الصناعيعدـ تقبلهم للعمل فى التعليم  إلى

 منو الى مدارس التعليم العاـ. للنقلبالنسبة لهم كيسعى ىؤلاء المعلموف بكل السبل 
  خريجييتم اختيار ىذه الفئة من المعلمين من : ك معلمو المواد الفنية النظرية -ب

جرل استحداث قنوات جديدة  كماكليات الهندسة كالمعاىد الصناعية كغيرىا،  
بمعظم معلميو لمجموعة المواد الفنية النظرية كىذه  الصناعيتمد التعليم  أصبحت
 :  ىيالقنوات 

 الدراسة التكميلية لمدة سنتين بعد دبلوـ المدارس الثانوية الصناعية . -
ض كليات التربية تقبل خريجى المدارس الثانوية الصناعية شعب فنية صناعية ببع إنشاء

 الأكؿالنظاـ  لخريجيسنوات  أربعنظاـ السنوات الثلبث كنظاـ السنوات الخمس )
 ( الثانيالنظاـ  لخريجيكثلبث سنوات 

ثم  1:/:2:9"بالقاىرة كبدأت الدراسة بها فى العاـ  الصناعي"كلية التعليم  إنشاء
 .5:/4::2العاـ  فيسويف بدأت الدراسة بها  ببني أخرلكلية   إنشاء

المواد الفنية النظرية يشكلوف خليطا غير متجانس من  معلمي أفكيتضح من ذلك 
ذكل المؤىلبت المتوسطة كفوؽ المتوسطة كالعليا كالمؤىلبت التربوية كغير التربوية ، 

لبئمة لسد مما يحد من القدرة على تخريج الفنيين كالفنيين الأكائل بالنوعية الم
 حاجات الصناعة المصرية.

معلمو المواد العملية: كىؤلاء ىم معلمو الورش كالتطبيقات العملية كمعظمهم  -ج
يحمل مؤىلب فوؽ المتوسط كيحمل بعضهم دبلوـ المدارس الثانوية الصناعية فقط 

 (.7%)42معلما ، كتصل نسبة غير التربويين منهم  22632كيبلغ عددىم نحو 
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لمشكلبت التى تواجو إعداد التعليم الفني في مصر تتضمن: )حسنين، كلذلك فإف ا
( عدـ التجانس بين معلمي التعليم الفني نتيجة تنوع برامج الإعداد >68;510

كاختلبفها كتباينها، كافتقاد كحدة عملية تكوينهم المهني، ككجود فجوة بين ما ييدرس 
وجيا الفعلية التى يستم استخدامها فى كليات التربية كمؤسسات الإعداد، كبين التكنول

فى المصانع كالشركات، كقلة فرص تدريب معلمي الورش، فهم يدرسوف مواد لم 
 يتدربوا على القياـ بتدريسها فى مواقع العمل.

 كمن الدراسات التى تناكلت ىذا الاتجاه:
 ريتشارد  دراسة (Richaard, 2009)إصلبح نظاـ ترخيص : "بعنواف

 إعداد كالترخيص نظاـ إصلبح كىدفتهني كالتقني"، مدرس التعليم الم

 تعيين عند بها يلتزـ مستويات كتحديد كالمهني، الفني التعليم لمعلمي

 كتطوير التعليمية، بالمؤسسات الصناعية كربط المدارس المعلمين،

 كاستخدمت المهني، الاستقلبؿ من للمعلمين أكبر قدر كإعطاء المدارس

 كتوصلت الدراسة، طبيعة مع يتناسب حتى الوصفي المنهج الدراسة

 على كتعديلها التربوية الدراسات طبيعة من الكثير تغيير إلى حتمية الدراسة

 العملية، الدراسات لمعلمي الخلية التعليمية تماسك يضمن الذم النحو

 توصلت الدراسة كما الإعداد، أثناء الحرة الدراسات نظاـ تعميم كأىمية

 برامج عليهم تطبق معلم ألف (83) لكل للؤبحاث جامعة تخصيص اقتراح

 .تربية المعلمين إصلبح
 ( 5100، الرشيد عبد دراسة:) مستقبلية  رؤية كضع الدراسة استهدفت

 للتأىيل المتجددة المتطلبات ضوء في الصناعي الفني التعليم برامج لتطوير

 لتعليمبا الإعداد لبرامج الحالي الواقع تشخيص من انطلبقنا العمل، لسوؽ
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 كأبعاده المصرم سوؽ العمل أزمة على كالتعرؼ الصناعي، الفني

الصناعي،  الفني التعليم كعلى عليها كانعكاساتها تواجهو التي كالتحديات
 المستقبلي، كتوصلت التحليل كمنهج الوصفي المنهج الدراسة كاستخدمت

الصناعي  الفني بالتعليم الإعداد برامج بين كبيرة فجوة كجود إلى الدراسة
 التربية بكليات جديدة أقساـ فتح العمل، كأىمية لسوؽ التأىيل كمتطلبات

 المستول على لإعدادىم اللبزمة الميزانيات المعلمين، كرصد ىؤلاء لإعداد

 العمل. العصركسوؽ متطلبات مواكبة يستطيعوا حتى المطلوب
حيث كمن ثم فإف ىناؾ حاجة لإعادة النظر فى برامج كمؤسسات الإعداد ب

يتم توحيدىا، كتبني معايير قياسية للمقررات كالبرامج، كتوفير فرص التدريب العملي 
لمعلمي الورش كالمواد العملية فى الشركات كالمصانع، كتطوير برامج الإعداد 
كمحتول المقررات لتكوف أكثر ارتباطان بمتطلبات سوؽ العمل، كبنائها كفقان لمدخل 

تبرز الحاجة للتنسيق كالتعاكف مع قطاعات الإنتاج في  الكفايات كالجدارات، كمن ىنا
 المجتمع. 

كما يجب توجيو الاىتماـ نحو إعداد معلمى المواد العملية، كاشتراط 
حصولهم على مؤىلبت جامعية كالتحاقهم بكليات التربية كما يناظرىا على المستول 

على اختلبؼ تخصصاتهم  الجامعي، كتوفير برامج التنمية المهنية لمعلمى التعليم الفني
كمؤىلبتهم بما يلبي القصور فى برامج الإعداد، كالمتطلبات الآنية لسوؽ العمل، ككفقان 

 لاحتياجاتهم الفعلية كبصورة مستمرة.

 التصور المقترح لتطوير التعليم الثانوم الفني المصرم –ثالثان 
صرم إلا أف على الرغم مما تبذلو الدكلة من جهود لتطوير التعليم الفني الم

استقراء الواقع كنتائج الدراسات يشير إلى حاجتنا إلى الإفادة من الاتجاىات العالمية 
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المعاصرة فى تطوير التعليم الفني كتغيير رؤيتنا الشاملة لو ككيفية التعامل معو، كإتاحة 
الموارد كالإمكانيات كتوفير كافة متطلبات عملية التطوير، لكوف التعليم الفني أساس 

لتنمية كالتقدـ. لذا يتضمن الجزء الآتي عرضنا للتصور المقترح لتطوير التعليم الثانوم ا
الفني المصرم كفقنا لتحليل الاتجاىات العالمية المعاصرة في تطوير التعليم الفني 

 كنتائج تشخيص كاقع التعليم الفني في مصر.
 منطلقات التصور المقترح: -أ

 الآتية:  يتبني التصور المقترح المنطلقات
التعليم الفني باختلبؼ تخصصاتو ىو أساس التقدـ كتلبية حاجات خطط  -2

التنمية مما يعني توجيو الجهود كتنسيقها للبرتقاء بهذا التعليم على أرض 
 الواقع، كتبني رؤية شاملة للئصلبح كالتطوير.

المشاركة بين المؤسسات الإنتاجية كالشركات كالمصانع من جهة ككزارة  -3
كالتعليم من جهة أخرل فى التخطيط لتطوير ىذا التعليم، مما يعني التربية 

تمثيل القطاعات الإنتاجية فى خطط الإصلبح كالتطوير، كإدارة المدارس 
الفنية، كتحديد المواصفات كالكفايات كالجدارات التى يتطلبها سوؽ 

 العمل .

بينهم،  الارتقاء بمستول مديرم كمعلمي التعليم الفني كتحقيق التجانس ما -4
 كتبني برامج للتنمية المهنية المستمرة تلبي القصور في برامج الإعداد.

التوسع فى إنشاء مدارس التعليم الفني بما يتناسب مع تزايد أعداد الطلبة  -5
 كمتطلبات كل منطقة كمحافظة.
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تنسيق الجهود بين كافة مؤسسات المجتمع كالوزارات المختلفة لتغيير  -6
يم الفني، كتشجيع الإقباؿ على الالتحاؽ بهذا النظرة إلى خريجي التعل

 النوع من التعليم.

تبني مدخل الكفايات كالجدارات كأساس لبناء المقررات كمناىج التعليم  -7
 الفني.

تبني اللبمركزية فى إدارة المدرسة الفنية المصرية، كضماف تمثيل القطاعات  -8
 ثرة كفعالة.الإنتاجية كالشركات كالمصانع فى مجالس الأمناء بصورة مؤ 

 فلسفة التصور المقترح كأىدافو: -ب
ينطلق التصور المقترح من النظر إلى التعليم الفني على إنو أساس التقدـ 
كتحقيق التنمية في المجتمع المصرم، كضركرة تغيير النظرة الاجتماعية السلبية للتعليم 

رتبط بو من أنواع الفني، كالمكانة الاجتماعية المتدنية للعمل اليدكم عمومان كما ي
التعليم، كالحاجة إلى تحقيق التكامل بين كل من المؤسسات الإنتاجية كالصناعية من 
ناحية ككزارة التربية كالتعليم من ناحية أخرل في التخطيط للتعليم الفني ككضع 
سياسات التعليم الفني المرتبطة بنظم القبوؿ فيو كتصميم كبناء المقررات كالمناىج 

يات التى يتطلبها سوؽ العمل. لذلك يسعى التصور المقترح إلى تحقيق كفقنا للكفا
 الأىداؼ الآتية:

تنسيق الجهود بين القطاعات الإنتاجية كالصناعية ككزارة التربية كالتعليم فى رسم  -2
سياسات التعليم الفني، كضركرة تمثيل تلك القطاعات المختلفة فى لجاف كضع 

 .سياسات التعليم الفنى كتطويره
تحويل معظم مدارس التعليم الفني إلى نظاـ التعليم المزدكج بحيث يقضى  -3

 الطالب جزء من كقتو فى المصنع أك الورشة كالنصف الآخر فى المدرسة.
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تحقيق اللبمركزية فى إدارة مدارس التعليم الفني، كذلك من خلبؿ تطوير  -4
ت كمصانع ممولة ذاتيان كقادرة التشريعات كالقوانين بما يحوؿ المدارس الفنية إلى شركا

 على تحقيق الربح.
تغيير نظرة المجتمع إلى العمل اليدكل كما يرتبط بو من صور التعليم الفني، كنشر  -5

 ثقافة ريادة الأعماؿ كالمشركعات بين أبناء المجتمع.
تطوير المناىج كالمقررات على أساس تحديد المهارات  كالكفايات التى يتطلبها  -6

عمل بما يتطلبو ذلك من تمثيل للشركات كالمصانع كرجاؿ الأعماؿ كالخبراء سوؽ ال
 من مختلف الجهات، كتحقيق التنسيق بينها.

تطوير برامج إعداد معلم التعليم الفني بحيث تضمن قدرة المعلم على التعامل  -7
 المستحدثات فى مختلف المجالات.

ين كالمديرين، كذلك من خلبؿ نشر قيم كثقافة الانضباط بين الطلبة كالمعلم -8
 تطبيق اللوائح كالقوانين كنظم المحاسبية على كافة عناصر المنظومة التعليمية.

 آليات تحقيق التصور المقترحة: -ج
نشر كتعليم المهارات الفنية كالتقنية فى كل مراحل التعليم كخصوصان التعليم  -2

اء فى شكل مقررات مستقلة، الفني، كتضمين المناىج كالمقررات تلك المهارات، سو 
 أك مهارات ضمنية فى مقررات مختلفة.

تشكيل لجاف من الخبراء كمن رجاؿ الأعماؿ كالشركات لتحديد إطار عمل  -3
المهن المختلفة، كالمستويات المختلفة للعمالة سواء ماىرة أك نصف ماىرة، كالتى 

قررات كالمناىج. بناء عليها تتحدد الجدارات كالكفايات، كتتحدد محتويات الم
 العمل سوؽ طبيعة على تبنى العربية الدكؿ من دكلة لكل كطنية مؤىلبت نظاـ يجادإك 
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 بدء التعليم مراحل لكافة مناسبة المؤىلبت ىذه كتكوف الدكؿ ىذه من كل دكلة في

 .التقني العالي بالتعليم العاـ انتهانء التعليم من

ة كفقان لمتطلبات كل منطقة، كالاعتماد إنشاء المدارس الفنية بتخصصاتها المختلف -4
على اللبمركزية فى إدارة ىذه المدارس كإمكانية إداراتها لحاضنات أك شركات أك 

ا للطلبب كتلك المدارس.  مشركعات صغيرة تحقق عائدن
 كتعليمية تدريبية مسارات إيجاد خلبؿ من بالتوظيف التدريب عمليات ربط -5

 الخاص القطاع كمؤسسات العربية بالدكؿ نيالف التعليم بين مؤسسات مشتركة

 الاحتياجات تحديد من بدايةن  المشاركة مبدأ على يقوـ كالذم الثنائي كالتعليم

 تقييم بعمليات كانتهاء البرامج ىذه بتنفيذ كمركران  التدريبية البرامج كتصميم التدريبية

 .البرامج ىذه كتقويم المتدربين أداء

 المقررات بعض إدخاؿ خلبؿ من العربية الدكؿ في الثانوم التعليم تمهين -:

 العامة الثانوية طلبة من الراغبين تؤىل أف شأنها من كالتي الطابع التقني ذات الدراسية

 العمل سوؽ في متاحة بسيطة كظائف على أك الحصوؿ التقنية بالكليات للبلتحاؽ

 بين الأدكار ددكيح العلبقو يظبط دراسي متكامل نظاـ إطار في ذلك يكوف أف على

 كالذم العمل خلبؿ التعلم من على التركيز خلبؿ من العمل سوؽ المشاركة الجهات

 .الفعلية العمل مواقع من كمعارفو مهاراتو اكتساب للطالب يتيح

 على المنفتحة العالمية الأسواؽ مع للتعامل كالفردية الأساسية المهارات تنمية -;

 كتطبيقاتها الآلي كالحاسب الإنجليزية اللغة مثل مهارات في البعض كالمتمثلة بعضها

 .الفنية المهارات من خليط إجادة حيث من المركنة الوظيفي كزيادة السلوؾ كتغيير
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 سوؽ احتياجات على تقوـ المتاحة المهن لكل المهنية للقدرات مقاييس كضع -9

 كافة من سالمقايي ىذه على الاتفاؽ كيلزـ المعاصرة الاتجاىات مع العمل كتتماشى

 .كالتوظيف كالتدريب بالتعليم ذات العلبقة الجهات
إيجاد مصادر تمويل جديدة للتعليم الفني مثل إنشاء صناديق تحصل على نسبة  -8

من مواردىا من الشركات الكبيرة كالمتوسطة كتخصص لتمويل مشركعات كمدارس 
 التعليم الفني.

المزدكج/ الثنائي بالشراكة مع التوسع فى إنشاء المدارس ذات نظاـ التعليم  -7
الشركات كالمصانع كالمؤسسات الإنتاجية فى المجتمع الكبرل كالمتوسطة، كبالفعل 

كبرل الشركات تعتمد على تحويل كل المدارس لذلك النوع مع   0202فرؤية الوزارة 
 كرجاؿ الأعماؿ.

 تعديل القوانين كاللوائح بحيث تسمح بإنشاء شركات كمشركعات تابعة -01
للمدارس، كمجالس إدارتها، كالتوسع فى مشاريع الوحدات المنتجة كالسماح بإنشاء 

 حاضنات تكنولوجية.
تفعيل المشاركة المجتمعية مع فئات المجتمع المختلفة فى تحديد المقررات  -00

 كالمناىج، كأساليب التدريس كالتدريب بحيث تتغير نظرة المجتمع إلى التعليم الفني.
ريادة الأعماؿ من خلبؿ مقررات التعليم الفني كتشجيع الإبداع  نشر ثقافة -05

كالابتكار من خلبؿ تطوير المناىج كتنظيم المعارض كالمسابقات على مستول 
المدارس الفنية، كتوفير الدكلة التمويل لمشركعات الطلبب المتفوقين فى التعليم 

 الفني.
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ا يراعى التباين كالتنوع فى تلك تبنى اللبمركزية فى إدارة المدارس الفنية كبم -08
المدارس كالمجتمعات التى تخدمها، كتطبيق الأساليب الإدارية الحديثة كالهندرة 

 كالجودة الشاملة، كتدريب المديرين كالمعلمين على المهارات كالكفايات المطلوبة.
نشر ثقافة الجودة بين القائمين على إدارة تلك المدارس كالعاملين فيها بكل  -09

 فئاتهم، كتبنى معايير الجودة الشاملة.
تنمية مهارات كقدرات معلمى كمدربي المدارس الفنية كتدريبهم على الكفايات  -:0

 كالجدارات المطلوبة لسوؽ العمل.
 ضوء المتطلبات فى يوجو كلا ينبغى الفنى فالتعليم ؛ المستقبلي بالتوجة العناية -;0

 ظل فى كخاصة ؛ لحاجات المستقبليةا الحسباف فى يؤخذ بل ، فحسب الحالية

 مجالات فى التوجو التغيرات على بعض قد تفرض التى العمل سوؽ مستقبل احتياجات

 . الفنى التعليم
 تغيير على كالعمل الفنى، نحو التعليم المجتمع فكر في تغيير الإعلبـ دكر تفعيل ->0

 التعليم أىمية عن امةع بصفة كتثقيف الأفراد التعليم الفنى، عن السائدة التصورات

للقضايا  الإعلبمية التغطية تشجيع كالعمل على  بو، الالتحاؽ على الفنى، كالتشجيع
 ، التواصل عمليات فى الإعلبـ ممثلين لوسائل الفني، كتضمين المتعلقة بالتعليم

 الحوار تغيير فضلبن عن  الفني، بالتعليم المتعلقة الفعاليات ككافة كالمؤتمرات،

 .الفني التعليم عن إيجابية لخلق صورة ؛ الإعلبمى

 معوقات الرؤية المقترحة كسبل التغلب عليها: -د
النظرة السلبية كالمتدنية لدل كثير من فئات المجتمع تجاه العمل اليدكم  -

كأشكاؿ التعليم المرتبطة بو كالتعليم الثانوم المهني كالفني في مقابل 
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انول العاـ: كسيادة الاعتقاد بأف التقدير الاجتماعي المرتفع للتعليم الث
التعليم الثانوم الفني مرتبط بالفئات المهمشة كالفقيرة كالمحركمة، كنفور  
كثير من الأسر الأكثر مقدرة عن إلحاؽ أبنائهم بهذا النوع من التعليم. 
لذلك فإف ىناؾ حاجة إلى تضافر الجهود كتنسيقها بين كزارات الإعلبـ 

بية كالمؤسسات الدينية كالاجتماعية لتغيير تلك كالثقافة  كالشباب كالتر 
النظرة بصورة تدريجية من خلبؿ البرامج الإعلبمية كالأفلبـ كالأعماؿ 
الدرامية بما يعلي من شأف المهن الفنية كالعمل اليدكم عمومنا، كتركيز 
الخطب كالمواعظ كالندكات الموجهة على تلك القضية، كضركرة الاىتماـ 

ة كاليدكية بداية من مرحلة التعليم الابتدائي كما قبلها، بما بالمهارات الفني
يضمن غرس الاتجاىات الإيجابية تجاه التعليم الفني، كتنمية مهارات 
التلبميذ كمواىبهم. كالحاجة إلى إعادة النظر في جداكؿ مرتبات كأجور 
الفنيين العاملين بالجهاز الإدارم للدكلة كشركات قطاع الأعماؿ، كتحسين 

رتبات الفنيين بالمقارنة بالوظائف الإدارية كالمكتبية،  ككفقان لمستوياتهم م
 كتخصصاتهم، كخبراتهم، كربطها باحتياجات سوؽ العمل.

الإمكانيات كالموارد نتيجة التزايد المستمر فى تكلفة الإنفاؽ على  قصور -
مع باقى التعليم عمومان إضافة لارتفاع تكلفة ىذا النوع من التعليم بالمقارنة 

أشكاؿ التعليم: فهناؾ حاجة إلى توفير موارد مالية من خلبؿ المشاركة 
المجتمعية، كإلزاـ الشركات كالمصانع بإنشاء مدارس لتعليم الطلبب 
كتدريبهم، كتوفير الحوافز الضريبية كالامتيازات للشركات كتطوير القوانين 

ربة المدرسة المنتجة كاللوائح الداعمة لذلك الاتجاه. كالإفادة من تطبيق تج
فى بعض المدارس الفنية، كتطوير الورش كالمعامل بحيث تتحوؿ المدارس 
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الفنية إلى خدمة المجتمع، كتحقيق عوائد تستطيع من خلبلها التغلب على 
نقص  الموارد، كيتطلب ذلك تطوير القوانين كاللوائح، كالتوجو نحو 

 اللبمركزية.

:  المراجع  
    (. كضع خطةعربية لتطوير التعليم الفني5105أبو قرف، السر على )

        كالمهني في ضوء الاتجاىات العالمية. تونس: المنظمة العربية للتربية      
 كالثقافة كالعلوـ )الألكسو(..     

  رؤية بين التعليمية المؤسسات في الشاملة (. الجودة2008) السعيد أحمد ، أشرؼ
 الجديدة. لجامعة  الإسكندرية: دار الإسلبمية. كالرؤية الحداثة بعد ما     

  فى التكنولوجية الحضانات لدكر مقترح تصور. (3126عمرك مصطفى )، أحمد 
 مجلة العلوـ  ."الدكؿ بعض تجارب ضوء على بمصر الصناعى الفنى التعليم تطوير     
 .72-2 ،5(، ع 34التربوية، مج )     

  فى التكنولوجية الحضانات لدكر رحمقت تصور(. :510) مصطفى عمركأحمد، 
 مجلة العلوـ  .الدكؿ بعض تجارب ضوء على بمصر الصناعى الفنى التعليم تطوير     
 .0; -0(، 9(، ع )58التربوية، مجلد )     

  المبادرة أثر تقييم مصر في المزدكج التعليم نظاـ مبادرة(. 0252آدامز، أرفيل فاف )
 ككالة التعاكف الألماني القاىرة: . العمل إلى المدرسة من الانتقالية المرحلة على     
 . GIZالإنمائي      

 (. المهارات المطلوبة للتنمية الشاملة كالمستدامة، مجلة 5109أسيدك، كليمنتينا )
 .550 ->50 ،55 ع ،99مستقبليات، مركز مطبوعات اليونسكو، مج      
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  كتطبيقاتها التقني التعليم في ثةحدي اتجاىات .(3116عيسى بن حسن ) ،الأنصارم
 الاكؿ الذل عقدتو المنظمة  العربى المؤتمربحث مقدـ إلى  .العربية الدكؿ على     
  .العربى الوطن فى كالتقنى العاـ التعليم مستقبل بعنواف: العربية للتنمية الإدارية     
 إبريل. 32-28 .شرـ الشيخ     

 قويم إصلبح نظاـ التعليم الفني المموؿ من ت. (3122أماني عبده السيد )، أيوب
 الاتحاد الأكركبي كالحكومة المصرية فى ضوء معايير جودة العملية التعليمية       
 مج  .مجلة دراسات فى الخدمة الاجتماعية كالعلوـ الإنسانية .بمحافظة بورسعيد      
 .3358-3331 ،(41ع) .(6)     

 العنكبوت العالمية فى دعم كتنمية مهارات دكر شبكة . (3117عباس )، برايس
  .التعليم التقني لدل أعضاء ىيئة التدريس: المتطلبات كالنظرة المستقبلية      
 المؤتمر بحث مقدـ إلى  .المؤسسة العامة للتعليم الفني كالتدريب المهني     
 .  3117ديسمبر  7-3الرياض،  .كالمعرض التقني السعودم الرابع     
 دكر إدارة المعرفة في إعادة ىندسة العمليات (. 3122محمد أحمد عوض ) ،برمالبر 

 (، 86(، ع)4مج ) .مجلة كلية التربية، جامعة المنصورة .بالوحدات الإدارية     
     553. 

   كمؤسسة محمد بن راشد آؿ مكتوـ  UNDPبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي 
  الإمارات العربية المتحدة: مؤسسة محمد بن  (. مؤشر المعرفة العربي..;510)     
     .  راشد آؿ مكتوـ
  تطوير التعليم الثانوم الفني بمصر في ضوء إدارة الجودة  .(3114درية السيد ) ،البنا
  .مجلة دراسات تربوية كاجتماعية .الشاملة: دراسة حالة فى محافظة دمياط     
 .396-:35(، 5(، ع):مج)     
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  ىل :بكالتدري كالمهني الفني التعليم شكل ك بجودة الارتقاء(. 5109)بوؿ، بريناف 
  مجلة. ؟ كالمستداـ الشامل النمو لتحقيق آلية إنو أـ متدني المستول تدريب ىو     
 .100-690, 6ع(. 44ج)مو. اليونسك مطبوعات مركز. مستقبليات     

  التعليم في رةالهند مدخل لتطبيق مقترح تصور. (3128عواطف محمد ) ،حسن
 مج  .بأسيوط التربية كلية مجلة .أسيوط بمحافظة ميدانية دراسة : الثانوم الفني     
 .613-584(، 2(، ع)44)      

  فى الفنى التعليم سياسة لتطوير مقترحة (. رؤية;510حسنين، مناؿ سيد يوسف )
 لتربية جامعة الأمريكية، مجلة كلية ا المتحدة تجربة الولايات ضوء مصر فى      
 .598 ->00(، 0( ، ع );5الإسكندرية، مج)     

 نموذج مقترح لإعادة ىندسة العمليات الإدارية  .(3121إياد على )، الدجني
 الجامعة الإسلبمية بغزة. .أبحاث علمية .كحوسبتها فى مؤسسات التعليم العالي     

  الفني التعليم ارسمد مديرم لأداء ميدانية دراسة(. 6106) صالح رندا ،زيداف
 -191، 6 ج،6 ع. بالفيوـ التربية كلية مجلة. الفيوـ بمحافظة الصناعي      
      464. 

  مدخل الفني التعليم تطوير حوؿ عمل كرقة. (5108سكراف، محمد محمد )
 مجلة رابطة التربية الحديثة،  .الاجتماعية العدالة كتحقيق الطبقية على للقضاء      
 .59-00، =0ع  ،;مج      

 إدارة التغيير التربوم في المدرسة الثانوية . (3116ىالة عبد المنعم أحمد ) ،سليماف
 كلية   .رسالة دكتوراه .العامة بجمهورية مصر العربية باستخداـ إعادة الهندسة     
 .جامعة عين شمس .التربية     

 لربط المدارس (. متطلبات بناء الشراكة المجتمعية 5108سيد، شامية جماؿ )
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 الثانوية الصناعية بسوؽ العمل. رسالة ماجستير، كلية الخدمة الاجتماعية، جامعة      
     .  الفيوـ

 (. دراسة مقارنة لنظم الربط بين التعليم 5100الشرشابي، أحمد حسني عبد الغني )
 الفني الصناعي كسوؽ العمل فى مصر كالصين كألمانيا، رسالة دكتوراه غير      
 منشورة، كلية التربية، جامعة المنوفية.     

 (. التعليم الفني كعلبقتو بالتنمية :510صاركخ، جلبؿ البشير عبد السلبـ )
 .=81-><5(، 5<الاجتماعية. فكر كإبداع، ج )     

  الوطن الثانوم( في (يالأساس بعد ما التعليم كاقع. (3121) الرحمن عبد، الصايغ
  بعد ما التعليم .كالتعليم العرب لوزراء التربية السابع المؤتمر. رهتطوي كسبل العرب     
 . مارس 9-8،  عماف سلطنة مسقط .تواكتنويع مسار  تطوير ) الثانول( الأساسى     

 (. الجودة استراتيجية لتطوير التعليم 5109صديق، محمد ، ك الأشقر، محمد ضياء )
  -0;:(، 81(، ع )<بالعراؽ. مج ) التقني بالعراؽ. مجلة الكلية الإسلبمية     
     :=8. 

 توجهات الإدارة التربوية  .(3121رضا إبراىيم ) ،ك المليجي ؛بيومي محمد، ضحاكم
 دار الفكر العربي. :الفعالة فى مجتمع المعرفة، القاىرة     

  نحو المجتمعية النظرة لتحسين المقترحة الحلوؿ (.5108الطويسي ، أحمد عيسى )
 . دراسات العلوـ الأردف في الخبراء نظر كجهة من التقني  المهني عليمالت     
 .0501-0491(، 6(. ع )41التربوية. مج )     

 (. التعليم كالتدريب المهني كالتقني كمتطلبات ;510الطويسي، أحمد عيسى )
 .9>-0>(، ص ص 0(. ع)8:التنمية. رسالة المعلم. مج )     

 (. نظاـ التعليم الفني الصناعي فى مصر 5119زيز رجب )عبد العزيز، جيهاف عبد الع
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 كالياباف: دراسة مقارنة. رسالة ماجستير غير منشورة. كلية التربية. جامعة طنطا.     

  الفنى الثانوم بالتعليم المدرسية الإدارة (. تطوير3121) أحمد الغفار، السيد عبد
 الشاملة. مجلة كلية  الجودة معايير ضوء الخمس في السنوات نظاـ التجارل      
 .257 -68(، 38) التربية. جامعة المنصورة. العدد      

 (. تطوير برامج التعليم الفني الصناعي في ضوء 5100عبد ربو، كامل السيد الرشيد )
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اف بالمنزؿ لطلبب الاعاقة لأمفاعلية برنامج محوسب في تنمية مهارات ا
 سلطنة عماف  (محافظة الداخلية) دراسة ميدانية.. العقلية القابلين للتعلم

 إعداد 

 الشرقاكمصابر محمود 

Saber Mahmoud Al Sharqawi 

 سلطنة عماف  مشرؼ تربية خاصة كزارة التربية كالتعليم

Special Education Supervisor, Ministry of Education 

Esra.saber75@yahoo.com 

 ملخص 

عتبر مهارات الأماف من المهارات الضركرية في الحياة اليومية للطفل ذم الإعاقة ت
ل كتعرضو العقلية لأنها تعتمد على كيفية مواجهة كتجنب الحوادث التى تلحق بو الأذ

للخطر، كلأف الأطفاؿ ذكم الإعاقة العقلية المتوسطة يعجزكف عن كقاية أنفسهم من 
المخاطر كخاصة من لم يكتسب مهاراتها أك لم يشارؾ في برامج تدريبية في ىذا 
الصدد، كلذلك يجب التزكد بالخبرة كالتجربة لمواجهة المواقف ذات الخطورة، 

ا ىدفت الدراسة الى التعرؼ على فاعلية برنامج لذ، ت الأماف كالتدريب علي مهارا
فى  للتعلم القابلين العقلية الاعاقة لطلبب الأماف بالمنزؿ مهارات تنميةفى  محوسب

المدارس المطبقة للدمج بمحافظة الداخلية سلطنة عماف،  كيتكوف مجتمع الدارسة 
رس المطبقة في المداالملتحقين  ( طالب كطالبو ىم طلبب الدمج العقلي 210)من 

( طالب كطالبة 16كتتكوف عينة الدراسة من)، بمحافظة الداخلية لبرنامج الدمج العقلي

mailto:Esra.saber75@yahoo.com__
mailto:Esra.saber75@yahoo.com__
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ها الى مجموعتين ضابطة معينة الدراسة، تم تقسي ( سنوات10:6تتراكح أعمارىم من )
تم اعداد مقياس  تحقيق ىدؼ الدراسةل ك، طالب كطالبة (8)كتجريبية عدد كل منهما 

برنامج محوسب لتنمية إعداد  ( عبارات ، كتم8منزؿ يتكوف من )مهارات الأماف بال
 كتم التأكد من صدؽ كثبات الأداة كصلبحيتها للتطبيق، ،مهارات الأماف بالمنزؿ 

( بين 0.05فركؽ دالو احصائيا عند مستول دلالة )كتوصلت الدراسة لوجود 
 جميع محاكر ىمتوسطات درجات أفراد المجموعة التجريبية قبل التطبيق كبعده عل

،  " البعدمالقياس  لصالحمهارات الأماف بالمنزؿ للمعاقين عقليا القابلين للتعلم مقياس 
( بين متوسطات درجات 0.05"توجد فركؽ دالو احصائيا عند مستول دلالة )كما 

مهارات الأماف  جميع محاكر مقياس المجموعة التجريبية كالمجموعة كالضابطة على 
 البعدمفى القياس التجريبية المجموعة  لصالح قليا القابلين للتعلمبالمنزؿ للمعاقين ع

 ( بين متوسطات0.05توجد فركؽ دالو احصائيا عند مستول دلالة )لا ، بينما "
مهارات الأماف بالمنزؿ المجموعة التجريبية على القياس البعدم كالتبعي لمقياس 

تحويل دركس  كتوصي الدراسة .عيالتتبالقياس  لصالحللتعلم  القابلين عقليا للمعاقين
 .المهارات الحياتية الي برامج تفاعلية ككرتونية

المعاقين عقليا القابلين -مهارات الأماف بالمنزؿ-كلمات افتتاحية: برنامج محوسب
 سلطنو عماف. –للتعلم 

Abstract: 

Safety skills are essential skills in the daily life of a mentally 

handicapped child because they depend on how they confront 

and avoid accidents that cause harm and endanger them, and 

because children with intermediate mental disabilities are 
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unable to protect themselves from risks, especially those who 

have not acquired their skills or Participates in training 

programs in this regard, and therefore must be equipped with 

experience and experience to confront the dangerous situations 

and training on safety skills, so the study aimed to identify the 

effectiveness of a computerized program in the development of 

home safety skills for students of mental disability learning in 

schools Applied for integration in the Governorate of the 

Interior Sultanate of Oman, the study community consists of 

(210) students of the mentally integrated pupils enrolled in the 

schools applied to the program of mental integration in the 

governorate of the interior, and the study sample consists of (16) 

students aged (10:6) years of study sample, has been Divided 

into two groups of officers and pilot each (8) students, and to 

achieve the goal of the study was prepared a measure of safety 

skills in the home consists of (8) phrases, and a computerized 

program for the development of safety skills in the home, was 

ascertained the sincerity and stability of the tool and validity of 

the application, and the study found The differences in the 

statistic function at the indication level (0.05) between the 

average grades of the experimental group members before and 

after the application on all the areas of the home safety skills 

measure for the mentally handicapped to learn in favor of 

dimensional measurement  ", as " There are statistically 

significant differences at a level of (0.05) between averages 

Grades of the experimental group, the group and the officer on 

all axes of the home safety skills measure for the mentally 

handicapped who are able to learn for the experimental group 

in the dimensional measurement, while there are no statistically 

significant differences at the level of (0.05) between the averages 

of the experimental group on the measurement Dimensional and 

accessory for the measure of home safety skills for the mentally 

handicapped who are able to learn in favor of the tracking 
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measurement. The study recommends transforming life skills 

lessons into interactive and cartoon programs. 

key words: A computerized program-home safety skills-

mentally handicapped persons with learning disabilities-

Sultanate of Oman. 

 مقدمة:

ازداد اىتماـ كثير من المجتمعات في العصر الحاضر بذكم الاحتياجات الخاصة 
بوجهو عاـ كذكم الاعاقة العقلية بوجو خاص لكونها مشكلة متعددة الجوانب كالابعاد 
كلذلك تحتاج لرعاية طبية كصحية، كاجتماعية كنفسية، كتأىيلية، كىذه الأبعاد تتداخل 

عاكف بين الأجهزة المختلفة للحد منها أك خفض درجتها، مع بعضها، كلذا يجدر الت
كقد حاكؿ المختصوف في ميادين الطب كالاجتماع كالتربية كغيرىم التعرؼ على ىذه 
الظاىرة من حيث طبيعتها، كمسببتها كطرؽ الوقاية منها، كأفضل السبل لرعاية الاطفاؿ 

 ذكم الاعاقة العقلية.

يب الاطفاؿ ذكم الاعاقة العقلية، فيرم بعض كلقد اختلفت الآراء في تعلم كتدر 
الباحثين كالمهنيين أف ىذا الطفل كالطفل العادم ينمو تدريجيا، كيتعلم المعلومات 
كيكتسب المهارات تدريجياى، إلا إف معدؿ النمو كالتعلم كالاكتساب عنده أقل من 

إف أساليب تعليمو قرينو العادم من النواحي الجسمية كالعقلية كالاجتماعية، كبالتالي ف
كتأىيلو كبرامجو تختلف كما ككيفان عن أساليب تعلم العاديين كبرامج تأىيلهم. 

 (2013)سليماف،
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كتلعب الرعاية التربوية كالتعليمية دكران أساسيان في اعداد الطفل ذكم الاعاقة العقلية 
، كلما  للحياة في المجتمع، كتستطيع أف تستغل قدراتو كامكاناتو الي أقصى حد ممكن

كانت القدرات العقلية للطفل ذكم الاعاقة العقلية محدكدة كلا تسمح بالاستفادة من 
الانشطة التربوية التي تقدـ لزملبئو العاديين بالطرؽ العادية، فاف ذلك أكجب أف نوفر 

 (2001لو نوع من البرامج كالخدمات التربوية الخاصة. )سليماف،

و بسيطة يطلق عليهم أيضان القابلوف للتعلم، كىم كالاطفاؿ ذكم الاعاقة العقلية بدرج
كما أنهم أطفاؿ يمكن تقديم لهم الخدمة التعليمية بشكل فردم في فصوؿ الدمج،  

لي التكرار في تعليمهم ككذلك الحاجة الي جذب إمن ضمن خصائصهم الحاجة 
 (2016الانتباه كالتشويق بسبب ما يتصفوف بو من تشتت كقلو تركيز. )الشرقاكم،

كتقضى خصائص الاطفاؿ ذكم الاعاقة العقلية بوجو عاـ في ضوء احتياجاتهم نوع من 
التربية الأمانية لتزكيدىم بخبرات التعامل مع كافة مواقف الحياتية داخل أك خارج 

 المنزؿ كذلك لعده أسباب منها:

عاقة العقلية كىذه المواقف لإتعدد كتنوع المواقف الحياتية التي تقابلها ذكم ا .1
 بل سلوكيات معينة للتعامل معها تجنبا للضرر.تط

ضعف قدرة ذكم الاعاقة العقلية على التمييز بين أكجو الشبة كالاختلبؼ في  .2
 المواقف التي يقابلنها مما يعرضهم للخطر.

عاقة العقلية المتوسطة اذين لإطفاؿ ذكم الأكثرة الاخطار التي يتعرض لها ا .3
بالأطفاؿ العاديين، ما يدفعنا لنضاعف يتمتعوف بقدرة عقلية متدنية مقارنة 
 (2008منية. )شرؼ، لأالاىتماـ بهم من حيث توفير الجوانب ا
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كلذلك فإف مهارات الاماف تعتبر من المهارات الحيوية كالضركرية جدان في الحياة 
عاقة العقلية كذلك بسبب الحوادث المترتبة علي عدـ لإاليومية للطفل ذم ا

 عاقة كالظركؼ التعليمية.لإتوقف إتقانها على درجة اإتقاف ىذه المهارات، كي

ماف الفرعية التالية: مهارات تجنب المنبهات البسيطة، لأكتتضمن مهارات ا
كمهارة استعماؿ السكين، كمهارات تجنب إشعاؿ الكبريت، كمهارة عبور 

خر، مهارات استعماؿ الأدكات الكهربائية لأالشارع، كمهارة التنقل من مكاف 
 (1999ت ركوب السيارة. )الركساف،كمهارا

 مشكلة البحث:
رغم التطور التكنولوجي الموجود في عصرنا الحالي ككجود برامج تعتمد علي الصوت 
كالصورة كالحركة كالتي تسمي ببرامج الوسائط المتعددة التي تتميز بالمتعة كالتشويق 

معامل كمبيوتر متوفرة  كجذب الانتباه اللبزـ لتعليم ىذه الفئة من الاطفاؿ كبرغم كجود
في المدارس، كعلي الرغم من التأثير القوم لهذه البرامج على تنمية المهارات 
المختلفة لدم ذكم الإعاقة العقلية، إلا أف ىذه الفئة لم تحظ بوجود برامج منتجة 
خاصة بهم،  تساعد المعلمين علي تسهيل مهمتهم في تهيئة ىذه الفئة كتعليمهم؛ لما 

مج من مميزات  في جذب الانتباه، كإعادة التكرار لمرات متعددة دكف تعب لهذه البرا
 أك ملل، ككذلك تساعد كل طفل التعلم حسب مستواه العقلي. 

كقد أثبتت الكثير من الدراسات فعالية البرامج الإلكتركنية كالوسائط المتعددة في رفع 
لتي توصلت إلي فعالية مستوم المهارات المكتسبة لهذه الفئة مثل دراسة ميخائيل ا

برنامج تعلم ذاتي في التربية الأمانية باستخداـ الكمبيوتر لتعليم الأطفاؿ ذكم الإعاقة 
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(، كدراسة لونجوف التي توصلت إلى فاعلية 2010العقلية ذاتيا. )ميخائيل كاخركف،
برامج الوسائط المتعدد في إكساب الأطفاؿ المعوقين في المرحلة المتوسطة بعض 

 (Longone&others, 2003) . .ات الحياتيةالمهار 

إلا أف برامج الكمبيوتر التي توجد في المدارس برامج ترفيهية خاصة بالأطفاؿ 
الطبيعيين الذين ليس لديهم إعاقات، كلا تراعي طبيعة ىذه الفئة؛ فلب توجد برامج 

 معدة لهم كمناسبة لهؤلاء الأطفاؿ. 

في مدراس  القابلين للتعلم المعاقين عقليان عداد برنامج لفئة إمما شجع الباحث في 
الدمج يعتمد على الوسائط المتعددة كالكمبيوتر، كيتناسب مع أطفاؿ ىذه الفئة 
كيساعد معلمات كأكلياء أمور ىذه الفئة في تنمية اكساب ىذه الفئة بعض المهارات 

 الحياتية )مهارات الاماف بالمنزؿ( التي تخدمهم في حياتهم.

لي إعاقة العقلية بحاجة لإطفاؿ ذكم الأعلى أف ا (vicent,2008) كتؤكد دراسة
دكات الحادة مثل السكين ككذلك إزالة أك لملمة لأاكتساب مهارات استخداـ بعض ا

رض أك من بعض أماكن في لأطباؽ كالاكواب المنكسرة بصورة أمنو كسليمة من الأا
طفاؿ لحماية أنفسهم لألهؤلاء االمطبخ أك تنظيف الزجاج القابل للكسر يعد أمران ىامان 

 من المواقف ذات الخطورة.

على مهارات  على أىمية التدريب (Tava Rosenbloon,2008) كتؤكد دراسة
عاقة العقلية كعلى أىمية التدريب على ىذه المهارات في الإالأماف للؤطفاؿ ذكم 
 شكل مواقف طبيعية.
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ر من الدراسات كالابحاث، كنذكر كمما يدؿ على أىمية مهارات الأماف ما أكدتو الكثي
طفاؿ الذين في مرحلة المدرسة الأتوصلت الي أف  (lisamariem2000)منها دراسة

كذكم احتياجات تعليمية كصحية خاصة ىم بحاجو أكبر إلي برامج الاماف كالحماية 
 من الاخطار بشكل أكبر حيث يكوف معدؿ اصابتهم أكبر.

  -البحثية في التساؤؿ التالي: في ضوء ما سبق يمكن صياغة المشكلة 

ماف بالمنزؿ للؤطفاؿ المعاقين لأما فاعلية برنامج محوسب مقترح في تطوير مهارات ا
 عقليا القالبين للتعلم؟

 أىمية البحث:
 تتمثل أىمية الدراسة الحالية في التالي

 أىمية نظرية:

التي تسهم الدراسة الحالية في إلقاء الضوء على بعض الحقائق كالمهارات  .1
طفاؿ لأماف داخل المنزؿ كالتي يجب يتدرب عليها الأتضمن توفير مهارات ا

 القابلين للتعليم. المعاقين عقليان 
القابل للتعلم  تسهم في توضيح أىمية دكر الأسرة في حماية الطفل المعاؽ عقليان  .2

 خطار داخل المنزؿ.الأمن 

 الاىمية التطبيقية:

ماف لأكالاسرة في تنمية مهارات اتصميم برنامج محوسب يساعد المعلمة  .1
 القابلين للتعلم. بالمنزؿ لدل المعاقين عقليان 
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ماف داخل المنزؿ لأباء كالمعلمين كالمربيين إلى أىمية مهارات الألفت أنظار ا .2
 كأىمية تعليمها للؤطفاؿ المعاقين عقليان القابلين للتعلم.

 لبحث:اأىداؼ 
 ماف بالمنزؿ لدم المعاقين عقليان لألتنمية مهارات ا برنامج محوسب تصميم .ُ

 القابلين للتعلم.
ماف بالمنزؿ لدل لأمهارات ا تنمية المحوسب على البرنامج تأثير على التعرؼ .ِ

 القابلين للتعلم. المعاقين عقليان 

 مصطلحات الدراسة
 الأطفاؿ المعاقين عقليا القابلين للتعلم: .1

درجة كرغم  75ة قد يصل إلى (، كفي حالات نادر 70-50يتراكح ذكائهم ما بين )
أنهم يعانوف من صعوبات التعلم إلا أف أفراد ىذه الفئة يمكنهم الوصوؿ إلى مستوم 

( سنوات، كقد 9-6الصف الثالث أك الرابع الابتدائي كيتراكح عمرىم العقلي ما بين )
 أطلق على ىذه الفئة "قابلوف للتعلم" من قبل المختصين بالتربية الخاصة لما لهم من
قدرة على الاستفادة من البرامج التعليمية، لكن تقدمهم يكوف بطيئا بالمقارنة 

 (2009بالعاديين. )خليفة،

 برنامج محوسب: .2
عرؼ على أنو: تقديم المحتول التعليمي مع ما يتضمنو من شركحات كتمارين 
كتفاعل كمتابعة بصورة جزئية أك شاملة في الفصل أك عن بعد بواسطة برامج 

 (2003". )العريفي ، زكنة في الحاسب الآلي أك عبر شبكة الإنترنتمتقدمة مخ
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 مهارات الاماف: .3
عاقة العقلية على القياـ بأداء السلوكيات المناسبة عند لإىي قدرة الاطفاؿ ذكم ا

تعاملهم مع المواقف الحياتية التي تشكل خطورة عليهم، كيوفر القياـ بهذه 
خطار بالنسبة لهم عند أدائها بمستوم لأالسلوكيات المناسبة الاماف كتجنب ا

ماف داخل المنزؿ كتتركز في لأمعين من الدقة كالسرعة، كتشمل مهارات ا
 (2013المنازؿ. )سليماف،

  فركض الدراسة
( بين متوسطات درجات 0.05ا عند مستول دلالة )توجد فركؽ دالو احصائين  (1

ماف بالمنزؿ لأهارات اأفراد المجموعة التجريبية قبل التطبيق كبعده على مقياس م
 .لصالح القياس البعدم

( بين متوسطات درجات 0.05ا عند مستول دلالة )احصائين  ة"توجد فركؽ دال (2
ماف بالمنزؿ لأالمجموعة التجريبية كالمجموعة كالضابطة على مقياس مهارات ا

 لصالح المجموعة التجريبية في القياس البعدم لمقياس العناية بالذات".
( بين متوسطات درجات 0.01دالو احصائيا عند مستول دلالة ) لا توجد فركؽ (3

ماف لأالمجموعة التجريبية على القياس البعدم كالتبعي لمقياس مهارات ا
 بالمنزؿ.

 حدكد الدراسة: 
 -تتحدد الدراسة الحالية بما يلي: 

 ماف بالمنزؿ لأحدكد موضوعية: كىو فاعلية برنامج محوسب في تنمية مهارات ا
 ا القابلين للتعلم.عقلين للمعاقين 
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  2018/2019حدكد زمانية: الفصل الدراسي الاكؿ من العاـ الدراسي 
  سلطنة عماف-حدكد مكانية: فصوؿ الدمج بمحافظة الداخلية 

 طار النظرم كالدراسات السابقة: الإ

 مهارات الأماف:
ىي تلك المهارات التي يجب إكسابها للطفل كالتي تمكنو من إحداث تغيير في  

سلوكو مما يمكنو من حماية نفسو من التعرض للحوادث كالأخطار داخل المجتمع 
 (۸۰۰۲)ميخائيل، امين، برغوت، 

( بأنها تلك المهارات كالسلوكيات التي يجب أف يتبعها َُِِكما عرفها )سليم،   
المدرسة( حتى  –الشارع  –الطفل المعاؽ في المواقف الحياتية المختلفة )المنزؿ 

افظة على سلبمتو الشخصية كسلبمة الأخرين كتجنب الإصابات يمكنو المح
 كالحوادث. 

( بأنها تلك المهارات التي تعتمد على كيفية مواجهة ٢ََِكما عرفها )كادم، 
الأخطار كتجنب الأماكن التي من المحتمل أف تسبب ضرران على سلبمة الفرد أك الغير 

اية أنفسهم من المخاطر كخاصة حيث أف أكثر ذكم الإعاقة العقلية يعجزكف عن كق
الذين لم يخضعوا لأم برامج تدريبية أك لعدـ اكتسابهم مهارات في ىذا الصدد 
كمركرىم بخبرات كافية، كإف الظركؼ العامة التي يتعرض لها أم طفل ىي نفسها التي 
من المحتمل أف يتعرض لها ذكك الإعاقة العقلية لكنو غير مهيأ للتعامل معها كليست 

 الخبرة الكافية، كلذلك يجب التزكد بالتجربة كالخبرة لمواجهة المواقف الخطرة  لديو
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ترل حناف رستم "أف مهارات الاماف تهدؼ إلى إكساب الطفل خبرات كمهارات لازمة 
كسلبمة الأخرين بجانبو من خلبؿ تدريبو كمعايشتو للمحافظة على سلبمتو الشخصية 

يتعرض لها خارج أك داخل المدرسة كالمنزؿ  لبعض المواقف كالظواىر التي يمكن أف
 حتى يتمكن من تفادم أك تقليل حجم الأضرار كالخسائر التي يتعرض لها.

( المهارة بأنها القدرة على الأداء المنظم المتكامل للؤعماؿ 2008عرفت )بدير، 
 الحركية المعقدة بدقة كسهولة مع التكيف للظركؼ المتغيرة المحيطة بالعمل.

( بأنها أداء يتم في سرعة 2000ها )حميده، النجدم، عرفة، راشد، القرش،كما عرف
كدقة كيختلف نوع الأداء باختلبؼ نوع المادة كطبيعتها كخصائصها كالهدؼ من 
تعليمها، كالقدرة على أداء عمل معين بإتقاف مع الاقتصاد في الوقت كالجهد كتحقيق 

 (2011الأماف. ) في: علی، 

ائيان بأنها مجموع الاستجابات التي تصدر من الأطفاؿ المعاقين كيعرفها الباحث إجر 
عقليان القابلين للتعلم عند تعرضهم للمخاطر البيئية كالتي تبين مدل قدرتهم على كقاية 
أنفسهم من ىذه المخاطر كتحدد بالدرجة التي يحصل عليها ىؤلاء الأطفاؿ على 

 مهارات الأماف المستخدـ في الدراسة الحالية. 

يمكن إجماؿ أسباب كقوع الطفل المعاؽ عقليا في الخطر إلى الحركة الزائدة، ك 
كالنشاط الزائد، كضعف قدرات الطفل، كخوؼ أك جوع الأطفاؿ يجعلهم يأكلوف 
كيشربوف ما تصل إليو أيديهم، كعدـ معرفة الأطفاؿ المعاقين عقليا بقواعد الأماف في 

 ي توجيو أطفالهم.المواقف المختلفة، كضعف خبرات الوالدين ف
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 تصنيف مهارات الأماف:
 المهارات لثلبثة أنواع  (Lowenstein)تصنيف ليونستين 

 (Intellective skills)  مهارة ذىنية 

 (Social skills)  مهارات اجتماعية 

 مهارات شخصية .(Personal Skills)  ،(1992)الشعواف 

 تصنيف مهارات الأماف أيضان إلى ثلبث أنواع:

 رفية.مهارات مع 

 .مهارات حركية 

  .مهارات اجتماعية 

 ماف الي:لأكيصنف الباحث مهارات ا

 ماف داخل المنزؿ:لأمهارات ا 

كىي المهارات التي تضمن سلبمة المعاؽ كعدـ تعرضو للؤخطار داخل المنزؿ 
مهارات تشغيل الاجهزة -مهارات اشعاؿ الثقاب-مثل )مهارات استعماؿ السكين

 الآلات الحادة(مهارات استخداـ -الكهربية

 ماف خارج المنزؿ:لأمهارات ا 
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كىي المهارات التي تضمن سلبمة المعاؽ كعدـ تعرضو للؤخطار خارج المنزؿ 
مهارات ركوب كسائل -مثل الشارع كالبيئة المنزلية مثل )مهارات عبور الشارع

 مهارة طلوع كنزكؿ السلم(.-مهارات عبور اشارة المركر-المواصلبت

 لمهارات الأماف: ساسية لأالمبادئ ا
يمكن تقليل عدد كخطورة الإصابات التي من الممكن أف يتعرض لها الطفل من خلبؿ 

  (Advanced Planning ay kallas)إتباع المبادئ الأساسية لمهارات الأماف: 

الأكؿ: يعتمد على التفكير كالتخطيط في اختيار المعدات كالأنشطة التي تتناسب مع  
لاعتبار قدرات الطفل كمستول النمو بهدؼ تشجيع اكتساب الطفل مع الأخذ في ا

 مهارات جديدة آمنة لتنمية الاستقلبؿ للؤطفاؿ مع مراعاة أمنهم كسلبمتهم. 

 Establishing Policles ; and)الثاني: كضع سياسات كمبادئ لتوجيو السلبمة 

Guidelines)  
لسلوؾ الذم يعتبر مقبوؿ تعتمد على إرشادات الأماف التي تحتوم على بيانات حوؿ ا

توجيهو كمعرفة الطفل لما ينبغي كما لا ينبغي القياـ بو، كعندما  ئفي رعاية الطفل كمباد
تكوف سياسات كمبادئ التوجيو في مستول نمو الطفل فإنها تعزز التعاكف للعب مع 
الطفل كالاستخداـ الأمن للمعدات، كيجب أف يتم تشجيع السلوؾ المناسب 

ماف، كما يجب أف تعتمد سياسات كمبادئ التوجيو على عبارات كاضحة لإرشادات الأ
كقصيرة كبسيطة حيث يستطيع الطفل فهمها كإتباعها كيمكن إعطاء شرح موجز حوؿ 

 الحاجة إليها.
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يقع على الأسر كالمعلمين مسؤكلية كبيرة كىي الإشراؼ كالتوجيو للؤطفاؿ لحمايتهم 
حيث أنو كلما صغر السن كانت مسؤكلية  كلإكسابهم سلوكيات الأماف المناسبة،

حمايتو أعقد، كلكن كلما كبر الطفل زادت حركتو كمهارتو المعرفية كقدرتو على التعامل 
كنتيجة لذلك يكوف الإشراؼ أكثر تعقيدان، كتتأثر جودة المراقبة بمستول الأنشطة التي 

 يمارسها الأطفاؿ.

ى معرفة المواقف الآمنة كالمواقف غير لذا نجد اف تدريب الأطفاؿ المعاقين عقليان عل
الأمنة يساعدىم في تحقيق السلبمة كالأماف، كيأتي ىذا من خلبؿ تقديم نموذج 
يحتذم بو ىؤلاء الأطفاؿ لتطوير مهارات الأماف لديهم، كتقديم مجموعة من الأنشطة 

 (    2011كالتدريبات التي تساعدىم في ذلك. )علي،

 اف:أسس اختيار مهارات الأم    

إلى مجموعة من الأسس الضركرية التي يجب مراعاتها ( ۵۹۹۱يشير )عبد الغفار،  
  عند اختيار المهارات الأمانية كىي كما يلي:

 .مدم حاجة الطفل الملحة للتزكد بتلك المهارة الأمانية .1
 .مدل ملبئمة المهارة الأمانية لعمر الطفل .2
 .يةمدل توفر الفرص المتاحة لممارسة المهارة الأمان .3
 مدل إسهاـ المهارة الأمانية في دمج الطفل.  .4
 .مدل توفر الإمكانات كالوسائل للتدريب على تلك المهارة الأمانية .5
 مدم حاجة الطفل لهذه المهارة الألمانية في المستقبل.  .6
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 قدرة الطفل على تعلم المهارة الأماني         .7

لمواقف الأمنية كالمواقف غير على معرفة ا ان أف تدريب الأطفاؿ المعاقين عقلي لذا نجد
الآمنة يساعدىم في تحقيق السلبمة كالأماف، كيأتي ىذا من خلبؿ تقديم نموذج 
يحتذم بو ىؤلاء الأطفاؿ لتطوير مهارات الأماف لديهم، ك تقديم مجموعة من الأنشطة 
كالتدريبات التي تساعدىم في ذلك، كىذا ما رعاه الباحث عند اختيار الأنشطة 

ت التي يحتوم عليها البرنامج التدريبي المحوسب المستخدـ في الدراسة كالتدريبا
الحالية، كما يمكن تحقيق ذلك من خلبؿ محاكاة تصرفات القائمين على رعاية 
كتأىيل ىؤلاء الأطفاؿ كالوالدين كالمعلمين مما يساعد ىؤلاء الأطفاؿ على التصرؼ 

اف كاكتسابو المزيد من المعلومات السليم في المواقف المختلفة كتمنحو الشعور بالأم
 التي تساعده على التمييز بين ما ىو خطر كبين ما ىو آمن . 

 استخداـ الحاسب الآلي في مجاؿ ذكم الإعاقة العقلية: 
يعد الحاسب الآلي من الأنشطة ذات الفائدة للطفل المعاؽ عقليان حيث يمثل متنفسان 

عدـ الثقة بالنفس، بالإضافة إلى إمكانية لو من جو الدراسة الذم يشعر فيو بالفشل، ك 
الاستفادة منو كوسيلة مساعدة في توظيف قدراتو كتنمية مهاراتو التي يصعب انجازىا 
من خلبؿ المواد الدراسية كحدىا، كذلك يسهم الكمبيوتر كوسيط تعليمي بما يوفره 

لمعاقين الأطفاؿ ا من تنوع في اللوف كالصوت، كمؤثرات صوتية في استثارة دافعية
 ( ۸۰۵۰عقليان للتعلم كاكتساب المهارات ككذلك سهولو التكرار. )ميخائيل، جميل، 

 أىمية استخداـ الحاسب الآلي في تعليم المعاقين عقليان: 
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تزكدنا التقنيات التعليمية بالأسلوب الأمثل الذم يجعل عملية التعلم أكثر 
ث يمكنهم استخداـ التكنولوجيا في فائدة للتلبميذ المعاقين عقليان القابلين للتعلم حي

كل مظاىر تعلمهم مع إتاحة الفرصة لهم للتعديل من معدؿ سرعة البرامج التدريبية 
لتناسب قدراتهم كإمكاناتهم المحدكدة كيعد ذلك أكلى خطوات تحسين نموىم 

 ( (Karsh,1990 المعرفي

اىم في إكساب كما أف الحاسب الآلي من أكثر التقنيات الحديثة التي يمكن أف تس
المعاقين عقليا القابلين للتعلم مهارات العناية بالذات من خلبؿ البرامج المختلفة التي 
يعتمد عليها، ككذلك من خلبؿ المؤثرات المرئية كالمسموعة التي تجذب انتباه ىؤلاء 
الأطفاؿ كتجعل التدريبات محببة كمشوقة لهم ليكتسبوا ىذه المهارات مثل تدريبهم 

ة التعامل مع الأشياء كالمواد الخطرة، كيفية التعامل مع مصادر الحرائق على كيفي
كالأشياء الساخنة، كيفية التعامل مع الكهرباء كالاستعمالات المختلفة بها. كىذا يمكن 
تحقيقو من خلبؿ البرامج المختلفة التي يشملها الحاسب الآلي حيث يقدـ لفئة 

يد من الخدمات في مجالات مختلفة، حيث المعاقين عقليان القابلين للتعلم العد
نجحت الحواسيب في مد يد العوف لهذه الفئة في مجالات القراءة كالكتابة كالإملبء 
كالرياضيات كتنمية المهارات الكلبمية، ككذلك في القدرة على التكيف مع المجتمع 

ىذه  كفى تعزيز المهارات الدراسية المختلفة. كإذا كاف الحاسب الآلي قد قدـ كل
الخدمات لفئة المعاقين عقليان القابلين للتعلم في تنمية المهارات المختلفة التي سبق 
ذكرىا فإنو بالتالي يجعل من الأسهل تنمية مهارات العناية بالذات لدل ىذه الفئة من 

 (2010الأطفاؿ. )الغامدم،



فاعلية برنامج محوسب في تنمية مهارات الأماف بالمنزؿ لطلبب الاعاقة العقلية القابلين للتعلم ..دراسة 
 ميدانية )محافظة الداخلية( سلطنة عماف ..صابر محمود الشرقاكم

 

 8112 ديسمبر(  13المجلة العربية لدراسات وبحوث العلوم التربوية والانسانية .. العدد )
111‌

 

 مشكلبت استخداـ الحاسوب مع المعاقين عقليان:
مع ذكم الإعاقة العقلية البسيطة لا يخلو من إف استخداـ الحاسب الآلي 

عقبات كمشكلبت، منها ما يتعلق بالتلبميذ، كالبعض الأخر ذك علبقة بالمدرسين، 
 (2002كجزء منها يتعلق بالبرامج الحاسويية... )ليندسی 

% فقط من 10( أف الدراسات أظهرت بأف 1992حيث ذكر )السرطاكم كآخركف، 
ب في فصولهم على الرغم من توفرىا لديهم كالسبب في المعلمين يستخدموف الحاسو 

ذلك حسب الدراسة يعود إلى عدـ توفر برمجيات مناسبة لمستول التلبميذ، كىناؾ 
أيضان مشاكل تتعلق بالتنظيم الزمني لاستخداـ الحواسيب، أما العنصر العاـ فهو افتقار 

 المعلمين إلى مهارة استخداـ تلك الحواسيب.

 الذىنية:تصنيف الإعاقة 
 متجانسة لوجود فركؽ فردية كاضحة إف الإعاقة الذىنية لدل الأطفاؿ تعتبر غير

بينهم تبعا لدرجة الإعاقة أك سببها، أك شكلها أك احتياجها، كلذلك فقد ظهرت 
العديد من التصنيفات المتعددة التي تصنف الإعاقة الذىنية؛ كالتصنيف الطبي 

كمتلبزمة دكاف، أك الاستسقاء الذم يصنفها بحسب الشكل أك السبب  
، أك القصاع، أك القماءة. PKUالدماغي، أك صغر ككبر حجم الجمجمة، أك 

أك التصنيف التربوم الذم يصنفها بحسب القابلية للتعليم، أك القابلية للتدريب، 
 (.1998أك الاعتمادية )الركساف، 

فوف في مستول يختل كمن مبررات تصنيف الإعاقة الذىنية؛ أف المعاقين ذىنيان 
قدراتهم الذىنية كالسلوكية كنضجهم الاجتماعي، ككضعهم الجسمي، كيختلفوف  
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كذلك من حيث الأسباب التي أدت إلى إعاقتهم الذىنية، كعلبكة على ذلك 
فإنهم ليسوا على درجة كاحدة في قدراتهم على التعلم كالتدريب كالتكيف 

ية شديدة، لذلك فهم الاجتماعي الأسوياء فإنهم يعانوف من مشاكل جسم
 (. 2003يحتاجوف إلى الكثير من العناية كالرعاية )زيتوف، 

 التصنيف التربوم:

يتم التصنيف في ىذا التوجيو التربوم من ناحية تربوية، فنجد التصنيف يربط كل 
أف من  فئة من الفئات بما ىو متوقع منها على المستول التربوم، فنجد مثالان 

للتعلم كنرل كيف تم ربط تسمية الفئة بقدرة أصحاب ىذه الفئات فئة التقابلين 
الفئة على التعلم، كبناءان على ىذا النظاـ فإف التصنيف يصنف ذكم الإعاقة 

 -العقلية كما يلي: 

  فئة القابلين للتعلم: كتشمل مجموعة الأفراد الذين بإمكانهم أف يتقنوا
بالذات كمهارات بعض المهارات الأكاديمية الأساسية كمهارات العناية 

 الحياة اليومية كالمهارات الاجتماعية كمهارات التواصل كغيرىا.
  فئة القابلين للتدريب: كتشمل مجموعة الأفراد القادرين على تعلم أساليب

 كطرؽ العناية بالذات كقليل من المهارات الأكاديمية
 ذين فئة الاعتماديين أك غير القابلين للتدريب: كتشمل مجموعة الأفراد ال

يحتاجوف إلى برامج رعاية طويلة الأمد في مراكز رعاية داخلية متخصصة 
 (. 2006)مسعود، 
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إلى تطوير لعبة كارتونية لتعليم الأطفاؿ في ( Liu, Zhen ,2006ىدفت دراسة )
الصين مهارات الأماف المركرم، كاستندت الدراسة على الخصائص النفسية 

لبلها تفاعلو مع شخصيات اللعبة كقاـ كالعقلية المعرفية للطفل ليتعلم من خ
الباحث بتصميم سيناريو كشخصيات للعبة تتمكن من إظهار المشاعر 
كالتفاعلبت لجذب انتباه الطفل، كيمكن تشغيل اللعبة على الكمبيوتر الشخصي 
أك من خلبؿ شبكة الإنترنت، كالطفل الذم يستخدـ اللعبة يتعلم مهارات الأماف 

عل كبأماف حيث تكوف اللعبة كواقع افتراضي، كتوصلت المركرم بأسلوب التفا
الدراسة إلى ضركرة توفير كسائل جديدة لتعليم الأطفاؿ مهارات الأماف المركرم 

 في الصين.
 ( دراسةColles, Chaire: et al,2007 ) 1 ىدفت الدراسة الي قياس

بر فاعلية استخداـ ألعاب الكمبيوتر للتدريب على مهارات الأماف لأنها تعت
كسيلة فعالة لإكساب المهارات للؤطفاؿ، يعتمد تدريبهم على التكرار 
كتأخير الوقت كالرقابة من الكبار، كيمكن استخدامها في المنزؿ 
كالمدرسة، لأف الأطفاؿ لديهم صعوبة في الانتباه كالمراقبة كالتفاعل مع 
 الأحداث البيئية كالتنفيذ كالتخطيط، كلديهم سلوؾ اندفاعي، فهم غير

طفل  32قادرين على إتباع القواعد كالتعليمات، كتكونت عينة الدراسة من 
سنوات قسموا إلى مجموعتين ضابطة كتجريبية،  10 -4من عمر 

كاستخدـ الباحث اختبار لقياس مهارات الأماف في الشارع كمع الحرائق، 
كاستخدـ لعبة الكمبيوتر للتدريب على مهارات السلبمة من الحريق كعبور 

ريق كتم التدريب من خلبؿ القياـ بإجراءات صحيحة في خطوات الط
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صغيرة كتدريجية كبما أسلوب المدح كالجوائز للتشجيع على الاستمرارية 
للعب كتعتبر الألعاب فعالة في تدريب الأطفاؿ، ككسيلة لمساعد فم على 
تحقيق ىذه الأىداؼ كثم استخداـ شرطين لمتابعة جميع الأطفاؿ للتأكد 

ر ما تعلموه بعد الدكرة سلوكيا، كأكضحت نتائج القياسات القبلي من إظها
كالبعدم كالتبعي فاعلية اللعبة للؤطفاؿ كاكتسابهم المهارات كالتأكد من 

 تعميم الخبرات المتعلمة في مواقف أخرل.

  دراسة(Mechling ,2008 بمراجعة الدراسات التي رکزت علی تدريس )
عاقات العقلية كالصعوبات النمائية عبر مهارات الأماف كالسلبمة لذكم الإ

( 36( كبلغت )2006 – 1976ثلبثين عاما خلبؿ الفترة الممتدة من )
دراسة في التعرؼ على الاستراتيجيات المعتمدة في تنمية مهارات الأماف 
الشخصي كأظهرت النتائج أف المهارات التي تناكلتها الدراسات في ست 

 7طوط المشاة كعبور الشارع بأماف )مجالات رئيسية ىي: السير على خ
دراسات(. تطبيق مهارات  6دراسات(. الوقاية من الحوادث المنزلية )

 7الإسعافات الأكلية )متضمنة التعرؼ كالإبلبغ عن الإصابات( )
دراسات(.  6دراسات(. دراسات اىتمت بالتعامل كمحادثة الغرباء )

 5فوف في الطوارئ )دراسات(. استخداـ التلي 5السلبمة من الحرائق )
دراسات(. كاستندت منهجية الدراسة على معايير محددة عند اختيارىا 
للدراسة، كاستخداـ التصميم التجريبي كمنهجية للدراسة المختارة، كأف 
يكوف مجاؿ الدراسة ىو تقويم مجاؿ تعليم مهارة السلبمة كالأماف لعينة تم 

أف الدراسات المنشورة  تشخيصها كالإعاقة عقلية، كتوصلت الدراسة إلى
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قد حددت درجات معينة للنجاح في إكساب الأطفاؿ ذكم الإعاقات 
العقلية )الخفيفة إلى الحادة( لمهارات الأماف كالسلبمة، ككانت أكثر 

 الطرؽ فاعلية ىي المحاكاة كالنمذجة.

  دراسة(Brown& Gillard ,2009 ) ىدفت الدراسة إلى اكتساب
بأساليب تعلم تتم في الفصل الدراسي، ككاف  مهارات الأماف على الطريق

الطفل لديو صعوبات تعلم شديدة، كدرست مهارات السلبمة بواسطة كركت 
مصورة في الفصل، كعندما قاـ بالتطبيق خارج الفصل أظهر نتائج جيدة، 
كأكضحت الدراسة أىمية تعليم مهارات السلبمة على الطريق داخل الفصل 

هارات الاجتماعية المعقدة في الخصاؿ بواسطة أكلا، كأنو يمكن تعلم الم
 نماذج بسيطة كالكركت المصورة بدلا من النماذج الحية.

 دراسة (Barr, Jenifer; et al,2009)  استقصائية من خلبؿ مقابلة
مديرم التعليم في مرحلة الطفولة كدكر الرعاية كقد ركزت الدراسة على 

دة من حيث أنواع الحوادث، معرفة مهارات السلبمة كعوامل الخطر المحد
كالإصابات بسبب )الحريق كحوادث الطرؽ( كاستراتيجيات حدكث 
الحرائق، كالوقاية من الإصابة كذلك من خلبؿ منهج عن الأماف كطرؽ 
تربوية كالمستول الاجتماعي الثقافي، كىدفت الدراسة إلى رسم خريطة 

مربين على مهارات لبرامج تعلم ,سلبمة الموارد في بيئة الطفولة كتعرؼ ال
الأماف كتعليمها كتقدير النتائج المتعلقة بتعليم شركط السلبمة كطرؽ 
تدريسها، كاعتمدت إجراءات الدراسة على الاستقصاء من خلبؿ المقابلة 
للحصوؿ على معلومات كبيانات كمية كنوعية عن خرائط تعليم مهارات 
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يحتمل أف يشمل  الأماف، كأظهرت النتائج أف مفهوـ الأماف مصطلح كاسع
مجموعة كبيرة من المفاىيم مثل السلبمة البدنية أك سلبمة المعلومات 
المقدمة للوالدين لتوفير بيئة آمنة لأطفالهم، كأف المسئولية تتطلب الشراكة 
بين المعلمين كالآباء لمفاىيم الأماف التي ركزت عليها الدراسة كما أف 

من التعلم المبكر، كيوجد  سلبمة البيئة تعتبر مهمة حيث تمكن الطفل
عوامل تؤثر على فعالية برامج السلبمة منها: تقديم المشورة كالدعم 

 الأسرم لتوفير بيئة أمانة من خلبؿ 
كاستقباؿ مصادر محلية من المستشفيات كالمراكز المجتمعية كالبحث عن 
برامج الأماف، كتؤثر التكاليف المادية على طبيعة الخدمات المقدمة من 

ارتفاع أجر الموظفين كضبط الأماف على الطرؽ كالمركر كالسيارات حيث 
كالاتصالات، كإتباع السلبمة في مجاؿ التعليم من حيث الأماف في 
مجالات الزراعة، كالمياه كفي المجاؿ المنزلي ممثلب في الحرائق، كالأخذ 

من بمشورة الآباء كالأمهات للتعرؼ على الموارد التعليمية المراد تعلمها، ك 
أىم نتائج الدراسة أنو لا توجد حاجة متزايدة لمزيد من البحوث للتحقق 
من العوامل التي تؤثر على إيصاؿ موارد التعليم كبرامج الأماف في تربية 
كرعاية الطفولة المبكرة حيث توجد حاجة ماسة لتقييم كتنمية قدرات 

وانب القصور الأطفاؿ لتنفيذ الأماف بطريقة فعالة، كتكلفة أقل، كمعالجة ج
التي تسبب أخطار كبيرة للؤطفاؿ من إصابات خطيرة أك الوفاة أك 

 الحوادث.
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 دراسة (Anastasia, Alvviadou,2010 ) ىدفت الدراسة إلى فحص
العلبقة بين الانتباه كالانتفاء عند التفريق بين المكاف الأمن كالمكاف الخطر 

ي قدرات الأطفاؿ عند عند عبور الطريق كالتعرؼ على تأثير الاستقلبلية ف
تحديد الموقع الأمن لعبور الطريق، كاستخدمت الدراسة استراتيجية 
المحاكاة لأربع كعشرين موقعا من أماكن عبور المشاة لتحقيق المتغيرات 

طفلب من  40)الانتباه كالانتقاء( للتأثير على الطفل، كشملت عينة الدراسة 
موعتين بناء على مقياس ذكاء ذكم الإعاقة العقلية البسيطة قسمت إلى مج

 Nearest Schoolغير لفظي، ككل المشتركين درسوا في مدرسة نيرست 
 10.5للتربية الخاصة كيعيشوف في نفس المنطقة تتراكح أعمارىم ما بين 

سنة قسما إلى مجموعتين، كاستخدمت الباحثة أدكات مثل  12.3إلى 
كتم تصميم اختبار لتقييم اختبار الأرقاـ لقياس الاستقلبلية لدل الأطفاؿ 

الانتباه العصبي البصرم لتقييم الدقة لدل الطفل كقدرتو على التركيز 
بشكل انتقائي كتم تصميم البيئة الافتراضية لتدريب الأطفاؿ على اختيار 
مكاف العبور الصحيح كتكوف مطابقة للواقع، كاستخلصت الباحثة كجود 

كاختلبفات الأداء لتقليل فركؽ ذات دلالة إحصائية بين المجموعتين 
التشتت أثناء الأداء في البيئة الحقيقية كليتحقق ذلك يجب أف يكوف 
الانتباه البصرم كالتدخل كالمحفزات أقول، كأكدت الباحثة على ضركرة 
إجراء المزيد من البحوث لتحديد الجوانب التي يمكن الاىتماـ بما لزيادة 

كالأماف في الطريق للؤفراد ذكم الانتباه كالتخطيط للتدرب على السلبمة 
 الإعاقة العقلية.
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 دراسة.(Mansell, Leanne; et al,2010 ) ك ىدفت الدراسة البحث
عن  مجموعة متنوعة من الأخطار التي يتعرض لها الطفل في البيئة الفقيرة 
في الحضر كالريف، ككيفية توفير بيئة آمنة للؤطفاؿ في سن ما قبل 

رنامجين الأكؿ للؤسر التي تسكن في الحضر المدرسة، كقد تم تطبيق ب
أسرة،  288أسرة، كالثاني التي تسكن في الريف كعددىا  499كعددىا 

كاستخدمت الدراسة أداة تقييم يستخدمها الأطفاؿ لتمييز الخطر الذم 
يتعرض لو الطفل، كشملت أماف الطفل في المنزؿ، كالسيارة، كالسلبمة 

تم إجراء تقييم لمواقف الآباء من الشخصية كالعلبقات في الأسرة، ك 
الإصابة التي يتعرض لها الطفل، أشارت النتائج إلى أطفاؿ مرحلة ما قبل 
المدرسة في الأسر ذات الدخل المنخفض أكثر عرضة للؤخطار من قبيل 
الحريق كالتسمم كالأدكات الحادة التي تشكل خطرا بالإضافة إلى 

رة كىم أكثر عرضة للئصابات الصراعات كالخلبفات الأسرية كتفرؽ الأس
 كالحوادث.

 دراسة (Lui, zhen: Chai, van Jie ,2011)  ىدفت إلي توضيح
أىمية تعلم مهارات الأماف لأطفاؿ صينيين حيث تعتبر كسائل التكنولوجيا 
كالإنترنت كالبرمجيات إحدل كسائل التعليم الإلكتركني الحديثة ككسيلة 

للؤطفاؿ، حيث أف تصميم برامج للتربية جديدة لتطوير البرمجيات التعليمية 
المركرية كآداب تناكؿ الطعاـ باستخداـ كرتوف ثلبثي الأبعاد يساعد الطفل 
على استكشاؼ المعرفة عن طريق تفاعلو مع النظاـ التجريبي كيجعل تعلم 
مهارات الأماف أكثر حيوية كتفاعلية كإثارة الاىتماـ الطفل، كسعت الدراسة 



فاعلية برنامج محوسب في تنمية مهارات الأماف بالمنزؿ لطلبب الاعاقة العقلية القابلين للتعلم ..دراسة 
 ميدانية )محافظة الداخلية( سلطنة عماف ..صابر محمود الشرقاكم

 

 8112 ديسمبر(  13المجلة العربية لدراسات وبحوث العلوم التربوية والانسانية .. العدد )
118‌

 

الافتراضي ثلبثي الأبعاد لمساعدة الأطفاؿ على اكتساب  إلى تفعيل الواقع
مهارات السلبمة كالأماف كمساعدة الأطفاؿ على الاستكشاؼ كقد أشارت 
النتائج الأكلية للدراسة إلى فعالية ىذه الطريقة لتنمية مهارات الأماف لدل 

 عينة من الأطفاؿ الصينيين.

 دراسة (Wright, Tessa:Wollery, Mark,2011) فت الدراسة ىد
التعرؼ على التدخلبت التعليمية )الفصل الدراسي، التعلم في الطريق، 
استخداـ تقنية الواقع الافتراضي( لعبور الطريق مع الأفراد ذكم الإعاقة، 
كأجريت الدراسات على مجموعات من الأطفاؿ كالكبار ذكم الإعاقة 

عمارىم ما بين العقلية البسيطة كالمتوسطة كالشديدة كالتوحد، كتراكحت أ
عاـ، كاستخلص الباحثاف أف أسلوب الفصل الدراسي ناجح عند  20 – 5

تعميم المهارات لأنها تعتمد على تحليل المهاـ، من خلبؿ ىذا العرض 
 للدراسات كانت ىناؾ أربعة استنتاجات ىي:

  ،أف التعليم في الطرؽ العامة كاف أكثر فعالية )عن طريق الفصل الدراسي
أك الواقع الافتراضي( عندما تم تغييم المشاركين في شوارع جانب لطريق، 

 فعلية.
  عدد استخداـ التدريس في الفصوؿ الدراسية، ينبغي أف يهتم المعلموف

 باستخداـ استراتيجيات التعزيز لتعميم المهارات في الشارع الفعلي.
  أف استخداـ مهارة تحليل المهمة في الشارع في السلوكيات التالية: توقف

ند غاية الرصيف، النظر إلى اليسار كاليمين، كالمشي بسرعة، كالمشي ع
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في ممر، يعتمد على شكل الشارع )عبور الشارع دكف تقاطع، عبور في 
 التقاطعات مع علبمات كقف، عبور في التقاطعات مع إشارات المركر(.

  أف الدراسات تستخدـ مجموعة متنوعة من الممارسات التعليمية محددة
ر الوقت كغيرىا من الفتيات، كالنمذجة كالحث اللفظي، لعب مثل تأخي

الأدكار كالمحاكاة مع الماكينات المصغرة كنماذج من الشوارع، التعليمات 
 العامة كالتعزيز كالتغذية الراجعة.

 دراسة (Ramdoss, Sathiyapra; et al, 2012)  ىدفت الدراسة إلي
تعزيز مهارات الحياة اليومية التحقق من فعالية استخداـ برامج الكمبيوتر ل

)التنقل، استخداـ كسائل المواصلبت، التسوؽ، إعداد الطعاـ( للؤفراد 
ذكم الإعاقة العقلية، كىذا الاستعراض للدراسات قاـ على أساس تقييم 
النتائج من استخداـ برامج التدخل بالكمبيوتر، تحديد توجهات الممارسين 

توجيو البحوث المستقبلية التي ، تحفيز ك CBIكالراغبين في استخداـ 
تهدؼ إلى تعزيز مهارات الحياة اليومية للؤشخاص ذكم الإعاقة العقلية 

، كأكدت معظم الدراسات على أىمية البرامج المعتمدة CBIباستخداـ 
على الكمبيوتر للؤفراد ذكم الإعاقة العقلية كخصوصا الإعاقة العقلية 

امج المعتمدة على الكمبيوتر لها المتوسطة، كتشير الدراسات إلى أف البر 
مستقبل مهم لتعزيز تنمية مهارات الحياة اليومية، كتوجد حاجة ملحة إلى 
إجراء المزيد من البحوث حوؿ أىمية برامج التدخل بالكمبيوتر في ىذا 

 الصدد. 
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 ،( ىدفت الدراسة الي بناء برنامج تدريبي 2013دراسة )سليماف كاخركف
رج المنزؿ كتوصلت الدراسة الي بناء برنامج لتنمية مهارات الاماف خا

( جلسة موزعو على أربع محاكر كالتالي، جلسة افتتاحية، 43يتكوف من )
( جلسات، مهارات الاماف 8مهارات الاماف في الشارع )عبور الطريق(، )

( جلسة، مهارات الاماف في الشارع 12في الشارع )السير في الشارع(، )
جلسات، مهارات الاماف في المدرسة أك ( 8)كسائل المواصلبت(، )

 ( جلسة، جلسة ختامية.13المؤسسة التعليمية، )

 التعقيب على الدراسات السابقة:

  اتفقت معظم البحوث كالدراسات السابقة مع الدراسة الحالية في تناكلها العينة
من الأطفاؿ المعاقين عقليا كمن ىذه الدراسات دراسة أنستازيا 

(3121(Anastasia, . Ramdoss, Sathiyapra; et al, 2012)) 

  أكدت نتائج معظم ىذه الدراسات على فعالية البرامج التدريبية في تنمية مهارات
( كما 2005الأماف لدل الأطفاؿ المعاقين كمن ىذه الدراسات دراسة محمد )

كضعت بعض الدراسات برامج تدريبية لمهارات الاماف مثل دراسة )سليماف 
 ((Ramdoss, Sathiyapra; et al, 2012 (،2013كاخركف،

  استخدمت معظم البحوث كالدراسات السابقة مجموعة من المقاييس الخاصة
بمهارات الأماف كقد استفاد الباحث من ذلك في إعداد مقياس مهارات الأماف 
الخاص بهذه الدراسة، ككذلك استفاد من تلك الدراسات في اختيار 
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يقدـ من خلبلها البرنامج التدريبي المستخدـ في الاستراتيجية التعليمية التي 
 الدراسة الحالية، ككذلك في اختيار حجم كسن كنسبة ذكاء.

  بينت الدراسات أىمية استخداـ البرامج المحوسبة كالمحاكاة كالواقع الافتراضي
كالألعاب الكرتونية كأثرىا في اكساب المعاقين عقليان مفهوـ الأماف كبينت أنو لا 

لطفل تعلمها إلا عن طريق خلق جو من الإثارة كالمرح كحب يستطيع ا
الاستطلبع كإتباع النظاـ في نفس الوقت كاكتسابها يكوف بصورة أفضل عن 

 ,(Liu, Zhen ,2006) .طريق ممارسة السلوؾ الأمن بالفعل كالتدريب عليو

(Anastasia, Alvviadou,2010) (Lui, zhen: Chai, van Jie ,2011) 

 سة:منهج الدرا

اعتمدت الدراسة الحالية على المنهج التجريبي، لأنها تهدؼ إلى التعرؼ على فاعلية  
برنامج محوسب في تنمية مهارات الاماف بالمنزؿ لطلبب الاعاقة العقلية القابلين 

 للتعلم كذلك كفقا للتصميم التجريبي.

كىم طلبب ( طالب كطالبة 210: تتكوف مجتمع الدراسة من )مجتمع الدراسة: ثانيان 
 –الإعاقة العقلية القابلين للتعلم كالملحقين ببرامج الدمج العقلي بمحافظة الداخلية 

 سلطنة عماف

( طالب كطالبة من طلبب الإعاقة 16: تكونت عينة الدراسة من )عينة الدراسة: ثالثان 
 سلطنة –العقلية القابلين للتعلم كالملحقين ببرامج الدمج العقلي بمحافظة الداخلية 

 عماف:  
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( طالب كطالبة من طلبب الإعاقة العقلية القابلين 8المجموعة التجريبية: كتتكوف من )
 للتعلم     

( طالب كطالبة من طلبب الإعاقة العقلية القابلين 8المجموعة الضابطة: كتتكوف من )
 للتعلم

  :أدكات الدراسة: رابعان 

 ت التالية:استخدـ الباحث في الدراسة الحالية الأدكا         

 مقياس مهارات الاماف بالمنزؿ للمعاقين عقليا القابلين للتعلم.  -1
 .محوسب لتنمية مهارات الأماف لدل المعاقين عقليا القابلين للتعلمبرنامج  -2

 كفيما يلي تفصيل ذلك:

 القابلين للتعلم. )إعداد: الباحث(. مقياس مهارات الاماف بالمنزؿ للمعاقين عقليان 

 كصف المقياس:

دؼ ىذا المقياس إلى التعرؼ على مدم توفر مهارات الاماف لدم المعاقين عقليان يه
( عبارات يوجد أماـ كل منها ثلبثة اختيارات )أكافق 9القابلين للتعلم، حيث تضمن )

 (.1، 2، 3غير موافق(، تحصل على الدرجات ) –أكافق  –بشدة 

 طريقة تصحيح المقياس:
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( أماـ كل 1، 2، 3استخداـ تقدير ثلبثي متدرج )يتم تصحيح المقياس عن طريق     
 غير موافق(. –أكافق  –عبارة باختيار )أكافق بشدة 

 كقد اتبع الباحث فى إعداد المقياس الخطوات التالية: 

 خطوات تصميم المقياس:

تم تصميم ىذا المقياس للتعرؼ على مدل توافر مهارات الأماف بالمنزؿ لدل الأطفاؿ 
القابلين للتعلم كذلك بعد الاطلبع على الأطر النظرية كالمقاييس حوؿ المعاقين عقليان 

طرؽ تنمية مهارات الاماف كفيما يلي عرض لبعض ىذه المصادر، كالمقاييس التي 
اىتمت بتنمية مهارات الأماف كالتي اطلع عليها الباحث كاستفاد منها فى إعداد مقياس 

علم. كمنها: دراسة تناكلت مهارات الأماف مهارات الاماف للمعاقين عقليا القابلين للت
(Anastasia,2010)1.(Barr,2009) (Ramdoss, 2012)  

قاـ الباحث بتحديد أىم العبارات التي تضمنها المقاييس، كيتكوف المقياس الحالي      
 ( عبارات.9فى صورتها الأكلية من)

 : البرنامج التدريبي المحوسب
الحاسب الآلي الذم أصبح في متناكؿ الجميع دكران تلعب التكنولوجيا الحديثة خاصة 

ىامان في تعليم الطفل كنموه فهو يساعد الطفل على تعلم خصائص الأشياء كالأحداث 
التي تدكر حولو ككذلك التفاعل مع البيئة المحيطة بو من خلبؿ الأنشطة المرئية 

و كمن أىم كالمسموعة التي يحتوم عليها كمن ثم تنمية المهارات الحياتية لدي
المهارات التي يجب تنميتها لدل الأطفاؿ بصفة عامة كذكم الإعاقة العقلية بصفة 
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خاصة ىي مهارات العناية بالذات كمهارات الأماف، كذلك لأف المظهر العاـ للطفل 
يعكس انطباع المحيطين كالمجتمع كطريقة التعامل معو كمدم تقبلهم لو، كما أف 

احلو العمرية للكثير من الأخطار في المنزؿ كخارج الطفل قد يتعرض في مختلف مر 
المنزؿ كفي المدرسة مثل التعامل مع المقابس الكهربائية كبعض الآلات 
الحادة)السكين كشفرات الحلبقة( كبعض الأجهزة الكهربية ) المكواة ، السخاف ( 

كاف لذلك دعت الحاجة إلى الاىتماـ بالأطفاؿ كتوعيتهم لتفادم تلك المخاطر كإذا  
ىذا الأمر مهم بالنسبة للطفل العادم فإنو أكثر أىمية بالنسبة للطفل المعاؽ عقليان 
لذلك تعد تنمية مهارات الأماف من المهارات الضركرية للؤطفاؿ المعاقين عقليا حتى 
تكوف لديهم القدرة على تجنب الوقوع في تلك المخاطر التي يكوف لها أكبر الأثر 

  على حياتهم كمستقبلهم .

 مصادر إعداد البرنامج:
 يستند الباحث في إعداد البرنامج التدريبي على عدة مصادر تضمنت ما يلي: 

الاطلبع على العديد من الأطر النظرية كالدراسات التي تناكلت مهارات  .1
الأماف لدل ذكم الاحتياجات الخاصة بوجو عاـ كالمعاقين عقليا بوجو 

 خاص. 
لنظرية كالدراسات التي تناكلت مهارات الاطلبع على العديد من الأطر ا .2

 الأماف لدل ذكم الإعاقة العقلية. 
القياـ ببعض الزيارات الميدانية لمدرسة التربية الفكرية كمدارس الدمج  .3

 لمعرفة المخاطر التي يتعرض لها ىؤلاء الأطفاؿ.

 الأسس التي يقوـ عليها البرنامج:  



فاعلية برنامج محوسب في تنمية مهارات الأماف بالمنزؿ لطلبب الاعاقة العقلية القابلين للتعلم ..دراسة 
 ميدانية )محافظة الداخلية( سلطنة عماف ..صابر محمود الشرقاكم

 

 8112 ديسمبر(  13المجلة العربية لدراسات وبحوث العلوم التربوية والانسانية .. العدد )
125‌

 

 يعتمد البرنامج الحالي على الأسس التالية:
تأكيد العلماء كالباحثين كالمتخصصين في مجاؿ الإعاقة العقلية على  .1

أىمية إعداد البرامج التدريبية المحوسبة لتنمية مهارات الأماف لدل 
الأطفاؿ المعاقين عقلية القابلين للتعلم، كمن ىؤلاء العلماء كالباحثين 

1 3117(، دراسة )2017كالمتخصصين الذين أكصوا بذلك: دراسة على )

Claire دراسة ،)(Ramdoss,2012) 1دراسة(Liuzhen,2006)  
الاطلبع على العديد من الأطر النظرية كالدراسات السابقة التي تناكلت  .2

كمن ىذه الدراسات: دراسة محمد  ان مهارات الأماف عند المعاقين عقلي
 ( .Joseph, 3117، دراسة جوزيف )(۸۰۰۱)

المستخدمة في تنمية مهارات  الاطلبع على مجموعة من البرامج التدريبية .3
 الأماف لدل الأطفاؿ المعاقين عقليان.

 أىداؼ البرنامج:  
الأىداؼ العامة للبرنامج التدريبي: يسعى البرنامج الحالي إلى تحقيق ىدؼ رئيسي 

 ىو: 
تدريب الأطفاؿ المعاقين عقليا على مهارات الأماف بالمنزؿ كما ينبثق عن ىذا الهدؼ 

 على النحو التالي:مجموعة أىداؼ كىي 
 اىتماـ برامج الدمج بتنمية مهارات الأماف لدل ىذه الفئة من الأطفاؿ.  .1
 على زيادة ثقتهم بأنفسهم أثناء التعامل مع مساعدة الأطفاؿ المعاقين عقليان  .2

 البيئة المحيطة. 
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تدريب المعلمين على كيفية تنمية مهارات الأماف بالمنزؿ عند الأطفاؿ  .3
 كبالوسائل كالأساليب كالطرؽ كالفنيات التي تساعد في تنميتها.  عقليان  المعاقين

 إكساب بعض أسر الأطفاؿ المعاقين عقليان بعض المهارات اللبزمة للتعامل .4
الأماف بالمنزؿ لدل مهارات مع أطفالهم، كالذم يكوف لو أكبر الأثر في تنمية 

 أطفالهم. 
لبيئة المحيطة من خلبؿ تنمية إكساب الأطفاؿ مهارات التعاكف مع ا .5

 مهارات الأماف لديهم. 

 أىمية البرنامج: تتضح أىمية البرنامج التدريبي فيما يلي:
يستمد البرنامج الحالي أىميتو من ضركرة كجود برامج تدريبية لتنمية  .1

مهارات الأماف بالمنزؿ لذكم الإعاقة العقلية المتوسطة حيث يسهم 
 ي توفير متطلبات الحياة بصورة امنو.ف –إلى حد كبير  –البرنامج 

القابلين  يساعد البرنامج التدريبي في اكساب الأطفاؿ المعاقين عقليان  .2
للتعلم مهارات الأماف بالمنزؿ لتفادم الحوادث كالمخاطر التي قد 

 يتعرضوف لها في البيئة المحيطة بهم. 
يب التي يساعد في اكساب ىذه الفئة من الأطفاؿ للطرؽ كالوسائل كالأسال .3

 تساعدىم في الوقاية من الأخطار التي تواجههم.
إتاحة الفرصة للؤطفاؿ لتكوين مناخ طيب يسوده الهدكء كالطمأنينة أثناء  .4

 التعامل مع البيئة المحيطة بهم دكف الخوؼ من مخاطرىا. 
استخداـ التكنولوجيا الحديثة في تنمية المهارات المختلفة لدل ىذه الفئة  .5

 بينها مهارات الأماف بالمنزؿ. من الأطفاؿ كمن 
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إدراؾ القائمين على رعاية كتأىيل ىؤلاء الأطفاؿ لضركرة إعداد برامج  .6
 تدريبية لتنمية مهارات الأماف بالمنزؿ لدل ذكم الإعاقة العقلية البسيطة. 

 قياس النتائج:

فنواتج البرنامج تحدد كأىداؼ سلوكية تصبح بشكل رئيسي معيار الأداء يمكن 
 كتقديره كتقويمو، كىنا تقاس النتائج من خلبؿ القياس البعدم  ملبحظتو

 المحتول النظرم للبرنامج:

( جلسات كقد قاـ الباحث بتحديد الأىداؼ لكل موضوع من 9تضمن البرنامج )
 موضوعات البرنامج سابقة الذكر.

 المحتول العلمي للبرنامج: 

 التعليم المبرمج كالمحاكاة:

جحة كالشيقة المستخدمة في تدريب ذكم الاحتياجات من الأساليب النا يعتبر
الخاصة، حيث يتم عرض البرنامج على السبورة التفاعلية كالكمبيوتر على الطلبب 
بصورة جماعية كبصورة فردية، كتقوـ المعلمة بعرض الحلقات )الجلسات( ثم تطلب 

الصحيح كتقويم من الطالب التطبيق مباشرة، مع تقييم ما يفعلو الطالب كتعزيز السلوؾ 
 السلوؾ الخاطئ. 

 الفئة المستهدفة:
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القابلين  ( طفلب من الأطفاؿ المعاقين عقليان 8تم تطبيق البرنامج على عينة قوامها ) 
 للتعلم ببرامج الدمج العقلي بمحافظة الداخلية بسلطنة عماف.

 المدل الزمني للبرنامج:  
( جلسات بواقع 9أسبوع )( 5)قدريستغرؽ البرنامج التدريبي في تطبيقو فترة زمنية ت
 ( دقيقة.40جلستين أسبوعيان، كتستغرؽ مدة الجلسة الواحدة )

 فصوؿ الدمج العقلي بمحافظة الداخلية       مكاف التدريب:

 الفنيات المستخدمة في البرنامج التدريبي: 
 .المساندة الاجتماعية- 4التعزيز.   -ّ    النمذجو.- ۸لعب الدكر.  -1

 معلمات الدمج العقلي بمحافظة الداخلية بمدارس الحلقة الاكلي.   المدربوف:

 رابعا الخطوات الإجرائية للدراسة:

جمع المادة العلمية الخاصة بالإطار النظرم للدراسة من الكتابات العلمية  .1
كالتربوية، كالدراسات السابقة المتصلة بموضوع الدراسة، كاستخلبص أكجو 

 الاستفادة منها.
 .اس الأماف بالمنزؿ للمعاقين عقليا القابلين للتعلمإعداد مقي .2
برنامج تدريبي )محوسب( لتنمية مهارات الاماف في المنزؿ للؤطفاؿ  .3

 القابلين للتعلم المعاقين عقليان 
انتقاء العينة من طلبب كطالبات الدمج العقلي، كتقسيمهما الى مجموعتين  .4

 ضابطة كتجريبية.
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 الدراسة )الضابطة كالتجريبية(التأكد من التجانس بين مجموعتي  .5

 :تكافؤ مقياس مهارات الاماف بالمنزؿ للمعاقين عقليا القابلين للتعلم

قاـ الباحث بالتأكد من التجانس بين مجموعتي الدراسة في ضوء عدة متغيرات، ىي  
العمر الزمني، كدرجة الذكاء، كالجنس، مقياس الأماف بالمنزؿ للمعاقين عقليا القابلين 

، كذلك بتطبيق المقاييس ذات الصلة بتلك المتغيرات، كتحليل نتائجها، كقد للتعلم
استخدـ الباحث لاختبار التجانس بين المجموعتين التجريبية كالضابطة اختبار"ت "  

Independent Sample-t-test  :للمجموعات المستقلة ، كفيما يلي توضيح ذلك 

 أ( العمر الزمني:

لمجموعتين التجريبية كالضابطة من طلبب الدمج العقلي لقد تم اختيار طلبب ا     
 ( سنة. 10-6بمحافظة الداخلية، كقد تراكح العمر الزمني لأفراد العينة ما بين )

كلتحديد مدل تكافؤ عينة الدراسة التجريبية كالضابطة من حيث العمر الزمني تم      
 استخداـ اختبار "ت" للمجموعات المستقلة.

ؽ بين متوسطي درجات المجموعتين التجريبية كالضابطة في العمر ( الفرك 1جدكؿ )
 الزمني كمستوم دلالاتها

الانحراؼ  المتوسط العدد المجموعة
 المعيارل

درجة 
 الحرية

مستول  قيمة ت 
 الدلالة
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 غير دالة 0.952 14 1.50594 7.3750 8 الضابطة

 1.64208 7.3750 8 التجريبية

( يتضح عدـ كجود فركؽ دالة إحصائيا بين 1ابق )من نتائج الجدكؿ الس     
متوسطات درجات المجموعتين التجريبية كالضابطة في العمر الزمني، مما يشير إلى 

 تكافؤ مجموعتي الدراسة فى العمر الزمني.

لقد تم اختيار طلبب المجموعتين التجريبية كالضابطة من طلبب الدمج   ب( الجنس:
كلتحديد مدل  ( اناث. 8( ذكر، )8من الذكور كالاناث )العقلي بمحافظة الداخلية، 

تكافؤ عينة الدراسة التجريبية كالضابطة من حيث التجانس تم استخداـ اختبار "ت" 
 للمجموعات المستقلة.

( الفركؽ بين متوسطي درجات المجموعتين التجريبية كالضابطة في الجنس 2جدكؿ )
 كمستوم دلالاتها

الانحراؼ  المتوسط العدد المجموعة
 المعيارل

درجة 
 الحرية

مستول  قيمة ت 
 الدلالة

 غير دالة 0.552 14 02227. 1.0625 8 الضابطة

 04854. 1.0521 8 التجريبية

( يتضح عدـ كجود فركؽ دالة إحصائيا بين متوسطات 2من نتائج الجدكؿ السابق )
ير إلى تكافؤ درجات المجموعتين التجريبية كالضابطة في العمر الزمني، مما يش

 مجموعتي الدراسة فى العمر الزمني.
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لقد تم اختيار طلبب المجموعتين التجريبية كالضابطة من طلبب الدمج  ج( الذكاء:
( درجة 74-65العقلي بمحافظة الداخلية، كقد تراكح درجة الذكاء لأفراد العينة بين )

 على مقياس ستانفورد بنية. 

سة التجريبية كالضابطة من حيث درجة الذكاء تم كلتحديد مدل تكافؤ عينة الدرا    
 استخداـ اختبار "ت" للمجموعات المستقلة.

( الفركؽ بين متوسطي درجات المجموعتين التجريبية كالضابطة في درجة 3جدكؿ )
 الذكاء كمستوم دلالاتها

الانحراؼ  المتوسط العدد المجموعة
 المعيارم

درجة 
 الحرية

مستول  قيمة ت 
 الدلالة

 غير دالة 841.0 14 3.46410 67.0000 8 ابطةالض
 3.66450 68.5000 8 التجريبية

( يتضح عدـ كجود فركؽ دالة إحصائيا بين متوسطات 3من نتائج الجدكؿ السابق ) 
درجات المجموعتين التجريبية كالضابطة في درجة الذكاء، مما يشير إلى تكافؤ 

 مجموعتي الدراسة فى درجة الذكاء.

 ات الأماف للمعاقين بالمنزؿ للمعاقين عقليا القابلين للتعلم:مهار د( 

قاـ الباحث بالتجانس بين أفراد المجموعتين التجريبية كالضابطة على مقياس مهارات  
الاماف بالمنزؿ للمعاقين عقليا القابلين للتعلم قبل تطبيق البرنامج التجريبي ، كمن ثم 
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قياس مهارات الاماف بالمنزؿ للمعاقين عقليا فقد طبق الباحث على كلتا المجموعتين م
القابلين للتعلم ،  للتحقق من تكافؤ المجموعتين التجريبية كالضابطة قبليان على مقياس 
مهارات الاماف بالمنزؿ للمعاقين عقليا القابلين للتعلم ، كتم استخداـ اختبار "ت" 

متوسطي درجات  للمجموعتين المستقلتين كذلك للتعرؼ على دلالة الفركؽ بين
المجموعتين التجريبية كالضابطة قبل تطبيق البرنامج التجريبي، كالجدكؿ التالي يوضح 

 تلك النتائج :

( الفرؽ بين متوسطي درجات المجموعتين التجريبية كالضابطة على مقياس 4جدكؿ )
كمستوم مهارات الاماف بالمنزؿ للمعاقين عقليا القابلين للتعلم في القياس القبلي 

 دلالاتها
  

 المػػػػقيػػػاس

 المحاكر

الانحراؼ  المتوسط  العدد المجموعة
 المعيارم

درجة 
الحر 

 ية

مستول  قيمة ت 
 الدلالة

مهارات 
الاماف 
 بالمنزؿ

 التجريبية

 الضابطة

8 

8 

1.069 

1.111 

0.08267 

0.14548 

)غير 0.493 0.741 14
 دالة(

ين متوسطي درجات ( عدـ كجود فركؽ ذات دلالة إحصائية ب4من الجدكؿ )
المجموعتين التجريبية كالضابطة علي: مقياس مهارات الاماف بالمنزؿ للمعاقين عقليا 

 القابلين للتعلم في القياس القبلي أم قبل تطبيق البرنامج التجريبي.
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كىذا يشير إلى تجانس مجموعتي الدراسة التجريبية كالضابطة على: مقياس مهارات  
 القابلين للتعلم.  عقليان  ماف بالمنزؿ للمعاقينلأا

 تطبيق البرنامج التجريبي:

/  2018( أسابيع خلبؿ العاـ الدراسي 5تم تطبيق البرنامج التجريبي على مدم)     
بواقع جلستين أسبوعيا   7/11/2018الى 1/10/2018ـ كذلك في الفترة  2019

 ( دقيقة40كل جلسة )

 القياس البعدم: .1

لاماف بالمنزؿ للمعاقين عقليا القابلين للتعلم، على تم تطبيق مقياسي مهارات ا     
مجموعتي الدراسة )التجريبية كالضابطة( عقب انتهاء تطبيق البرنامج مباشرة في 

7/11/2018 

 القياس التتبعي: .2

تم تطبيق مقياس مهارات الاماف بالمنزؿ للمعاقين عقليا القابلين للتعلم، على      
لضابطة( بعد مركر شهر كنصف من انتهاء البرنامج مجموعتي الدراسة )التجريبية كا

 كذلك لمعرفة مدم استمرار فعالية البرنامج التجريبي المستخدـ.

 تحليل البيانات كتلخيصها من خلبؿ الأساليب الإحصائية الملبئمة. .3
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 عرض النتائج كتفسيرىا، كصياغة توصيات الدراسة في ضوء تلك النتائج. .4

 صدؽ المقياس:  

للمعاقين عقليا  مهارات الاماف بالمنزؿ إعداد الصورة الأكلية لمقياسقاـ الباحث ب
( عبارات كتم عرض المقياس بصورتهم الأكلية 10القابلين للتعلم كالذم تكوف من )

على عدد من المحكمين، من الأساتذة المتخصصين فى التربية الخاصة كالصحة 
(، كقد طلب 10تعليم كعددىم )ف=النفسية كعلم النفس التربوم كالعاملين بالتربية كال

 من سيادتهم الحكم على صلبحية المقياس للتطبيق على العينة في ضوء ما يلي: 

 .تحديد مدم انتماء كل عبارة للبعد الخاص التي تنتمي إليو 
  .تحديد مدم كضوح صياغة كل عبارة من عبارات المقياس 
  إبداء أم ملبحظات حوؿ تعديل أك إضافة أك حذؼ ما يلزـ . 

 فى ضوء توجيهات المحكمين قاـ الباحث بما يلي:

 .إعادة صياغة بعض العبارات 
 ( عبارة من مقياس مهارات الأماف في المنزؿ للمعاقين 1تم حذؼ عدد )

عقليا لعدـ كضوحهم كالحاجة لهم ليصبح عدد عبارات المقياس 
 ( عبارة.9النهائية)

 80كثر من بلغت نسبة الاتفاؽ بين المحكمين على المقياسين أ.% 
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تم حساب صدؽ المحكمين على عبارات مقياس مهارات صدؽ المحكمين: 
( عبارة كتم تعديل العبارات كفقان لآراء 9الأماف بالمنزؿ للمعاقين عقليا القابلين للتعلم )

 (، كاشتمل المقياس محور كاحد. 10السادة المحكمين كعددىم )ف=

مهارات الاماف في المنزؿ ى مقياس ( نسبة اتفاؽ المحكمين عل5جدكؿ رقم )
 للمعاقين عقليا القابلين للتعلم

 نسبة الاتفاؽ  رقم العبارة  نسبة الاتفاؽ  رقم العبارة  نسبة الاتفاؽ  رقم العبارة 
1 90% 4 90% 7 90% 
2 100% 5 100% 8 100% 

3 100% 6 100% 9 100% 

هارات الاماف في المنزؿ كما قاـ الباحث بحساب الثبات لمقياس م  :  الثبات -
( يوضح 6للمعاقين عقليا القابلين للتعلم بطريقة معامل الفا كرك نباخ، كالجدكؿ )

 معامل الثبات للمقياس ككل.

 ( معاملبت ثبات مقياس مهارات الاماف بالمنزؿ6جدكؿ )
 الثبات بطريقة ألفا كركنباخ عدد العبارات

9 0.794 

( أف مقياس مهارات الاماف في المنزؿ للمعاقين عقليا 6يتبين من الجدكؿ السابق )
 القابلين للتعلم يتمتع بدرجات مرتفعة من الثبات مما يشير إلى الوثوؽ بنتائج المقياس.
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 : الأساليب الإحصائية المستخدمة: خامسان 

اـ مجموعة من قاـ الباحث بمعالجة البيانات التي تم الحصوؿ عليها باستخد     
 الأساليب الإحصائية بالاعتماد على حزمة البرامج الإحصائية للعلوـ الاجتماعية

(spss):كذلك لاختبار صحة فركض الدراسة كالتحقق من صدؽ كثبات أدكاتها 

 معامل الفا كرك نباخ. -2
 -Independent Sample –tالمستقلتيناختبار "ت" للمجموعتين  -3

Test  
  Paired Sample –t- Testالمرتبطتين  اختبار "ت" للمجموعتين -4

 مربع ايتا لقياس حجم التأثير. -5

 نتائج الدراسة
 أكلان: عرض نتيجة الفرض الأكؿ:  

( بين 0.05توجد فركؽ دالو احصائيا عند مستول دلالة )كالذم ينص على: " 
متوسطات درجات أفراد المجموعة التجريبية قبل التطبيق كبعده على مقياس مهارات 

 اف بالمنزؿ للمعاقين عقليا القابلين للتعلم" لصالح القياس البعدم "الأم

كللتحقق من صحة ىذا الفرض قاـ الباحث بمقارنة متوسطات درجات أفراد المجموعة 
التجريبية قبل تطبيق البرنامج بمتوسط درجات نفس المجموعة بعد تطبيق البرنامج 

قليا القابلين للتعلم لصالح القياس مهارات الأماف بالمنزؿ للمعاقين ع كذلك لمقياس
-Paired، كقد استخدـ الباحث اختبار "ت" للمجموعات المرتبطة البعدم "
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Samples-t-Test  للكشف عن دلالة الفرؽ بين القياسين )باستخداـ برنامجSPSS 

.v21   ) ( تلك النتائج.7كيوضح الجدكؿ التالي  ) 

ة كقيمة" ت " لدرجات أفراد المجموعة ( المتوسطات كالانحرافات المعياري7جدكؿ )
التجريبية قبل كبعد تطبيق البرنامج على مقياس الاماف بالمنزؿ للمعاقين عقليا القابلين 

 للتعلم.

الانحراؼ  المتوسط  العدد القياس  المقياس
 المعيارل 

درجة 
 الحرية

مستول  قيمة ت 
 الدلالة 

مقياس 
مهارات 

 الاماف

 0.05 12.979 7 330300. 1.1111 8 قبلي

 365960. 2.1667 8 بعدم دالة

بين متوسطي درجات أفراد  ( كجود فرؽ داؿ احصائيان 7أم أنو يتضح من جدكؿ )
مهارات الأماف المجموعة التجريبية قبل كبعد تطبيق البرنامج معهم كذلك على مقياس 

 .بالمنزؿ للمعاقين عقليا القابلين للتعلم لصالح القياس البعدم

 من الجدكؿ السابق ما يلي: كيتضح

  أنو بمقارنة متوسطات درجات أفراد المجموعة التجريبية فى التطبيقين
القبلي كالبعدم لمقياس مهارات الأماف بالمنزؿ للمعاقين عقليا القابلين 

 للتعلم لصالح القياس البعدم، لوحظ أف: 
 المتوسط البعدم أعلى من المتوسط القبلي فى مقياس مهارات الأماف 

القابلين للتعلم، حيث كاف المتوسط القبلي  بالمنزؿ للمعاقين عقليان 
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كقد أرجع الباحث ذلك إلى (، 2.11( كالمتوسط البعدم )1.11)
 البرنامج المطبق على أفراد المجموعة التجريبية. 

  أف قيم )ت( دالة إحصائيان بين متوسطات درجات أفراد المجموعة
( على 0.05لبعدم، عند مستول دلالة )التجريبية فى القياسين القبلي كا

القابلين للتعلم. كلذا تم  الأماف بالمنزؿ للمعاقين عقليان  مهاراتمقياس 
 أم أف:قبوؿ الفرض الأكؿ 

 ( بين متوسطات 0.05عند مستول دلالة ) احصائيان  ةتوجد فركؽ دال
مهارات على مقياس درجات أفراد المجموعة التجريبية قبل التطبيق كبعده 

 لصالح القياس البعدم".القابلين للتعلم  اف بالمنزؿ للمعاقين عقليان الأم
  بين متوسطي درجات أفراد  أم أنو يتضح كجود فرؽ داؿ احصائيان

المجموعة التجريبية قبل كبعد تطبيق البرنامج معهم كذلك على محاكر 
 القابلين للتعلم ان مهارات الأماف بالمنزؿ للمعاقين عقلي

 كؿ:لأجة الفرض اتفسير كمناقشة نتي
أف استخداـ البرنامج ساعد أفراد المجموعة التجريبية على تحسين أدائهم  -

على مقياس مهارات الأماف بالمنزؿ للمعاقين عقليان مقارنة بأداء نفس 
 المجموعة قبل تطبيق البرنامج.

مما سبق يمكن القوؿ بأف صحة الفرض الرابع في الدراسة الحالية قد تحقق،  -
أف أداء أفراد المجموعة التجريبية لمهارات الاماف قد أصبحت  كىو ما يعنى

أكثر إيجابية بعد تلقى البرنامج المحوسب كىذا ما يثبت أف استخداـ البرامج 
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المحوسبة كالالكتركنية يزيد من اتقاف المعاقين عقليان للمهارات الاماف حيث 
ليمي أكثر إثارة أنو طريقة التعليم باستخداـ تلك البرامج تجعل المناخ التع

 كتشويق كتساعد في المحاكاة كالنمذجة.
 كتتفق ىذه النتيجة مع نتائج دراسات كل من:  

للبرامج الالكتركنية كالكمبيوتر على تنمية كتتفق نتيجة الفرض الاكؿ على التأثير الإيجابي 
 .(Liu,zhen,2006) (Lui,zhen&chai,van,2011) 1مهارات الاماف بالمنزؿ

مكن القوؿ من خلبؿ النتائج التي توصلت إليها الدراسة الحالية، ككذلك كبالتالي ي
النتائج التي توصلت إليها الدراسات السابقة إلى أف استخداـ البرنامج يعد من البرامج 

  الفعالة كالفعالة في تنمية مهارات الأماف بالمنزؿ للمعاقين عقليان القابلين للتعلم.

 عرض نتائج الفرض الثاني:
( 0.05عند مستول دلالة ) احصائيان ة توجد فركؽ داللذم ينص على: "كا 

بين متوسطات درجات المجموعة التجريبية كالمجموعة كالضابطة على مقياس الأماف 
 بالمنزؿ لصالح المجموعة التجريبية في القياس البعدم لمقياس الأماف".

ت أفراد المجموعة كللتحقق من صحة ىذا الفرض قاـ الباحث بمقارنة متوسطات درجا
 الضابطة كمتوسطات أفراد المجموعة التجريبية بعد تطبيق البرنامج كذلك لمقياس

، كقد الأماف بالمنزؿ للمعاقين عقليا القابلين للتعلم لصالح المجموعة التجريبية "
 Paired-Samples-t-Testاستخدـ الباحث اختبار "ت" للمجموعات المرتبطة 
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كيوضح  (   SPSS .v21ين القياسين )باستخداـ برنامج للكشف عن دلالة الفرؽ ب
 (  تلك النتائج8الجدكؿ التالي )

( المتوسطات كالانحرافات المعيارية كقيم " ت " لدرجات أفراد المجموعة 8جدكؿ )
 التجريبية كالمجموعة الضابطة بعد استخداـ البرنامج مقياس مهارات الاماف

نحراؼ الا المتوسط  العدد القياس  المقياس
 المعيارل 

درجة 
 الحرية

مستول  قيمة ت 
 الدلالة 

مقياس 
مهارات 

 الاماف

 0.05 11.553 14 11011. 1.1250 8 ضابطة

 23002. 2.1667 8 تجريبية

 

بين متوسطي درجات أفراد  ( كجود فرؽ داؿ احصائيان 8أم أنو يتضح من الجدكؿ )
وعة الضابطة بعد تطبيق البرنامج المجموعة التجريبية كمتوسطي درجات أفراد المجم

معهم كذلك على مقياس مهارات الأماف بالمنزؿ للمعاقين عقليا القابلين للتعلم لصالح 
 المجموعة التجريبية.

 يتضح من الجدكؿ السابق ما يلي:

أنو بمقارنة متوسطات درجات أفراد المجموعة التجريبية كالمجموعة الضابطة فى  -
ارات الأماف بالمنزؿ للمعاقين عقلياى القابلين للتعلم، التطبيق البعدم لمقياس مه

 لوحظ أف:
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متوسط المجموعة التجريبية أعلى من متوسط المجموعة الضابطة على مقياس  -
( كللمجموعة 2.16مهارات الأماف حيث بلغ المتوسط للمجموعة التجريبية )

 (.1.12الضابطة )

 وعة التجريبية. كقد أرجع الباحث ذلك إلى استخداـ البرنامج للمجم

( بين متوسطي درجات 0.05أف قيم )ت( دالة احصائيا عند مستول دلالة ) -
المجموعتين التجريبية كالضابطة في مقياس مهارات الأماف بالمنزؿ. كلذا تم 

 قبوؿ الفرض الثامن، أم أف:
بين متوسطات درجات ( 0.05عند مستول دلالة ) احصائيان  ة"توجد فركؽ دال -

يبية كالمجموعة كالضابطة على مقياس العناية بالذات للمعاقين المجموعة التجر 
عقليان القابلين للتعلم لصالح المجموعة التجريبية فى القياس البعدم لمقياس 

 ." مهارات العناية بالذات

كالرسم البياني التالي يوضح متوسطات المجموعة الضابطة كالمجموعة التجريبية  -
كر مقياس مهارات الأماف بالمنزؿ للمعاقين فى التطبيق البعدم كذلك فى محا

 عقليا القابلين للتعلم.

" لتحديد حجم تأثير المتغير 2استخدـ الباحث مقياس مربع إيتا "  حجم التأثير: 
 المستقل كىو: البرنامج المحوسب على المتغير التابع كىو: مهارات الاماف بالمنزؿ. 

(. جاءت النتائج كما ىي d، )2كباستخداـ الأساليب الإحصائية لحساب قيمتي
 (:9موضحة في الجدكؿ التالي )
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( نتائج حسابات حجم التأثير لاستخداـ البرنامج على المتغير التابع كىو: 9جدكؿ )
 مهارات الاماف بالمنزؿ

 حجم التأثير dقيمة  مربع ايتا قيمة ت الاماف بالمنزؿ

 كبير 4.48 1.12 11.55 القيمة

المقابلة لها يتضح أف حجم تأثير البرنامج   d""، كقيمة "2" كبملبحػظة كل قيمة من
 ( .4.48للمقياس ككل ) d"كاف كبيران لأف قيمة "

( أف حجم تأثير العامل المستقل )البرنامج المحوسب( 9يتضح من الجدكؿ رقم )
( أكبر من dعلى العامل التابع )مقياس مهارات الاماف بالمنزؿ( كبير، نظران لأف قيمة )

(0.8.) 

 مناقشة كتفسير نتيجة الفرض الثالث:
ىذا كيمكن تفسير ذلك التطور الإيجابي الذم حدث في أداء أفراد المجموعة 

التجريبية في القياس البعدم مقارنة بالمجموعة الضابطة على مقياس مهارات الأماف 
اف بالمنزؿ، في أف معظم مهارات الأماف يصعب تحقيقها كتدريبها عمليان الا بعد اتق

التلميذ ذلك كىذا بسبب خطورة ما يتعرض لو التلميذ نتيجة عدـ اتقاف المهارة، لذا 
جاءت أىمية البرامج المحوسبة كالالكتركنية في توفير جو المحاكاة كالتعلم بالنموذج 

لأفراد المجموعة التجريبية كىذا مالم يتحقق في نتائج القياس البعدم للمجموعة 
اخضاعهم للبرنامج التدريبي)المحوسب(.كتتفق ىذه  الضابطة، كيرجع ذلك لعدـ



فاعلية برنامج محوسب في تنمية مهارات الأماف بالمنزؿ لطلبب الاعاقة العقلية القابلين للتعلم ..دراسة 
 ميدانية )محافظة الداخلية( سلطنة عماف ..صابر محمود الشرقاكم

 

 8112 ديسمبر(  13المجلة العربية لدراسات وبحوث العلوم التربوية والانسانية .. العدد )
143‌

 

 1(Liu,zhen,2006)النتيجة مع نتائج دراسات كل من: 

(Lui,zhen&chai,van,2011). 

كبالتالي يمكن القوؿ من خلبؿ النتائج التي توصلت إليها الدراسة الحالية، ككذلك 
رنامج يعد من البرامج النتائج التي توصلت إليها الدراسات السابقة إلى أف استخداـ الب

 الفعالة في تنمية مهارات الأماف بالمنزؿ للمعاقين عقليا القابلين للتعلم.

 عرض نتائج الفرض الثالث:
( بين 0.05"لا توجد فركؽ دالو احصائيا عند مستول دلالة )كالذم ينص على: 

ات مهار متوسطات درجات المجموعة التجريبية على القياس البعدم كالتتبعي لمقياس 
 ".الأماف بالمنزؿ للمعاقين عقليا القابلين للتعلم

كللتحقق من صحة ىذا الفرض قاـ الباحث بمقارنة متوسطات درجات أفراد المجموعة 
مهارات الأماف بالمنزؿ للمعاقين عقليا  التجريبية في القياس البعدم كالتبعي لمقياس

-Paired عات المرتبطة ، كقد استخدـ الباحث اختبار "ت" للمجمو "القابلين للتعلم

Samples-t-Test  للكشف عن دلالة الفرؽ بين القياسين )باستخداـ برنامج
SPSS. v21) ( تلك النتائج10كيوضح الجدكؿ التالي ) 



فاعلية برنامج محوسب في تنمية مهارات الأماف بالمنزؿ لطلبب الاعاقة العقلية القابلين للتعلم ..دراسة 
 ميدانية )محافظة الداخلية( سلطنة عماف ..صابر محمود الشرقاكم

 

 8112 ديسمبر(  13المجلة العربية لدراسات وبحوث العلوم التربوية والانسانية .. العدد )
144‌

 

( المتوسطات كالانحرافات المعيارية كقيمة " ت " لدرجات أفراد 10جدكؿ )
اس مهارات الاماف للمعاقين المجموعة التجريبية فى القياسين البعدم كالتتبعي على مقي

 عقليا القابلين للتعلم

المقياس
القياس 
العدد 
المتوسط 

الانحراؼ  
المعيارم

درجة الحرية 
 

قيمة ت
مستول الدلالة 

 

مقياس 
مهارات 

 الاماف

2.3193 8 بعدم
 .33310
 

 غير دالة 1.196 14

2.1667 8 تتبعي
 .19698
 

 

داؿ احصائيا بين متوسطي درجات  ( عدـ كجود فرؽ10أم أنو يتضح من الجدكؿ )
أفراد المجموعة التجريبية في القياسين البعدم كالتبعي بعد تطبيق البرنامج معهم كذلك 

 على محاكر مقياس مهارات الأماف بالمنزؿ للمعاقين عقليا القابلين للتعلم.

بية كالرسم البياني التالي يوضح متوسطات القياسين البعدم كالتتبعي للمجموعة التجري
 كذلك فى مقياس مهارات الأماف بالمنزؿ للمعاقين عقليا القابلين للتعلم.
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 مناقشة كتفسير نتيجة الفرض الثالث:
يرجع الباحث احتفاظ أفراد المجموعة التجريبية ما اكتسبوه من مهارات تناكؿ الطعاـ، 

بسبب  كحدكث تغير طفيف بعد فترة المتابعة، بأف تأثير البرنامج قد ثبت لديهم كذلك
المتابعة المستمرة من قبل الاسرة كالمعلمات للحفاظ على ما اكتسبوه من مهارات 
الأماف، ككذلك للبىتماـ كحرص الاسرة الشديد علي سلبمة أطفالهم جعلهم يتابعوف 
أطفالهم بعد انتهاء البرنامج كيحرصوف على اكتسابهم لتلك المهارات لأىميتها 

 ,1(Lui,zhen&chai,van,2011) (Yens(Liu, zhen,2006) للمعاؽ.

hung&chin,hungk,2005). 

 توصيات الدراسة:

 في ضوء النتائج السابقة توصي الدراسة بالآتي:

اعداد برامج محوسبو تستهدؼ تقديم مهارات الأماف للمعاقين عقليان داخل كخارج  .1
 المنزؿ.

جو عاـ اعداد معلمي كمعلمات المهارات الحياتية للتعامل مع الفئات الخاصة بو  .2
كفئة الاعاقة العقلية بوجو خاص، حتى يتم اكسابو مجموعو من الكفايات 

 كالمهارات تمكنو من التعامل الجيد مع طلبب ذكم الإعاقة العقلية.
تحويل مهارات الحياة اليومية الي برامج تفاعليو ككرتونية لجذب انتباه المعاقين  .3

 عقلياٌ.
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 المراجع:

 لنشط، عماف: دار المسيرة للنشر. (. التعلم ا۸۰۰۲بدير، كريماف )
   (. الكمبيوتر كالتخلف العقلي في ضوء نظرية تجهيز ۸۰۰۹خليفة، كليد السيد )

 المعلومات. القاىرة: مكتبة الأنجلو المصرية.      
 (. فاعلية كحدة مقترحة في التربية الوقائية في منهج 2001رستم، حناف عبد المنعم )

 الوقائي لدل تلبميذ الحلقة الأكلى من مرحلة التعليم الأساسي، العلم لتنمية الوعي      
 رسالة ماجستير غير منشورة، كلية التربية، جامعو عين شمس.     

 (، 1(. دليل مقياس مهارات القراءة للمعوقين عقليا، )ط1998الركساف، فاركؽ )
 عماف: دار الفكر.     

 م الإعاقة الذىنية، القاىرة، عالم (. التدريس لذك ۸۰۰۲زيتوف، كماؿ عبد الحميد )
 الكتب.     

 (: اتجاىات طلبب كلية الربية نحو المعوقين، 1992السرطاكم، زيداف عبد العزيز )
 .141-103(، ص ص 1)2مجلة مركز معوقات الطفولة،      

 (. 2002ليندسي، جيمي د. ) ل.سرطاكم، عبد العزيز. خشاف، أيمن، أبو جودة، كائ
 الحاسوب كالأجهزة مع الأفراد غير العاديين/]تحقيق[ جيمي د.  استخداـ     
 .ليندسي؛ ترجمة بتصرؼ عبد العزيز السرطاكم، أيمن خشاف، كائل أبو جودة     

 درجة امتلبؾ الطلبة المعاقين بصرية من الفئة (. ۸۰۵۸سليم، صهيب سليم يوسف )
 تعامل مع مهارات الأماف. سنة للكفايات الأدائية اللبزمة لل ۵۸- ۵۰العمرية      
 .637- 601(، ص ص 147، ع)(۸مجلة كلية التربية، جامعة الأزىر، ج )     

 (. دليل الوالدين كالمتخصيين فى التعامل مع 2003سليماف، عبد الرحمن سيد )
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 الطفل التوحدم. القاىرة: مكتبة زىراء الشرؽ.     
 نمية مهارات الأماف خارج (. برنامج مقترح لت2013سليماف، عبد الرحمن سيد)

   المنزؿ لدل الأطفاؿ ذكم الإعاقة العقلية المتوسطة. مجلة الإرشاد النفسي،        
 .477-437، ص ص 34ع      

 (. معجم مصطلحات التخلف العقلي، القاىرة: مكتبة 2001سليماف، عبدالرحمن)
 زىراء الشرؽ.     

 ات الأمانية كالاجتماعية للمعاقين (: طرؽ تعليم المهار 2008شرؼ، عبد العليم )
 عقليا. القاىرة، عالم الكتب.     

  (. فاعلية برنامج تدريبي في تغير اتجاىات معلمي 2016الشرقاكم، صابر محمود)
 في فاعلية برنامج تدريبي لتغيير  المهارات الفردية نحو دمج المعاقين عقليان      
 و دمج التلبميذ المعاقين عقلياى، رسالة اتجاىات معلمي المهارات الفردية نح     
 ماجستير، كلية العلوـ التربوية، جامعة الجزيرة، السوداف.     

 (. مدل أىمية كتطبيق مهارات الدراسات الاجتماعية ۵۹۹۸الشعواف، عبد الرحمن )
 بالمرحلة المتوسطة بالمملكة العربية السعودية، مركز الدراسات التربوية، كلية      
 التربية، جامعة الملك سعود.     

 (. المهارات الأمانية لدل معلمي الطلبب ۸۰۵۵علي، حماده علي عبد المعطي )
 المكفوفين في معاىد كبرامج التربية الخاصة بالمملكة العربية السعودية. مجلة      
 .۸۹۲ – ۸45(، ص ص ۲۰( ع )۵كلية التربية، جامعة عين شمس، ج )     

 (. استخداـ الحاسوب في تنمية بعض ۸۰۵۰ عثماف صالح )الغامدم، عبد الله
 المهارات السلوكية كالاجتماعية لدل الأطفاؿ ذكم الإعاقة العقلية البسيطة،      
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- ۲۸۵(، ص ص 24(، ع )۲مجلة كلية التربية، جامعة عين شمس، مج )     
۲۱۲. 

 الثقافة  (. حوسبو التقويم الصفي، عماف: دار2009قطيط، غساف يوسف قطيط )
 للنشر كالتوزيع.     

 (. التدريب الميداني في التربية الخاصة مسار التخلف 2006مسعود، محمود محمد)
 العقلي، الرياض: دار الزىراء للنشر.      

 (. فعالية ۸۰۰۲ميخائيل، إيملی صادؽ، أمين سهى أحمد، برغوت، رحاب صالح )
 ت الأماف للؤطفاؿ المتخلفين عقلية، استخداـ اللعب التمثيلي في تنمية مهارا     
 نحو صناعة آمنة للطفل، كلية رياض الأطفاؿ، -المؤتمر العلمي الدكلي الأكؿ     
 .۸۰۲- ۵۰۲(، ص ص ۵جامعة الإسكندرية، مصر، مج )     

 (. فعالية الألعاب التربوية ۸۰۵۰ميخائيل، إيميلي صادؽ، جميل، سميو طو )
 . ان عرفية لدل الأطفاؿ المعاقين عقليبعض المهارات المالاليكتركنية في تنمية      
 .۸۹۸-۸۲۲(، ص ص 49(، ع )۵۲مجلة دراسات الطفولة، القاىرة، مج )     

 (. الإعاقة العقلية اسباب، تشخيص، تأىيل، عماف: دار ۸۰۰۲كادم، أحمد موسى )
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 ملخص: 

تبوأت الرياضة كالأنشطة الإجتماعية مكانة كاضحة على الساحتين المحلية كالعالمية،  
رة إجتماعية تستحق الدراسة كالتأمل، كلقد برزت مظاىر ىذه المكانة من خلبؿ كظاى

إنشاء الهيئات كالمؤسسات كالجمعيات كالرابطات كالإتحاديات كاللجاف المهتمة 
 بالرياضة لتعمل على رعايتها كتنظيمها سواءن على المستول المحلي أك الرسمي.

رتبطة إرتباطا كثيقا بعدة علوـ تتأثر بها حيث لا يمكن إعتبارىا ظاىرة منعزلة بل ىي م
كمن بينها العلوـ الإجتماعية، لأف الرياضة تعد أحد الأنشطة الإنسانية المهمة، فلب 
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يكاد يخلو مجتمع من المجتمعات الإنسانية      من شكل من أشكاؿ الممارسة 
متزايدة الرياضية بغض النظر عن درجة تقدـ ىذا المجتمع أك تخلفو، فالإىتمامات ال

بالرياضة أصبحت تشكل قضايا كمشكلبت ذات طبيعة إجتماعية في جوىرىا، خاصة 
في أعقاب التغيرات الثقافية ذات الطابع الإجتماعي، فالرياضة بطابعها الإجتماعي 
يدفعنا لفهم المجتمع كمشاكلو، فلهذا كبعد دراستنا لعلم الإجتماع بأشكالو إستخلصنا 

م علل كمشاكل المجتمع لذلك كاف المغزل من إختيارم أف لو دكران في معرفة كفه
لهذا البحث كموضوعو الإجتماعي. كالذم أصبح يصنف عالميا من خلبؿ الأبحاث 
في ىذا المجاؿ، الذم نحاكؿ من خلبلو دراسة أساب عزكؼ النشء عن الممارسة 

نافسات في الآكنة الأخيرة ظاىرة اشتراؾ النشء الرياضي في الم الرياضية، رغم بركز
الرياضية بشكل مكثفة كيرل البعض أف المشاركة المبكرة للنشء الرياضي قد تعرضو 
لضغوط نفسية تمثل عبئا نفسيا على النشء الصغير  كقد تؤثر سلبيا عليو  مما قد 

الإحباط  –العنف  –تكسبو بعض الخصائص النفسية السلبية مثل الخوؼ من الفشل 
باريس لايجب الخلط بين عدـ الممارسة  1997مارؾ دكراف التوتر، كما يقوؿ  –

كالتخلي عنها حيث ىناؾ أسباب أخرل لتبرير ىذا العزكؼ كطابع التدريبات العنيفة 
 مما يستدعي التوجو إلى ألعاب ذات طابع تسلوم )ترفيهي( كغير رياضي تنافسي. 

عن تشير جميع الحقائق كالأدلة البحثية كالموضوعية إلى عدـ رغبة معظم النشء 
الممارسة، كما تبدك من خلبؿ النتائج المسحية للدراسة كضعف الدافع 
السيكواجتماعي الذم يعزز كيدعم كياف العائدات الإجتماعية للحد من ىذا الميوؿ 

 كالإتجاىات السلبية.
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العائدات  -النشاط البدني الرياضي -الممارسة  -الكلمات المفتاحية:  النشء
 الإجتماعية .

 Abstract 
 assumed sports, social activities and clear position on both the 

local and international cuisine, a social phenomenon worth 

study and reflection, the manifestations of this status has 

emerged through the establishment of bodies and institutions, 

associations and associations of federation interested committees 

and organization-sponsored sport to operate both at the 

domestic level or formal. 

Where can not be considered as an isolated phenomenon, but is 

closely linked to several affected by science, including social 

science, Since Sports is one of the humanitarian activities of the 

task, hardly society is devoid of human communities from the 

form of sports practice, regardless of the degree of this society 

or its failure, the growing concerns of the sport has become a 

social nature issues and problems, in essence, especially in the 

wake of the cultural changes of a social nature, And the Sport of 

social character compels us to understand the community and 

its problems, this is why after our study of the sociology of forms 

and learned that he has a role in the knowledge and 

understanding of the ills and problems of society, the 

significance of the optional this research theme. Which became 

classified globally through research in this area, through which 

we try to study the motives of the reluctance of young people to 

practice sport, Despite the recent emergence of the phenomenon 

of the involvement of young people in sports sports competitions 

intensive some believe that the early participation of young 

people had been exposed to psychological pressures sports 

represent psychologically burdensome on small and may 

adversely affect young people, which may gain some negative 
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psychological characteristics such as fear of failure - violence - 

Depression - Tension, says Mark Duran 1997 Paris They should 

not be confused with the practice and renunciation and where 

there are other reasons to justify this AVERSION issued as 

violent exercises which requires games to (nature) and non-

competitive sports entertainment. 

Research indicates that all the facts and evidence and objectivity 

to the desire of most of the young people of the practice, as it 

appears from the results that the scoping study and the 

weakness of the motive of psicosocial which promotes and 

supports an entity social returns to limit this negative tendencies 

and trends. 

Keywords: young people. Practice - Physical activity and sports. 

The social returns. 

 

 قدمة:م

الممارسة الرياضة كالأنشطة الإجتماعية أصبحت تحتل مكانة كاضحة على       
إجتماعية تستحق الدراسة كالتأمل، كلقد برزت الساحتين المحلية كالعالمية، كظاىرة 

مظاىر ىذه المكانة من خلبؿ إنشاء الهيئات كالمؤسسات كالجمعيات كالرابطات 
كالإتحاديات كاللجاف المهتمة بالرياضة لتعمل على رعايتها كتنظيمها سواءن على 

 المستول المحلي أك الرسمي.

بعدة علوـ تتأثر  كثيقان  ي مرتبطة إرتباطان حيث لا يمكن إعتبارىا ظاىرة منعزلة بل ى      
بها كمن بينها العلوـ الإجتماعية، لأف الرياضة تعد أحد الأنشطة الإنسانية المهمة، فلب 
يكاد يخلو مجتمع من المجتمعات الإنسانية من شكل من أشكاؿ الممارسة الرياضية 
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متزايدة بالرياضة بغض النظر عن درجة تقدـ ىذا المجتمع أك تخلفو، فالإىتمامات ال
أصبحت تشكل قضايا كمشكلبت ذات طبيعة إجتماعية في جوىرىا، خاصة في 
أعقاب التغيرات الثقافية ذات الطابع الإجتماعي، فالرياضة بطابعها الإجتماعي يدفعنا 

ستخلصنا أف لو انا لعلم الإجتماع بأشكالو لفهم المجتمع كمشاكلو، فلهذا كبعد دراست
م علل كمشاكل المجتمع لذلك كاف المغزل من إختيارم لهذا دكران في معرفة كفه

البحث كموضوعو الإجتماعي. كالذم أصبح يصنف عالميا من خلبؿ الأبحاث في ىذا 
المجاؿ، الذم نحاكؿ من خلبلو دراسة أساب عزكؼ الناشئ عن الممارسة الرياضية، 

منافسات الرياضية في الآكنة الأخيرة ظاىرة اشتراؾ النشء الرياضي في ال رغم بركز
بشكل مكثفة كيرل البعض أف المشاركة المبكرة للنشء الرياضي قد تعرضو لضغوط 
نفسية تمثل عبئا نفسيا على النشء الصغير  كقد تؤثر سلبيا عليو  مما قد تكسبو بعض 

التوتر، كما  –الإحباط  –العنف  –الخصائص النفسية السلبية مثل الخوؼ من الفشل 
باريس لايجب الخلط بين عدـ الممارسة كالتخلي عنها  1997 مارؾ دكرافيقوؿ 

حيث ىناؾ أسباب أخرل لتبرير ىذا العزكؼ كطابع التدريبات العنيفة مما يستدعي 
 التوجو إلى ألعاب ذات طابع تسلوم )ترفيهي( كغير رياضي تنافسي. 

النشء عن تشير جميع الحقائق كالأدلة البحثية كالموضوعية إلى عدـ رغبة معظم      
الممارسة ، كما تبدك من خلبؿ النتائج المسحية للدراسة كضعف الدافع 
السيكواجتماعي الذم يعزز كيدعم كياف العائدات الإجتماعية للحد من ىذا الميوؿ 

 كالإتجاىات السلبية.
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مما أثار فضولنا العلمي كدفعنا إلى محاكلة البحث عن أسباب عدـ إقباؿ الناشئ 
رة العوامل التي قد تسبب في ىذا من أجل تحديدىا، لذلك كالشباب نظرا لكث

 اضطررنا لمحاكلة حل كتفسير ىذه الإشكالية كالتي ىي كالأتي: 

 التساؤؿ العاـ التالي:

ما كاقع عزكؼ الناشئ عن ممارسة النشاط البدني الرياضي في ظل العائدات  -1
 الإجتماعية للعينة قيد الدراسة؟

 ـ التساؤلات الجزئية الآتية: كينبثق عن ىذا التساؤؿ العا

. ىل ىناؾ فركؽ ذات دلالة إحصائية في درجات عزكؼ الناشئ عن ممارسة 1-1
 النشاط البدني الرياضي تعزل للمتغير البيئة الإجتماعية للعينة قيد الدراسة.

. ىل ىناؾ فركؽ ذات دلالة إحصائية في نسب عزكؼ الناشئ عن ممارسة 1-2
تعزل للمتغير الإقتصادم للمؤسسات الرياضية للعينة قيد النشاط البدني الرياضي 

 الدراسة.

. ىل ىناؾ علبقة إرتباطية دالة إحصائيا بين عامل العزكؼ عن النشاط البدني 1-3
 الرياضي كالعائد المادم كالإجتماعي .

 الفرضيات:  -2

 . الفرضية العامة:2-1
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ل العائدات الإجتماعية يبقى كاقع عزكؼ النشئ عن النشاط البدني الرياضي في ظ
 للعينة قيد الدراسة.

. ىناؾ فركؽ ذات دلالة إحصائية في درجات عزكؼ الناشئ عن ممارسة النشاط 2-2
 البدني الرياضي تعزل للمتغير البيئة الإجتماعية للعينة قيد الدراسة.

. عناؾ فركؽ ذات دلالة إحصائية في نسب عزكؼ الناشئ عن ممارسة النشاط 2-3
 لرياضي تعزل للمتغير الإقتصادم للمؤسسات الرياضية للعينة قيد الدراسة.البدني ا

. ىناؾ علبقة إرتباطية دالة إحصائيا بين عامل العزكؼ عن النشاط البدني 2-4
 الرياضي كالعائد المادم كالإجتماعي .

 أىداؼ البحث: -3

 نهدؼ من خلبؿ بحثنا ىذا إلى التعرؼ على النقاط التالية:

إذا كاف ىناؾ عراقيل رئيسية تمنع الفرد كتجبره على عدـ ممارسة النشاط معرفة ما  -
 البدني الرياضي، كمحاكلة التعرؼ كتبيين الظركؼ الإجتماعية المعيقة.

 إبراز الظركؼ كالعوامل الإجتماعية التي تحيط بالممارسة الرياضية.  -

 أىمية البحث:

 . الأىمية العلمية:4-1
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خلبؿ الدكر الذم تلعبو المنظومة الإجتماعية في  تتضح أىمية ىذا البحث من
 الإىتماـ بممارسة النشاط البدني الرياضي كدكرىا على العائد الإجتماعي .

حيث نجد نقص البحوث كالدراسات التي تطرقت لمثل ىذه المواضيع، كنسعى في 
 ىذا البحث إلى محاكلة الوصوؿ كالوقوؼ على الحقائق كالواقع المعاش الذم تعيشو

 ىاتو الفئة)عينة الدراسة(.

 لفت الإنتباه لدل القائمين على النشاط البدني الرياضي. -

 التوجو للعينة قيد الدراسة للوقوؼ على حيثيات العائد المادم. -

 المفاىيم كالمصطلحات: -5

 المنظومة الإجتماعية: 5-1

لعيش في يرتبط الفرد في مجموعات بعلبقات  كركابط متعددة تستدعي على الفرد ا
جماعات، تنشأ عن طبيعة إجتماعيتهم: فهي شبكة مركبة من العلبقات مع الأخرين، 
يستطيع من خلبلها الفرد إشباع رغباتو كحاجاتو، كينشأ من ذلك تفاعل إجتماعي منظم 
في صورتو المادية كالمعنوية كظاىرة لازمت الإنسانية لفهم كتغيير القوانين العامة التي 

 تماعية كمنو يستخلص الباحث التعريف الإجرائي الآ تي: تحكم النظم الإج

 المحيط الإجتماعي )البيئة(: 5-2

ىي الوسط المكاني الذم يعيش فيو الإنساف كما يحيط بو من جمادات أك أحياء أك 
غازات في الغلبؼ الجوم كيؤثر في ىذه المكونات كيتأثر بها، كيمكن أف يكوف ىذا 
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الذم يعيش فيو الإنساف كقد يتسع ليشمل منطقة  الوسط ضيقا لا يتجاكز البيت
 كاسعة.  

 العائلة: 5-3

ىي شكل من أشكاؿ التنظيم الإجتماعي يتميز بسيادة القيم التي تؤكد تبعية المصالح 
الفردية لمصالح كرفاىية العائلة ككل كيتميز ىذا التنظيم بإحساس أعضائو القول 

 كالإىتماـ بإستمرار بوحدة العائلة.  بالتوحد كالولاء العائلي كالعوف المتبادؿ

 النشاط البدني الرياضي: 4 -5

يعتبر النشاط البدني الرياضي أحد الأشكاؿ الراقية لظاىرة الحركة لدل الإنساف، كىو 
نشاط بشكل خاص جوىره المنافسة المنظمة من أجل قياس القدرات كضماف أقصى 

 تحديد لها.

الرياضية كالمهارات البدنية الأكثر دقة، فهو كىو التعبير الأصح كالمجمل للحركات 
من أىم كسائل التعبير عن الذات كعن الرغبات كالميوؿ ككذلك مواىبهم عن طريق 

 اللعب.

كما يرل شارلز بيكور أف النشاط البدني الرياضي ىو جزء متكامل من التربية العامة    
دنية كالعقلية كالإنفعالية كالميداف التجريبي يصبو إلى تكوين المواطن من الناحية الب

 كالإجتماعية كذلك عن طريق أنواع من النشاط البدني.

العائد الإجتماعي: ىو منهجية للتقييم المالي للؤثر المجتمعي كالنفسي كالبيئي  5-5
 كالصحي كالإقتصادم لمشركع ما.  
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 الدراسات المشابهة كالمرتبطة:  -

ذات صلة  10تم العثور على  بعد الإطلبع على جملة من الدراسات كالبحوث
 بدراستنا، حيث لم تمس جميع الجوانب بل أجزاء منها نذكر منها:

سنة( بين الالتزاـ ك العزكؼ الرياضي  15-12الفتيات الرياضيات )« دراسىة بعنواف -
شهادة  3جامعة الجزائر»  : دراسة تطبيقية متمحورة حوؿ البعد النفسي  الاجتماعي

 إعداد الطالب بوعنجاؽ كماؿ.   من 2016 -2015ماستر 

 2018جامعة حائل  » عزكؼ الشباب عن ممارسة النشاط البدني« دراسة بعنواف -
 الدكتور/ محمد جودة. ك من إعداد الدكتور/ بنياف باني

دراسة تحليلية لعزكؼ الطلبب عن ممارسة النشاط الرياضي « دراسة بعنواف -
  إعداد عيسوم، محمد شوقي محمد.من  2004بجامعة المنوفية   » كالتركيحي

شهادة   »عزكؼ طلبة المرحلة الثانوية عن ممارسة النشاط الرياضي« دراسة بعنواف -
 من إعداد فوزم السيد حسن قادكس.        2006الماجستير

 التعليق على الدراسات السابقة:

في من حيث الفرض يوجد أكجو الإتفاؽ بين الدراسات كدراستنا، حيث كاف الفرض 
تبين مدل أىمية ممارسة النشاط البدني الرياضي بالنسبة للناشئ كالشباب كتبين أف 

 العوامل الإجتماعية دكر كبير في عزكؼ الناشئ عن ممارسة النشاط البدني الرياضي .
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كمن أىم الأسباب التي قد تكوف عائقا كبير ىي توقيت الدراسة كالعائلة إضافة إلى 
 ر السلبية التي الظاىرة في المجتمع مؤخرا.    الوضع الأمني كبعض الظواى

 الإجراءات المهنية للبحث:

 : الدارسة  حدكد -6

 · 7201/2018 الدراسي  الموسم الزمنية: الحدكد

 · كلاية البيض المكانية: الحدكد

 · ناشئ من كلاية البيض 560 البشرية: الحدكد

 : المنهج 7-

عن الأسباب الحقيقية لعزكؼ النشء  كشفال إلى تهدؼ أيدينا بين التي الدارسة إف
 بصورتو الوصفي المنهج اعتمدنا كلذلك ممارسة النشاط البدني الرياضي عن 

 .كأىدافها الدارسة ىذه لطبيعة نظران لملبئمتو الاستكشافية

 : الدارسة كعينة مجتمع  8-

 ذكورناشئ على مستول كلاية البيض تنقسم إلى فئتين  560على  تتألف عينة دراستنا
سنة اختيركا بشكل عشوائي كيعود إختيار ىذا السن  14-12كإناث أعمارىم بين 

 لأنو البداية الفعلية للممارسة .

 العينة: تقسيم



  الإجتماعي العائد خفض على كتأثيراتو الرياضي البدني النشاط ممارسة عن ئالناش عزكؼ
  فػريد بلكسػة/ أ..  فػاركؽ بوكػلبب/ أ.. حسػني فضػلبكم/أ

 

 8112 ديسمبر(  13المجلة العربية لدراسات وبحوث العلوم التربوية والانسانية .. العدد )
163‌

 

 الػػعػػػدد الجنس

 230 الإنػػػػػػاث

 330 الػػػذكػػػور

 560 المجػمػوع

 : الدارسة أدكات  9-

لجمع  تصلح التي الأنسب لةالوسي ىو الاستبياف يكوف الدارسات من الكثير في
 .المعلومات كالبيانات مباشرة من المصدر

قمنا بإعداد كتحديد أسئلة  كلذا أنسب نارىا التي الأداة ىذه اخترنا دارستنا كفي
 سؤالا( موزعة على محورين أساسية. 68) الاستبياف

 المحور الأكؿ: عشرة أسئلة تتعلق بمعلومات عامة حوؿ النشء.

( موزعة على أربع كحدات نتطرؽ من خلبلها لدراسة سؤالان  58يضم )المحور الثاني: 
 أسباب العزكؼ 

 :الإحصائية الأساليب 10-

نوع  كاف مهما الإحصائية كالأساليب الطرؽ عن يستغني أف باحث لأم يمكن لا إنو
 الدقيق، الموضوعي بالوصف تمده التي الوسيلة لأنها ذلك بها، يقوـ التي الدارسة

 إعطاء أجل من عليها كيعتمد البيانات خلبؿ من الفركض بها يختبر التي الأداة كىي
لتسهيل الحسابات  SPSSبرنامج  استخدمنا فقد عليو كبناء العلمية الصبغة البحث
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 ارتباط معامل -المحكمين  صدؽ -التالي:  الإحصائية كلإحتوائو على الأساليب
  . الداخلي الاتساؽ صدؽ من كركنباخ للتأكد ألفا -الثبات  لحساب سبيرماف

 نتائج خفض العائد الإجتماعي:

 العدكانية كعدـ الإستقرار الإنفعالي. -
 الخموؿ كظهور العادات السلوكية السلبية. -
 الآفات الإجتماعية. -
 نقص مداخيل المؤسسات الرياضية كالنوادم. -
 إنخفاض الكفاءة البدنية. -
 ظهور السمنة كبعض الأمراض لدل الناشئ. -

 الناشئ :أسباب عزكؼ 

 طبيعة المنافسة كالمرحلة العمرية للناشئ. -
 نقص المنشات القاعدية الرياضية. -
 الإىتماـ بالممارسة التركيحية. -
 نقص الثقافة الرياضية التحفيزية. -
 إحتكار بعض الرياضات على طبقات إجتماعية معينة. -
 المفهوـ الخاطئ للآباء بأف الرياضة تعيق المسار الدراسي. -
 تركنية  كالمجالات الترفيهية.الألعاب الإلك -

 



  الإجتماعي العائد خفض على كتأثيراتو الرياضي البدني النشاط ممارسة عن ئالناش عزكؼ
  فػريد بلكسػة/ أ..  فػاركؽ بوكػلبب/ أ.. حسػني فضػلبكم/أ

 

 8112 ديسمبر(  13المجلة العربية لدراسات وبحوث العلوم التربوية والانسانية .. العدد )
165‌

 

 الإقتراحات: 

 ضركرة توفير الملبعب المناسبة لممارسة الأنشطة البدنية كالرياضية . -
 توفير المشرفين المتخصصين للئشراؼ على النشاط البدني كالرياضي . -
 تحفيز الناشئ المشاركين في الأنشطة البدنية كالرياضية المختلفة . -
 فير كسائل الأمن كالسلبمة بها.صيانة كتأىيل الملبعب كتو  -
إقامة ندكات لتوعية الأسر كالمجتمع بأىمية ممارسة النشاط البدني  -

 كالرياضي.
 التنبيو لأىمية الاعلبـ الرياضي في تغطية البرامج البدنية كالرياضية . -
 التقويم المستمر للنشاط البدني كالرياضي. -
العربية كمدل الإىتماـ مقارنة للنشاط البدني كالرياضي بين الدكؿ  دراسة -

 بهاتو الفيئة.
  دراسة الاسباب التي تؤدم الى عزكؼ الشباب عن ممارسة النشاط البدني. -
التنبيو بسلبيات كسائل التواصل الإجتماعي كالألعاب الإلكتركنية على  -

 الناشئ.
 الإىتماـ بإستعماؿ الوسائل الحديثة في التدريب كتعلم المهارات. -
 بصورة علمية تتماشى مع قدرات الناشئ.تخطيط برامج التدريب  -
 مرعاة ظركؼ الناشئ من حيث أكقات التدريب كالدراسة. -
 إشراؾ الناشئ في كضع الأىداؼ كإتخاذ القرار فيما يخصو. -
 كضع أىداؼ كاقعية حسب قدرات الناشئ. -
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 توفير الإعتمادات المادية اللبزمة لممارسة النشاط البدني الرياضي.  -

 الخاتمة :

ما توصلنا إليو من الدراسة النظرية استخلصنا المكانة الاجتماعية الراقية التي من خلبؿ 
تحتلها ممارسة النشاط البدني الرياضي بالنسبة لأفراد عينتنا كذلك من خلبؿ بركز 

 الدكر الذم تلعبو في العائدات الاجتماعية كيجب توجيهها لإثارة الرغبة فيها .

لميدانية التي ىي البرىاف الحقيقي الذم يبقي كقد تأكد ذلك من خلبؿ الدراسات ا
على صحة الفرضيات المطركحة، مما مكننا من تقديم إقتراحات نرل من خلبلها 

 الأىمية الكبرل للممارسة.

كأخيرا نذكر أف ىذا الموضوع يبقى مفتوح للبحث فيو كالتعمق في دراستو من جوانب 
 من زكايا أخرل. أخرل لم نتطرؽ إليها ككانطلبقة لدراسات قادمة 

 قائمة المصادر كالمراجع
 ( مدخل إلى علم الإجتماع. جسور النشر كالتوزيع الجزائر.2015د. خالد حامد )

  (. دار الجيل 2006د. بساـ سعيد الموسوعة الثقافية العامة * الألعاب الرياضية* ) 
 للنشر بيركت.     

 . مصر.(. مدخل علم النفس الرياضي1998د. محمد حسن علبكم )
 (. الرياضة كالمجتمع. الكويت.1996د. أمين الخولي )

 (. الحركة الرياضية في الجزائر. الجزائر1998د. بن سالم شعباف )
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 (. علم الإجتماع العائلي. دار المسيرة للنشر كالتوزيع 2009أ.د.محمد الجوىرم )
 .الأردف.     

 ر الأياـ للنشر كالتوزيع. (. علم الإجتماع الرياضي. دا2016أ.د كامل طو الويس )
 الأردف.     

 (. الحديث في الإدارة الرياضية .دار كائل للنشر 2004أ.د فائق حسني أبو حليمة )
 الأردف     

 (. قانوف التربية البدنية كالرياضية. الجزائر.2004كزارة الشباب كالرياضة )
 الرياضي            ( الأسس العلمية المعاصرة للتدريب2017أ.د. صالح محمد صالح )

 )النظرية كالتطبيق(. مؤسسة عالم الرياضة للنشر الطبعة الأكلى الإسكندرية.      

 

 

 

 

 

 


